Mentorprogram 2 (studerende pa 5.-6. semester) har fokus pa:

¢ Industriforstdelse

e Karrieremuligheder

e Forberedelse til job og arbejdsmarked

e Periode: November 2020-juni 2021

e Mentorer: Erfarne ingenierer i industrien

Tidsplan

Maj—

september 5. november November

Maj 2020: -
2020 — juni

2020: 2020:
Tilmelding til
program

Info materiale

L L 2021:
tilgengeligt

Mentormeder

Forventet tidsforbrug: 4-8 meder & 1-2 timer (ca. 4-6 uger mellem mederne)

Forventninger

Hvad er mine opgaver som mentor?

e Deltage i kick-off mede pa ABSALON d. 5. november kl. 16:30 — 18:30
o Introduktion til mentorprogrammet
o  Praesentation af mentorpar
o  Afholdelse af det ferste mentormede
o Aftale om fremtidige mentormeder

e Sparring med mentee i praktikperioden

e Hjeelpe med at gere rejsen fra studie til job lettere

o  Afklare usikkerheder i forhold til arbejdspladsens regler og kutymer

e Give mentee mulighed for at reflektere over arbejdsopgaver

e Give feedback og vaere backup

e Sparringiforhold til udfordringer med opgaver, deadlines, teamwork, etc.

Og mine kvalifikationer?

Det vigtigste er lysten til at stille dig til radighed og veere med til at lette overgangen fra stu-
die til arbejdsliv for den studerende (mentee). Du skal have lyst til at fokusere pa mentee og
dele dine erfaringer. En sammenlignelig uddannelse er et godt udgangspunkt, men vigtigst

er at bringe det i spil, du har laert af egne erfaringer.

Hvad er mit udbytte som mentor?

Mentoren vil fa god support og vejledning i rollen som mentor. Du vil fa sparring og mulig-
hed for netvaerk med kolleger fra andre virksomheder samt en samtale, som giver det bed-
ste udgangspunkt for et godt ‘match’.

| evrigt

Det vil veere mentees ansvar og opgave at tage initiativ til og at lave referat fra megderne, og
som mentor er det dit ansvar at vaere behjealpelig med at finde et tidspunkt. Endvidere be-
des du oplyse, om du ensker at vaere mentor for en dansksproget eller engelsksproget men-
tee.
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