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1.1

2.1

3.1

3.2

4.1

Godkendelse af dagsorden

Beslutning/konklusion

Dagsordenen blev godkendt

Meddelelser fra bestyrelsesformand og rektor til orientering

Beslutning/konklusion

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Strategisk rammekontrakt

Resumé

Camilla Wang orienterede om madet med Styrelsen for Institutioner og Uddannelsesstgatte. Styrelsen
viste interesse for de udfordringer og opgaver, vi star overfor som professionshejskole i Region Sjeael-
land. Styrelsen har for Absalons vedkommende fokus pa felgende:

- Forsyne arbejdsmarkedet i Absalons deekningsomrade med de efterspurgte kompetencer
inden for grund- samt efter/videreuddannelse

- Hejt leeringsudbytte gennem engagerende undervisning og studieaktivitet pa fuld tid

- Styrke uddannelsernes videngrundlag gennem FogU-aktiviteter

- Bidrage til udvikling af praksis gennem FogU-aktiviteter pa baggrund af langsigtede strategi-
ske samarbejder med professionerne

- De studerendes valg af den rigtige uddannelse i farste forseg og fremme hgj gennemfarelse
med specifikt fokus pa udvalgte uddannelser.

Beslutning/konklusion

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning og draftede kort den videre proces med udarbejdelse af
den strategiske rammekontrakt, som dreftes igen pa bestyrelsesmedet i december.

Bestyrelsens arlige kvalitetsstatus

Resumé

Kvalitetschef Christian Moldt udleverede Absalons nggletal for fastholdelse 2017, som netop er op-
gjort pr. 1. oktober, og praesenterede status pa uddannelseskvaliteten og kvalitetsarbejdet i Absalon

Beslutning/konklusion

Bestyrelsen dreftede negletallene, kvalitetsudfordringer og —indsatser, szerligt de nyeste frafaldtal og
fastholdelseindsatserne i forleengelse heraf.
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8.2

9.1

Pa bestyrelsesmadet i december skal bestyrelsen have en mere dybdegaende dreftelse af frafald,
herunder Absalons fastleeggelse af graenseveaerdier.

LUKKET PUNKT: Status Campusprojekter

Forbedring af studie- og arbejdsmilje i Campus Roskilde

Resumeé

Rennow Arkitekter praesenterede arealanalyse af Campus Roskilde.

Beslutning/konklusion

Bestyrelsen dreftede behovene for en forbedring af studie- og arbejdsmilje i Campus Roskilde og
understregede behovet for en prioritering af behovene.

Til bestyrelsesmedet i december fremlaegges scenarier inkl. gkonomiberegninger med henblik pa at
bestyrelsen traffer en beslutning.

Bestyrelsen pegede p3, at kommuniktion til relevante medarbejdergrupper indtaenkes i processen.

LUKKET PUNKT: Samarbejde med Erhvervsakademi Sjaelland

Status for laereruddannelsen

Resumeé

Camilla Wang supplerede den skriftlige orientering.

Beslutning/konklusion

Bestyrelsen dreftede status for leereruddannelsen.

Beslutning om mal for rektors resultatlenskontrakt 2018

Beslutning/konklusion
Bestyrelsen fulgte indstillingerne med enkelte justeringer og:

godkendte dermed udkastet til overordnede mal med enkelte justeringer, herunder at der
suppleres med et yderligere mal om gkonomisk balance, og at der er fokus pa
uddannelseskvalitet pa bade e-laeringsuddannelser og ordinaere uddannelser.

bemyndigede dermed formand og naestformand til at indga resultatlenskontrakten med rek-
tor inden for de ovenfor naavnte overordnede mal.
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videredelegerede dermed indgaelse af resultatlenskontrakt med evrige ledere til rektor.

10 Program for bestyrelsesseminar 13-14. november 2017

10.1 Beslutning/konklusion

Bestyrelsen fulgte indstillingen og tog programmet til efterretning.

11 Droftelse af punkter til bestyrelsesmederne i indevaerende bestyrel-
sesperiode

11.1 Beslutning/konklusion

Forelabig oversigt over emner til behandling pa bestyrelsesmaderne i indevaerende bestyrelsesperi-
ode:

12. december

» Beslutning om budget
» Godkendelse af revisionsprotokollat for den lgbende revision

» Beslutning vedr. studie- og arbejdsmilje pa Campus Roskilde, fremlaeggelse af scenarier inkl.
gkonomiberegninger

» Beslutning vedr. ernarings- og sundhedsuddannelsen

Y

Sammensatning af den kommende bestyrelse (kompetenceprofil, bruttoliste for selvsupple-
rende bestyrelsesmedlemmer, Absalons udfordringer 2018-2022)

Strategisk rammekontrakt
Uddannelsesudvalg 2018-2022: Kommissorium og sammensaetning

Orientering om Absalon E og de studerendes digitale kompetencer

vV YV VYV V

Dreftelse af frafald, herunder Absalons fastleeggelse af graenseveerdier.

10. april 2018

» Godkendelse af arsrapport og revisionsprotokollat for 2017

»  Orientering om status for arbejdet med dansksproget udbud af Leisure Management i
Nykebing F
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12 Kommunikation fra bestyrelsesmodet

12.1 Beslutning/konklusion

Bestyrelsen fulgte indstillingen og besluttede at der ikke udsendes pressemeddelelser.

13 Eventuelt

13.1 Beslutning/konklusion

Der var intet til dette punkt.
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