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Kapitel 1: Projektets mal og antagelser

Det overordnede mal med projektet “fra handvaerk til ivaerksaetteri” er at fremme skoleelevers inte-
resse for handvaerk og erhvervsuddannelser ved at etablere undervisningsforlab med fokus pa
iveerksaetteri, innovation, kreativitet og handvarkspraegede aktiviteter. Projektets omdrejnings-
punkt er derfor at undersege og formidle en kobling mellem handvaerk, kreativitet og ivaerksaetteri.
Med afsaet i denne agenda arbejdes i projektet deslige med en raekke beslaegtede og/eller under-
ordnede mal:
= Atdesigne undervisningsforlgb i udskolingen, der i hgjere grad laegger op til kreative ma-
nuelle processer, og i mindre grad baseres pa akademisk arbejde.
= Atgive eleverne lyst til at veere ivaerkseettere.
= At formidle handvaerksfagets potentialer i forhold til ivaerksaetteri.
= Atetablere et netvaerk omkring skolers |zerere og elever, bestdende af erhvervscenter, er-
hvervsuddannelser, professionshgjskoler, ivaerksaettere og handvaerkere.
= At benytte peedagogers og paadagogstuderendes rolle i skolen til at understgtte udviklin-
gen af en skole med vaegt pa kreative og hdndvaerksbetonede aktiviteter.

Projektet er basseret pa en raekke preemisser og antagelser, der skitseres i det falgende. | den reste-
rende rapport udbygges/underseges searligt vaesentlige praemisser/antagelser bade via desk re-
search og produceret empiri.

Den samfundsmaessige udfordring

Flere rapporter beskriver udfordringen i forhold til elevers manglende segning til erhvervsuddan-
nelser og konkluderer at vii Danmark kommer til at mangle handvaerkere i fremtiden. | en opge-
relse foretaget af LO peges der p3, at der vil mangle 90.000 faglaerte i 2030, hvorimod der vil vaere
55.000 akademikere i overskud (LO, 2015). | en prognose foretaget af Danske Regioner peges der
pa, at deri 2025 vil mangle 70.000 faglaerte og veere 31.000 akademikere i overskud (Danske Regio-
ner, 2018). | denne rapport fremskrives ligeledes tendensen indenfor specifikke omrader af fag-
lerte, hvormed det konkluderes, at visse uddannelsesomrader i serlig grad vil blive efterspurgte.
Det drejer sig eksempelvist om kontor, handel og forretningsservice (KHF), maskinteknik og pro-
duktion (TBT), fedevarer mv. (FJO), cykel, auto og skibsmekanik, mv. (TBT), strem og elektronik
mv. (TBT), byggeriomradet (TBT) og jordbrug og natur (FJO). | trad med disse fremskrivninger, vi-
ser tal for Danmarks Statistik i 2018, at 25 % af virksomheder i 2018 manglede handveerkere, her-
under primaert murere, elektrikere og temrere (Dansk Byggeri, 2018). Samlet set befordrer disse
statistiker og prognoser, at der er brug for at gere flere unge opmaerksom pa de karrieremaessige
muligheder som handvaerk og erhvervsuddannelser kan tilbyde.

| samfundet favoriseres akademiske discipliner frem for handvaerk

En raekke debatbager og samfundsanalytiske bidrag har papeget, at akademiske discipliner favori-
seres i samfundet fremfor handvaerksbetonede. Eksempelvist beskriver mureren og politikeren
Tesfaye i bogen “Kloge hander: Et forsvar for handvaerk og faglighed” (2013), hvorledes der i nuti-
dens samfund er en tendens til at faglaertes kompetencer undervurderes. Ligeledes beskriver politi-
keren Dybvad i begerne “udkantsmyten” (2015) og iseer “De laerdes tyranni: hvordan den kreative
klasse skaber ulighed og undergraver verdens bedste samfund” (2017), hvorledes “den kreative
klasse” (Florida, 2002) har formaet at skabe en raekke dominerende narrativer i samfundet, hvor de
akademiske discipliner anses som finere end de faglaerte. Kritikken af den akademiske dominans
rummer flere aspekter. Fra et organisatorisk perspektiv peger nogle analyser p3, at akademiske job
i virksomheder vokser ungdigt pa baggrund af (overfladig) administration (se fx den interessante
og humoristiske “Parkinsons Lov”, [Parkinson, 1963]). Fra et filosofisk perspektiv peger nogle per-
spektiver og analyser p3, at vores kultur er funderet pa en sarlig made at tilleegge tankens og “an-
dens” arbejde starre betydning end “handens” (Brinkmann & Tanggaard, 2010; Dewey, 1920). Det
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skitserede hierarki ses ogsa i aktuelle kvantitative undersggelser, hvor danskere bedes om at pla-
cere professioner i forhold til prestige (dstergaard, 2016). Inden for de mest prestigefyldte job fin-
der man professioner som laege, advokat, universitetslektor, forsker og arkitekt. Fagleaerte finder
man derimod lengere nede pa listen (eksempelvist kok som nummer 29, elektriker som nummer
41, temre som nummer 44 og landmand som nummer 61).

| skole favoriseres akademiske discipliner frem for handvaerk

Pa linie med ovenstdende er skolen tilsvarende kritiseret for at laegge vagt pa akademiske kompe-
tencer fremfor handvaerk, kunst, praktisk arbejde, musisk kreativitet, bevagelse og lign. Niels Ege-
lund beskriver eksempelvis i “Folkeskolens udfordringer” (2011), hvorledes der i skolen er brug for
erfaringsbaseret leering med mindre fokus pa stillesiddende akademisk arbejde. En ny rapport om
undervisningspraksis i udskolingen fra Danmarks Evalueringsinstitut peger p3, at en dominerende
forestilling blandt leerere i udskolingen er, at en sakaldt bogligt orienteret undervisning er den mest
effektive og direkte vej til skolens praver. En forestilling, som rapporten imidlertid pointerer, udger
en udfordring i forhold til en del af udskolingselevernes motivation (Danmarks Evalueringsinstitut,
2020b, s. 65). Ogsa i bogen "Motivation i udskolingen” peger forskere fra Center for Ungdoms-
forskning p3, at “praestationskultur” og “praestationsmotivation” fylder for meget i skolen i dag. De
argumenterer for at andre motiver for deltagelse, som handler om elevernes interesser, faglige
nysgerrighed, mestringsoplevelser, involvering og relationer, ber bringes mere i spil i skolen (Pless
et al., 2015). | kritikken af skolen understreges ofte, at de nationale test traekker skolens laeringsmil-
jeer i en akademisk retning. Eksempelvis beskriver Katrine Dalin Diduch, som er underviser i skolen,
hvorledes skolens fokus pa akademiske laeringsmal og test ger det vanskeligt at skabe rum og plads
til hdndvaerksbetonede aktiviteter (Diduch, 2018). Som et andet eksempel beskriver Rikke Brown i
en undersggelse af udskolingslinjer, hvordan dét at skoler ssmmenlignes og sammenligner sig pa
elevernes praestationer i de akademiske fag er med til at skabe et utilsigtet hierarki, hvor linjer som
Science og International har hej status, mens kreativt og praktisk orienterede linjer bliver lavstatus
(Brown, 2018; 2020). Pa den anden side peger en nyere undersggelse af praksisnaer og anvendel-
sesorienteret undervisning i skolen p3d, at der allerede foregar mange aktiviteter og projekter i sko-
len, som er praksisnaere og anvendelsesorienterede pa forskellig vis — men ogs3, at denne type un-
dervisning med fordel kan udbygges og styrkes fx gennem samarbejde med erhvervsskoler og an-
dre eksterne akterer og gennem praktiske laeringsrum (Krause-Jensen et al., 2020).

Skolen forbereder elever til de gymnasiale fremfor de erhvervsret-
tede uddannelser

I trdd med ovenstdende peger en raekke undersegelser p3, at skolens leerere i mindre grad forbere-
der og opfordrer elever til at starte pa en erhvervsuddannelse. | en rapport fra Danmarks Evalue-
ringsinstitut fra 2015, fremlaegges en undersggelse, der viser at laererne efter eget udsagn primaert
forbereder eleverne til de gymnasiale uddannelser fremfor de erhvervsrettede uddannelser. Ifalge
undersggelsen handler dette forhold om, (1) at skolens form og struktur ger det vanskeligt at ar-
bejde med tvaerfaglige handvaerkspraegede projekter, (2) at arbejdet med at forberede elever til vi-
dere uddannelse anses som en implicit del af udskolingslaerernes arbejde fremfor at vaere eksplicit
organiseret eller adresseret fra ledelsesperspektiv, (3) at leerernes viden om erhvervsuddannelse er
begraenset (sammenlignet med deres viden om de gymnasiale uddannelse), og (4) at der eksisterer
en kulturel barrierer, der betyder at laererne er praeget af kompetencer, traditioner og rutiner der
peger i retning af de gymnasiale uddannelsers vaegt pa akademiske kompetencer fremfor de er-
hvervsrettede uddannelser (Danmarks Evalueringsinstitut, 2015). Den skitserede problematik indi-
keres ogsa i forhold til implementeringen af skolereformens ambition om at @ge kontakten mellem
erhvervsliv og skole, som i praksis har vist sig at vaere vanskelig at imedekomme. Den begraensede
kontakt mellem erhvervsliv og skole fremgar bl.a. af evalueringer af folkeskolen, der peger p3, at
skoler generelt har svaert ved at handtere skolereformens krav om at indga partnerskaber og sa-
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marbejdsstrategier med erhvervslivet (Andersen & Havgry, 2016). | forhold til skolens fokus pa aka-
demiske discipliner og uddannelser, se ogsa Gullav (2015), Gullgv & Gullav, 2020 og Klécker-Gat-
zwiller & Krog (2018).

Elever fravaelger erhvervsuddannelser

I trdd med ovenstdende peger undersegelser i retning af, at elevers begransede segning til de er-
hvervsrettede uddannelser blandt andet skyldes, at eleverne mangler viden om erhvervsuddannel-
serne (Danmarks Evalueringsinstitut, 2015; Dyssegaard et al., 2014; Juul, 2018). Ligeledes opfatter
mange elever en erhvervsuddannelse som en endestation eller blindgyde med begraensede videre-
uddannelses- og karrieremuligheder, sddan at man skal vaere meget sikker pa et konkret job, man
gnsker resten af livet, hvis man veelger en erhvervsuddannelse (Beckett, 2020; Danmarks Evalue-
ringsinstitut, 2015; Juul & Pless, 2015). En gymnasial ungdomsuddannelse opfattes derimod — af
mange elever sdvel som foraeldre — typisk som et valg, der i langt hajere grad holder ens mulighe-
der abne, ligesom gymnasiet opfattes som en naturlig forleengelse af grundskolen og dertil af
mange unge forbindes med en type ungdomsmiljg, de gerne vil vaere del af (Juul, 2018; Beckett,
2020). | trad med den ovenstdende pointe om, at akademiske discipliner favoriseres i samfundet
frem for handvaerk, har en rekke undersggelser vist, at ogsa de unge selv i forbindelse med deres
valg af ungdomsuddannelse opererer med et “prestigehierarki”, hvor erhvervsuddannelser opleves
som mindre fine end gymnasiale (Dyssegaard et al., 2014), ligesom statistiske opgerelser viser, at
der er en udfordring i, at fa isaer bern af akademikerforzeldre til at vaelge erhvervsuddannelserne
(Thomsen, 2016). Tilde Mette Juul, som har undersegt unges uddannelsesvalg, peger p3, at hierar-
kiseringen er indlejret i nogle gennemgdende modstillinger mellem hoved kontra hand og mellem
at sidde stille kontra at bruge kroppen. Modstillinger, som unge mgder bl.a. i uddannelsesvejled-
ning og ogsa mader i kraft af, hvilke vidensformer, der vaegtes i folkeskolen. Disse modstillinger
kobler sig til nogle bredere forstaelser af, hvilke typer af viden og kunnen — og hvilke typer uddan-
nelser —som opfattes som vejen til succes, og Juul pointerer, at et centralt sted at tage fat i forhold
til at @ndre pa hierarkiseringen, er i vaegtningen af forskellige vidensformer i folkeskolen (Juul,
2018). Lignende pointer fremsaetter vejledningsforskeren Randi Boelskifte Skovhus, hvis underse-
gelse af unges deltagelse i vejledning i udskolingen peger p3, at den begransede sagning til er-
hvervsuddannelser ogsa handler om, hvordan de forskellige ungdomsuddannelser (ikke) omtales
som mulige og veerdsatte valgmuligheder (Skovhus, 2018). Pointer som Juuls og Skovhus’ om at
det er centralt at arbejde med at skubbe til, hvilke former for viden og kunnen, og hvilke uddannel-
ser, som veerdsattes og opleves som mulige blandt unge, er nogle af de pointer fra eksisterende
viden om unges valg og fravalg af erhvervsuddannelser, som i hgj grad har inspireret projektet Fra
Handveerk til Ivaerksaetteri. Unges valg og fravalg af erhvervsuddannelserne og forskellige tiltag,
hvormed man har forsegt at rekruttere flere til disse uddannelser, uddybes i kapitel 3 i naervaerende
rapport.

Ivaerksaetteri opfattes som attraktivt

| en rapport fra Dansk Erhverv fremgar det, at danskere generelt ser meget positivt pa iveerksaet-
tere (Madsen & Madsen, 2018). Ofte anvendes ligeledes betegnelser som “vor tids rockstjerner” om
iveerksaettere (se fx Bredahl, 2017, Dansk Erhverv, 2018). Det sarlige fokus p3, eller iscenesattelse
af, ivaerksaettere ses ogsa i programmer sdsom ‘365 dage til succes’, ‘De vildeste ivaerkszettere’ eller
‘Levens Hule'. | 'Lavens Hule’ praesenterer habefulde ivaerksaettere deres ideer overfor succesfulde
virksomhedsejere, der ligeledes indtager en position som kendisser eller semi-kendisser i det dan-
ske samfund. Programmet folges ofte af over en halv million seere og er sdledes en af de mest po-
pulaere programmer pa DR (Danmarks Radio, 2019). Ligeledes kan man felge de succesfulde ivaerk-
saettere i dokumentarprogrammer om fx Bjarke Ingels eller Lars Larsen eller mgde ivaerksaettere i
forskellige typer af underholdningsprogrammer, fx Jim Lyngvild, Emil Thorup eller Mascha Vang.
Yderligere eksisterer der en ung generation af iveerksaettere, vis primaere forretningskoncept gar ud
pa at bruge deres kendisstatus som youtubere/instagrammere til at reklamere for andre produkter
eller vaere involveret i ivaerksaetterprojekter pa forskellig vis. Samlet set er der saledes en raekke ek-
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sempler pa at ivaerksaettere indtager en rolle som kendisser og relateres til noget anerkendt, spaen-
dende og attraktivt. Samme analyse fremferes i en raekke sociologiske undersegelser, hvor det
fremhaeves, at kreativitet og entreprengrskab indtager en bade dominerende og prestigefyldt posi-
tion i det moderne samfund. Eksempelvis fremfgres denne analyse i bogen “The Rise of the Crea-
tive Class” af Richard Florida (2002).

Handveerkere og faglaerte er oplagte iveerksaettere

| Danmark har 41 % af de selvstaendige en erhvervsuddannelse ifglge seneste vaekstanalyse (Vaekst-
analyse, 2019, s. 10). Denne overvaegt af erhvervsuddannede fremgar ogsa af rapporten ‘ivaerksaet-
teri i Danmark’ (2018), hvor det angives, at der i 2017 var flest personer med en erhvervsfaglig ud-
dannelse, der startede som ivaerksaetter sammenlignet med personer, tilhererende én af falgende
gvrige kategorier, ‘lang videregdende uddannelse og PhD, ‘mellemlang videregaende uddannelse
og bachelor’, 'kort videregaende uddannelse’ og ‘ufagleert’ (Egedesg, Hansen & Nielsen, 2018, s. 5).
Tallene skal dog ses i sammenhang med, at gruppen med erhvervsuddannede er den relativt ster-
ste i Danmark. | samme rapport angives det saledes, at 0,7 % af personer med lang videregdende
uddannelse og 0,58 % af personer med kort videregdende uddannelse startede som ivaerksaetter i
2017, hvorimod kun 0,41 % af personer med erhvervsfaglig uddannelse startede som ivaerksaetter
(Egedesg, Hansen & Nielsen, 2018, s. 8). Hvis blikket rettes mod gruppen i alderen 20-40 ser det
dog anderledes ud. | rapporten ‘Flere ivaerksaettere har en videregdende uddannelse’ fremgar det,
at det blandt unge i alderen 20-40 er stort set samme andel, som bliver ivaerksaettere i perioden
2013-2017 vanset om de har erhvervsuddannelse, erhvervsakademi-uddannelse eller universitets-
uddannede, nemlig omkring 0,8 procent (Uddannelses- og forskningsministeriet, 2019, s. 3). Som
det fremgar, er der mange mader at udregne sammenhange mellem uddannelsesbaggrund og
ivaerksaetteri. Ud over de skitserede perspektiver, er der ogsa analyser, der viser at virksomheder
opstartet af fagleerte i hojere grad overlever end virksomheder opstartet af ufagleerte eller folk med
kort- mellemlang eller lang uddannelse (LO, 2016). Ligeledes kan blikket rettes mod enkelte bran-
cher, hvormed det fx fremga, at de faglaerte er saerligt aktive i forhold til at starte virksomheder in-
denfor erhvervsservice, handel og transport samt bygge og anlaeg (LO, 2016). Samlet set bar der
dog advares mod for entydige eller politiserede konklusioner i forhold til sammenhang mellem
fagleerte og ivaerksaetteri. Det er saledes problematisk, nar den statistiske overvaegt af ivaerksaet-
tere med erhvervsfaglig baggrund oversaettes til at erhvervsuddannede generelt oftere bliver
ivaerksaettere (se fx Seerup, 2014). Antagelsen om en seerlig kobling mellem ivaerksaetteri og hand-
veerk er udbredt og ofte understettet anekdotisk (Moertesen, 2017; Risgaard, 2020) men ma nuan-
ceres og suppleres med en raekke gvrige antagelser (se felgende).

Handveerk og arbejdet med konkrete udfordringer og materialer
fremmer kreativitet

Kreativitet kan naturligvis indgad i alle fagomrader, men udgangspunktet i projektet er, at arbejdet
med det konkrete og/eller det materielle har en sarlig veerdi i forhold til at fremme kreativitet. An-
tagelsen er dels empirisk og dels teoretisk funderet. Fra et empirisk perspektiv viser forskning, at
kreativitet er teet relateret til det at mestre et handvaerk. Kreativitet handler saledes som udgangs-
punkt ikke blot om at fa ideer, men bunder i arbejdet med at udvikle noget med afseet i teknikker
og feerdigheder (Chemi, Jensen & Hersted, 2015; Pallasmaa, 2009). Blandt andet professor Lene
Tanggaard's forskning i kreative processer, indikerer at kreativitet bunder i fordybelse og mestring
af teknikker frem for lasrevet abstrakt taenkning isoleret fra materialer og konkret praksis (Tang-
gaard, 2004; 2008). | trad med dette, viser et studie, der inkluderede 500 Stokholmske elever, at de
elever der havde modtaget undervisning i hdndvaerk og design fremstod mere kreative (Lindstom,
2007). Udover den skitserede empiriske forskning, er der udviklet en raekke teoretiske perspektiver,
der beskriver og understreger veaerdien i handens arbejde, handvaerk, fordybelse og tradition og
problematiserer et ensidigt fokus pa intellekt (Brinkmann & Tanggaard, 2010; Sennett 2008; Tang-
gaard, 2008; 2017; Tanggaard & Wegener, 2015). Sddanne perspektiver finder ofte et afsaet i De-
weys filosofiske tilgang, hvor det netop understreges, at lzering, udvikling og kreativitet opstar af
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menneskets konkrete involvering i verden (Dewey, 1900; Garrison, 1999). Udover disse perspekti-
ver pd handveerk, viser forskning i kreative processer desuden at arbejdet med materialer tilbyder
en seerlig "modstand”, der fremmer kreativ udvikling og proces (Boysen, 2015; Juelsbo & Tang-
gaard, 2015). Der findes mange eksempler p3, hvorledes arbejdet med materialer fremmer kreativi-
tet. | en lokal kontekst er Dansk Plejeteknik i Hang netop udrabt som landets mest innovative laere-
plads, fordi deres datateknikerelev fra ZBC har udviklet en ny made at udforme nye komponenter
og veerktejer via 3D-printer (Ritzau, 2020). Forbindelsen mellem kreativitet og handvaerk er ogsa
beskrevet som et vigtigt aspekt, af elevers og underviseres selvforstaelse pa erhvervsuddannelsen i
undersagelsen “veje til stolthed i erhvervsuddannelsen” (Hersom, 2020).

Makerspace, prototyping og designtaenkning fremmer kreativitet

Som naevnt ovenfor kan der argumenteres for, at handvaerk kan fremme kreativitet. Ud over dette,
tyder en raekke studier p3, at kreativ ide-generering kan fremmes via hands-on aktiviteter med in-
volvering af diverse materialer (e.g., Austin, 2017; Serensen & Winie, 2015). Makerspaces, der bade
indeholder elementer af prototyping og designtaenkning, er baseret pa sddanne antagelser. Maker-
spaces er et aspekt af “the maker movement”, der i de seneste 10-15 ar er vokset eksponentielt
(Keune & Peppler, 2019). Saledes ses i dag makerspaces etableret pa offentlige biblioteker, univer-
siteter, skoler, m.m. Makerspaces kan vaere udformet forskelligt, men pointen er, at rummet eller
stedet indeholder ting man kan skabe med, eksempelvist trae, metal, pap, veaerktej, computere og
3D-printere. | en uddannelsessammenhang kobles makerspaces ofte til et konstruktivistisk lze-
ringsparadigme, hvor lzering anses som noget, individet konstruerer bl.a. gennem konkret ska-
bende arbejde (Halverson & Sheridan, 2014; Baldwin & Ching, 2017). | denne sammenhaeng argu-
menteres deslige for at arbejde med materialer kan fremme “embodied kognition”, som er kropslig-
gjorte forstaelser, indsigter og refleksioner, der opstar ud af kropsligt kreativt arbejde (Johnson,
2007; Lille & Romero, 2017). Desuden anses makerpaces for at veere saerligt velegnet til at skabe
undervisning, der er elevcentreret og kollaborativ samt inkluderende i den forstand, at den kan en-
gagere og motiverer mange typer af studerende med forskellige talenter og interesser (Trust, Malo
& Edwards, 2018). Afslutningsvis kobles makerspaces ogsa til iveerksaetteri og entreprenerskab
(Hynes & Hynes, 2018).

Arbejdet med kreativitet og handvaerk fremmer trivsel

Bade Tanggaard (Tanggaard 2017, Tanggaard & Wegener, 2015) og Sennet (2008) fremhaever,
hvorledes arbejdet med materialer og teknikker fremmer motivation og trivsel. Seerligt viser Sen-
nett i hans bog “Handvaerkeren” hvordan mestring af teknikker kan skabe livskvalitet for menne-
sker (2008). Ligeledes viser studier af undervisningsdesigns i skolen med involvering af materialer
og handvaerk, at sddanne processer kan fremme motivation og trivsel (Trust, Malo & Edwards,
2018). Desuden viser falgeforskning pa entreprengrskabsundervisning i folkeskolen, at elever ofte
finder entreprengrskab og arbejdet med at skabe produkter motiverende (Rasmussen, Moberg &
Vestergaard, 2013).

Opsamling

Ovenstaende antagelser danner afsaet for projektets design. Lidte forenklet basseres designet sale-
des pa felgende rationale: 1) skoleelever synes ikke handvaerk er cool. 2) skolen er ofte ikke god nok
til at introducere handvaerk og inspirere barnene til at vaelge de erhvervsrettede uddannelser. 3)
ivaerksaetteri og entreprenerskab er forbundet med prestige i samfundet og associeres med kreati-
vitet, innovation og spaendende karriereforlab. 4) ivaerksaetteri tager ofte udgangspunkt i et hand-
veerk. 5) hvis eleverne oplever, at handvaerk, innovation og ivaerksaetteri er indbyrdes relaterede, vil
de i hgjere grad se muligheder i en erhvervsrettet uddannelse. 6) hvis skolens laerere og paedagoger
opbygger netvaerk og viden i forhold til hdndvaerk, erhvervsliv og erhvervsuddannelserne, vil de i
hejere grad kunne inspirere eleverne til at vaelge en erhvervsrettet uddannelse. De skitserede anta-
gelser og projektets rationale kan naturligvis problematiseres. | projektets forskningsdel underse-
ges saledes ogsa en del af antagelserne og rationalet bag dem.
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Kapitel 2: Projektets design

Projektets aktiviteter

| projektet deltog tre skoler fra Slagelse Kommune, Nymarksskolen, Marievangsskolen og Brosko-
len. P3 disse skoler gennemfartes en raekke undervisningsforleb med fokus pa det lokale erhvervs-
liv, de erhvervsfaglige uddannelser og entreprengrskab/ivaerksaetteri. | undervisningsforlgbene
kombineredes information om erhvervsuddannelserne med oplevelse, kreativitet og problemlgs-
ning. Saledes blev der etableret (1) en raekke inspirationsworkshops, som dannede afszet for elever-
nes selvopfundne ivaerksaetter-projekter, (2) prototyping-vaerksteder, samt (3) en rekke feedback-
veerksteder, hvor eleverne fik feedback pa deres ideer.

De etablerede inspirationsworkshops, prototyping-veaerksteder og feedback-vaerksteder var udfor-
met af projektets akterer, der primaert omfatter Slagelse Erhvervscenter, makerspacet FriRUM
Lab, UC Absalon, erhvervsuddannelsen ZBC og faglaerte ivaerkseettere. Yderligere medvirkede an-
dre aktegrer sasom eksempelvist repraesentanter fra projektet “undervisning i iveerksaetteri” (UlIV)
(se samlet liste over projektets aktarer i bilag 9). Workshops og feedback foregik dels pa skolerne,
pa erhvervsuddannelsen, i FriRUM Lab og i et nyoprettet innovationshus i Slagelse kaldet “Posthu-
set”. | slutningen af skoledret 2019-2020 deltog eleverne i den landsdaekkende entreprengrskabs-
konkurrence ‘Next Level’ med projektbeskrivelser og ideer. Pga. corona-epidemien prasenterede
eleverne dog ikke deres ideer mundtligt til konkurrencen. | stedet blev der lavet en raekke film, hvor
eleverne fortaeller om deres ideer.

I skolearet 2019-2020 bestod undervisningsforlabene samlet af 12 inspirationsworkshops, 6 proto-

typing-veerksteder og 3 feedback-vaerksteder. Derudover organiseredes i samarbejde med Slagelse
Erhvervscenter en aften pad ZBC med oplag fra fagleerte ivaerksattere og virksomhedsledere, hvor

bade foraeldre og bern fra Slagelse kommune var invitereret. Arrangementet hed “mor meader virk-
somheder”. | skoledret 2020-2021 blev der organiseret leengerevarende fordybelsesforlgb i samar-

bejde med lokale ivaerksaettere.

Undervisningsforlgbene var del af et ivaerksaettervalg fag, som blev etableret i skolearet 2019-2020
og i skolearet 2020-2021. Ivaerksaettervalgfaget var organiseret af de tre skoler, blandt andet med
inspiration fra Arhus-projektet "ivaerksaetterunge” sesat af Fonden for Entreprenarskab. | skoledret
2019-2020 deltog 55 bern, som selv havde valgt faget (dog ikke ngdvendigvis som fersteprioritet)
og/eller blevet opfordret til at vaelge faget af deres lzerere. Sterstedelen af eleverne var fra 8.
klasse. Enkelte var fra 9. klasse. Skolearet 2020-2021 var som udgangspunkt ikke medtaenkt i pro-
jektet. Men to af skolerne (Broskolen og Marievang) besluttede sig undervejs for at fortsaette pro-
jektet. Derfor blev skoledret 2020-2021 ogsa en del af naervaerende projekt og en kaerkommen lej-
lighed til at forfine og justere nogle af de anvendte metodiske tilgange. | skoledret 2020-2021 del-
tog cirka 40 bern i valgfaget fordelt pa skolerne Broskolen og Marievangsskolen.

Deltagerne ved inspirationsworkshops, prototyping-vaerksteder og feedback-vaerksteder omfat-
tede samlet: 90 barn, 6 lzerere, 1 paedagog og 2 forskere fra Professionshajskolen Absalon. Derud-
over deltog projektets forskellige akter pa udvalgte tidspunkter i forhold til projektets aktiviteter.

| projektet var det afgerende, at eleverne havde mulighed for at arbejde med det kreative, hand-
vaerksbetonede og spaendende potentiale i de erhvervsrettede fag fremfor blot at blive informeret
om dem. Dette var ligeledes en medvirkende begrundelse for at designe undervisningsforlgbene i
et samarbejde mellem forskellige akterer: Laerere er eksperter i at designe laeringsmiljger med blik
for malgruppen. Peedagoger er eksperter i at skabe alternative laeringsmiljger, der involverer kom-
petencer og talenter, der ikke ngdvendigvis er i fokus i skolen. De lokale erhvervsfolk repraesenterer
forskellige typer af erhvervsfaglig ekspertise. Undervisere fra erhvervsuddannelserne er eksperter i
handvaerk og entreprengrskab. Konsulenter fra erhvervscenter og FriRUM Lab er eksperter i for-
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hold til henholdsvis det lokale erhvervsliv og kreativitet. Forskere og lektorer fra Absalon er kompe-
tente i forhold til at fremme kreativitet og innovation samt sta for dokumentation og lgbende eva-
luering. Og studerende fra Absalon kan medvirke i stattende funktioner og vaere med til at forankre
og videreudvikle projektet i et fremtidigt perspektiv.

I nedenstaende skema, er aktiviteterne pa de to skoler skitseret (se i gvrigt bilag 6 og 7).

Skema 1: Forlab pa skolerne

Forlab pa de tre skoler i skoledret 2019-2020

April 2019 3 inspirationsworkshops Oplaeg af ivaerksaetter

August-decem- | 6 inspirationsvaerksteder @velser og spil med udgangs-

ber punkt i interview med fagleerte
ivaerksaettere

December Inspirationsoplaeg “Mor meder virksom- Fagleerte iveerkseettere og er-

heder” hvervsuddannelsen holder op-

leeg hos ZBC

Januar-februar | 6 prototyping-veerksteder Arbejde i makerspace hos Fri-

2020 rumLab

Januar-februar | 3inspirations- og feedback vaerksteder Besag hos Slagelse Erhvervscen-

2020 ter

September 3inspirationsvaerksteder Oplaeg af erhvervsuddannelsen

2019 og arbejde med handvaerk og
ide-generering

Marts-maj 2019 | Deltagelse i Next Level

Forlab pa de to skoler i skoledret 2020-2021

September-ok- | Elever arbejde i teet samarbejde med lokal ivaerksaetter

tober

November Elever fremlaegger ideer

Projektets programteoretiske afsaet

| projektet anvendtes en programteoretisk tilgang i forhold til at sikre, at der var ssmmenhang
mellem de implementerede aktiviteter og de forventede kortsigtede og langsigtede resultater. For-
delen ved programteori er blandt andet, at projektets antagelser og forventede kausale sammen-
hange ekspliciteres (Funnell, 2011). Hermed giver det aktererne mulighed for at undersege projek-
tets virkning undervejs ud fra specifikke forventede delmal og dermed ogsa mulighed for at korri-
gere de planlagte aktiviteter Ilgbende. Der er saledes tale om, at programteorien udger en ramme
omkring de procesevalueringer og effektevalueringer, der foretages i projektet. Som beskrevet i
kapitel 1 var projektets overordnede malsaetning, at elever i folkeskolen oplever, at de hdndvaerks-
betonede fag er speendende, attraktive og cool, og at de derfor i hgjere grad overvejer at vaelge de
erhvervsrettede uddannelser efter endt skolegang. Dette overordnede mal implicerede en raekke
delmal. For det ferste, at paedagoger og laerere i hajere grad ma leere at medtaenke de handvaerks-
betonede fag og de erhvervsrettede uddannelser i skolens innovative forlgb. For det andet, at lae-
rere og paedagoger i hgjere grad ma skabe forbindelser til lokale interessenter med fokus pa de
handvarksbetonede fag, herunder erhvervsuddannelser, det lokale erhvervscenter og lokale virk-
somheder. | nedenstdende figur er projektets kortsigtede og langsigtede malsatninger sammen-
holdt med projektets antagelser og faglige begrundelser.
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Aktiviteter

Design og implementaring af
undervisningsforigh bestaende af 10
inspirationswaorkshops, 10 feedback-
vaerksteder og 2 evalueringer fordelt pd
o skoler.

Feedback-varksteder med veiledning
fra Fonden for Entreprengrskab og
deltagelse i konkurrencen Next Level.

Forskningscirkler, vidensopsamiling
og udferdigelse af samarbejdsaftaler.

Effektmalinger, produktion af rapport,
artikler og undervisningsmateriale samt
afholdelse af afsluttends konference.

Begrundelser

Innovation og entreprengrskab giver
prestige | samfundat (Madsen & Madsen,
Z01E). Mange enfreprengrer of kreative
ildsjzele tager udgangspunkt i et fagligt
héndvaerk [Seerup, 2014). Hyis elever fr
wje p detta, vil de f et mere positivt syn
pa handvark.

Outcome — kort bane

De involverade elever
oplever, at handvaerk og
de erhvervsrattade
uddannelsar er
spendende.

Elevers begransade segning til de
erhvervsrettede uddannelser skyldes
blandt andet, at eleverne mangler viden
om erfwervsuddannelserne (Danmarks
Evalueringsinstitut, 2015). Derfor er der
brug for at elever far mere viden.

De involverede elever ser
mulighederne i handvaerk i
forhold til fremtidig
karriere.

D involverede elever
oplever, at hindvark og
entreprengrskab giver
prestige.

Mange elever sar erhvervsuddannelse som
en endestation med begrenseds
karrigremuligheder |Danmarks
Evalueringsinstitut, 2015). Elever har brug
for at 4 #je pd mulighaderne | hindvaerk.

=

Skolen har vanskeligt ved at skabe
samarbejde med erhvervsliv (andersen &
Havgry, 2016) o pedagoger og l2rere har
szert ved at implementers handvark i
skolens undenvisning (Gullgy, 2015). Hvis
paedagoger of lzrere | hgjere grad
samarbejder med erhveryvsliv og
erfwenvsuddannelser vil de blive badre til
dette.

De involverade
pa=dagoger, l=rere,
padagozstuderande of
lzrestuderende far
erfaringer i at samarbejde
med erhvervsliv og i at
indtzenke de
erhvervsrettade
uddannalser i skolens
aktiviteter,

Et samarbejde mellam
skoler, erhwervsliv,
erhvervscenter og
erhvervsuddannelser
udhikles, kvalificeres,
udbredes og forankres.

TT— — N

Outcome — l=ngere bane

Elever valger i hojers
grad de erhvervsretteds
uddannelse .

indtznker | hgjere grad
de hindvarksbetonede
fag oz de
erhvervsretteds
uddannelser i skolens
innovative forlgh.

Nordea Fondens form3l

Padagoger og |=rere .—“'?

Flere unge tilvasiger
erfwervsuddannelser
ne.

|

Handvaerk og
erhvervsuddannelser
skal affpde
anerkendelss og
prastige.

Lerere og pEdagoger

igrad med lokale
interessenter med fokus
pd de
handvarksbetonede
fag, herundar
erhvervsuddannelsar,
det lokale
erhvervscenter og
lokale virksomheder.

samarbejder | hajers /H

Barn 0g unge skal fa
giepa
erhvervsuddannelser
nes mange

muligheder.

Med afsaet i den skitserede programteori blev der i projektet ekspliciteret en raekke succeskriterier,
der dannede baggrund for effektmalinger, evalueringer og konkrete ouputs:

Succeskriterier:

e Atdeinvolverede elever oplever, at handveaerk og de erhvervsrettede uddannelser er

spandende.

At flere elever pa de pageeldende skoler i de pagaeldende klasser overvejer at vaelge er-
hvervsuddannelse efter endt skoletid.

At elever vaelger at forsaette arbejdet med deres ivaerksaetter-projekt.

At |zerere og padagoger pa de pagzldende skoler opnar sterre indsigt og netvaerk i for-
hold til handvaerk, erhvervsliv, erhvervsuddannelser, entreprengrskab og ivaerksaetteri.
At |zerere og padagoger bliver bedre til at indarbejde hdndvaerksbetonede aktiviteter i
skolens undervisningsforlab.

At det etablerede samarbejde resulterer i fremtidsrettede samarbejdsaftaler og at de
etablerede undervisningsforlgb fortsaettes efter projektets udlab.

At projektmodellen efter endt forleb udbredes til flere skoler i Slagelse kommune.

At projektmodellen udbredes til andre kommuner i Region Sjaelland.

Effektmdling af indsats:

Far og eftermaling af elevernes fremtidsplaner.

Far og eftermaling af elevernes viden om og perspektiv pa entreprengrskab og de hand-
vaerksbetonede fag.

Maling af det relative antal elever, der agter at vaelger erhvervsuddannelse.

Observation og registrering af elevernes entreprenante og handvaerksbetonende kompe-
tencer, aktiviteter og engagement under forlgbet.

Evaluering af elevernes entreprenante og handvaerksmaessige kompetencer i konkurren-
cen 'Next Level".

Konkrete output:
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e Design og implementering af undervisningsdesigns i folkeskolen med fokus pa innovation,
iveerksaetteri og de handvaerksbetonede fag.

e Udfeerdigelse af undervisningsmateriale til brug for folkeskolen med fokus pa entreprener-
skab og de handvaerksbetonede fag.

e Udfeerdigelse af undervisningsmateriale til peedagogstuderende og lerestuderende og ef-
tervidereuddannelse med fokus pa erhverv, entreprengrskab og de handvaerksbetonede
fag.

e Fremadrettede samarbejdsaftaler mellem de involverede skoler, Slagelse Erhvervscenter,
Erhvervsskolen ZBC og repraesentanter for det lokale erhvervsliv.

Evaluering og forskning

| projektet anvendtes metoder hentet fra aktionsforskning (Nielsen & Svensson, 2004) og design-
based research (Barab & Squire, 2004). | aktionsforskning er formalet at udvikle nye lgsninger pa
samfundsmaessige udfordringer, i en proces hvor de deltagende akterer alle bidrager i udvikling og
forskning. Saledes sikres, at nyudviklede metoder forankres blandt de deltagende akterer. Ligele-
des sikre en sddan proces, at forskellige centrale akteres perspektiver er repraesenteret. | design-
based research udvikles laeringsdesign i iterative processer, hvor nye design lebende afpraves, eva-
lueres og kvalificeres. | nervaerende projekt udviklede og evaluerede projektets akterer |leringsfor-
leb i samskabende og gentagende processer, med henblik pd at styrke projektets forankring, rele-
vans og kvalitet.

I forhold til data-genrering arbejdede forskere fra Absalon med mixede metoder i form af bade
kvantitative og kvalitative tilgange (se fx Johnson & Onwuegbuzie, 2004). Fer- og eftermaling blev
foretaget via kvantitative og kvalitative spargeskemaer samt fokus-gruppe interview med elever,
paadagoger, lerere og UU-vejleder. Monitorering af eleverne undervejs i forlebet blev foretaget via
deltagende observationer og fokus-gruppe interviews.

Skema 2: Forskning og evaluering: Tidsplan

Periode Aktiviteter Medvirkende
Fase 1 Vidensopsamling — review Forskere fra Absalon
Marts 2019 Forskningscirkel — projek- Forskere fra Absalon, skolens uddannelses-
tets udgangspunkt vejledere og lzerere/paedagoger, Frirum Lab,
repraesentanter Erhvervsskolen ZBC samt
Slagelse Erhvervscenter.
Fase 2 Fermaling af elevernes Forskere fra Absalon, UU-vejledere og pae-
Marts 2019 fremtidsplaner og tilgang til | dagoger/lzrere fra de to skoler.
de handvaerksbetonede
fag.
Fase3 Design af undervisningsfor- | Forskere fra Absalon, paedagoger/lzrere fra

Marts-april 2019 leb de to skoler, repraesentant fra Erhvervssko-
len ZBC, 1-2 repraesentanter fra lokal er-

hvervsliv.

Fase 4
April-november
2019

Observation, interviews og
registrering af elevernes en-
treprenante og handvaerks-
betonende kompetencer,
aktiviteter og engagement
under forlgbet.

Forskere fra Absalon, laerere/paedagoger fra
skolerne samt repraesentanter fra Erhvervs-
skolen ZBC.

Fase 5
November 2019

Forskningscirkel-mede
midtvejsevaluering

Forskere fra Absalon, skolens uddannelses-
vejledere og lzerere/paedagoger, Frirum Lab,
repraesentanter fra Erhvervsskolen ZBC

samt Slagelse Erhvervscenter.
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Skema 2: Forskning og evaluering: Tidsplan
Fase 6 Evaluering af elevernes en- | Forskere fra Absalon, leerere/paedagoger fra
December 2019- | treprenante og handvaerks- | skolerne, repraesentanter fra Erhvervsskolen
april 2020 maessige kompetencer i ZBC samt repraesentanter fra Fonden for En-
konkurrencen ‘Next Level’. | treprengrskab.
Fase7 Eftermaling af elevernes Forskere fra Absalon
Maj 2020 fremtidsplaner og tilgang til
de handvaerksbetonede
fag.
Fase 8 Design af nyt forleb med af- | Forskere fra Absalon samt lzerere og paeda-
Maj-oktober 2020 | szt iopnaede resultater goger fra de involverede skoler i samarbejde
med iveerkseetter.
Fase 9 Observationer og interview | Forskere fra Absalon
Oktober-Novem- | iforbindelse med undervis-
ber 2020 ningsforleb
Fase 10 Analyser samt produktion Forskere fra Absalon
Fordr 2021 af undervisningsmateriale,
rapport og forskningsartik-
ler

Med baggrund i ovenstdende model blev der i projektet indsamlet felgende empiriske materiale:

Empiri fra Marievangskolen

Survey til elever Fer og efter

Elevinterviews 2 gruppeinterviews med 7 elever under forlabet
2 gruppeinterviews og et individuelt interview med 13 elever efter forlg-
bet

Leererinterviews 2 individuelle interview med lzerer/paedagog-teamet efter forlgbet af ca. 1
-1%2 time

Observationsnoter | Oplaag med handvaerker/ivaerksaetter

hvoraf en del ogsa Ide-udvikling i FriRUM lab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)

er lydoptaget Feedback pa Erhvervscenteret (3 lektioner)

Praesentation af ivaerksaettere og testning af avelser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 2 gange)

Innovation og ide-udvikling med besag af erhvervsuddannelse og projek-
tet UIIV (3 lektioner)

Udvikling af produkter sammen med gkologisk ivaerksatter pa land-
brugsskolen ZBC (fire gange af 3 timer)

Lydoptagelser Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos Lebende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra Nymarkskolen

Survey til elever For og efter

Elevinterviews 2 gruppeinterviews med 7 elever under forlgbet
2 gruppeinterviews med 8 elever efter forlabet

Leererinterviews 2 interview med laererteamet efter forlgbet af ca 1 -1% time

Observationsnoter Ide-udvikling i Frirumlab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)
hvoraf en del ogsa
er lydoptaget

Feedback pa Erhvervscenteret (2 lektioner)
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Empiri fra Marievangskolen

Praesentation af iveerksaettere og testning af evelser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 3 gange)

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Lydoptagelser

Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos

Lobende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter

Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra Broskolen

Survey til elever

Fer og efter

Elevinterviews

1 gruppeinterviews med 4 elever under forlgbet

2 gruppeinterviews med 6 elever efter forlgbet

Laererinterviews

2 individuelle interview med leererteamet efter forlgbet af ca 1 -1%4 time

Observationsnoter
hvoraf en del ogsa
er lydoptaget

Oplaeg med handvaerker/ivaerksaetter

Ide-udvikling i Frirumlab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)

Feedback pa Erhvervscenteret (3 lektioner)

Praesentation af ivaerksaettere og testning af @velser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 2 gange)

Innovation og ide-udvikling med besag af erhvervsuddannelse og projek-
tet UIIV (3 lektioner)

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Lydoptagelser

Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos

Lebende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra netvaerksaktiviteter med ZBC, Erhvervscenter, skoler, UU vejledere og Fonden for

Entreprenerskab

Lydoptagelser + ob- | “"Mor mader virksomheder” — arrangement

servationsnoter

Noter 2 samtaler med Pernille Munthe Dahl, der er UU vejledere og tidligere an-
sat ved ZBC

Noter 6 meder med ledere, lzerere og paadagoger, 4 netvaerksmeder med ZBC

og Erhvervscenter, 2 mgder med ZBC, 2 meder med Erhvervscenter, 2
meder med Fonden for Entreprenegrskab (se liste over netveaerk og net-
vaerksaktiviteter)

Empiri fra case-unde

rsegelse af iveerksaettere

Video

Interviews med 4 ivaerksaettere

Dokumenter/me- Cases med "“succesfulde’ ivaerksaettere med handvaerkerbaggrund.

dier

Medier

Noter Diskussion i offentlige medier (radio/TV) af hdndvaerk, erhvervsskoler og

iveerksaetteri.

Empiri produceret m

ed og af paedagogstuderende

Lydoptagelser + ob- | Udvikling af spil med fokus pa handvaerk og iveerksaetteri (16 lektioner
servationsnoter fordelt pa fire dage)

Lydoptagelser + ob- | Test af spil i indskoling (6 lektioner fordelt pa to dage)

servationsnoter

Dokumenter Padagogstuderendes skriftlige evalueringer samt eksempler pa ivaerk-

setter med handvaerkerbaggrund

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown /

15/110



Empiri fra Marievangskolen

Undervisningsma- Beskrivelse af prototype af spil som del af udviklet undervisningsmateri-
teriale ale.

Video Interview med 6 iveerkseettere

Projektets udviklings- og forskningsdel

Som det fremgar af designet, bestod projektet bade af en udviklings- og en forskningsdel. Disse to
dele afspejles ogsa i den made, hvorpa projektet var organiseret og bemandet. Mikkel Snorre
Wilms Boysen var som projektleder involveret i forskningsdelen samt overordnet tovholder for ud-
viklingen af de forskellige undervisningsdesigns. Dette betyder, at han primaert deltog som delta-
gende observater (e.g., Emerson, Fretz & Shaw, 2011). Rikke Brown var derimod primaert involve-
ret i processerne som forsker og indtog dermed en mere passiv rolle som ‘delvist deltagende’
(Hammersley & Atkinson, 2007). Pointen med de forskellige forskerpositioner var dels at opna et
indgaende kendskab til feltets akterer, leerere og elever (Wax, 1980, 272-73) og samtidig opret-
holde en distance til projektets implicerede. Denne triangulering af undersagelsen blev yderligere
kvalificeret af en ekstern ekspertgruppe, der analyserede udvalgt empiri og kom med input til hvor-
ledes projektet kunne kvalificeres. Denne gruppe bestod af Louise Byskov (PhD og lektor ved UC
Absalon), Rikke Juul (PhD og adjunkt ved UC Absalon) og Mette Rold (lektor ved UC Absalon).
Yderligere indgik projektets akterer (paedagoger, lerere, ivaerksaettere, erhvervscenter, FriRUM
Lab, m.m.) ide lgbende evalueringer, med henblik pa bade at styrke projektets udviklings- og
forskningsdel.
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Kapitel 3: Unges valg og fravalg af erhvervsud-
dannelser

Andelen af unge, der vaelger en erhvervsuddannelse er faldet gennem arene, mens andelen der
veelger en gymnasial ungdomsuddannelse er steget. De seneste ti ar har andelen, som seger en er-
hvervsuddannelse ligget omkring 19-20% af de unge, der sgger ind pa en ungdomsuddannelse lige
efter grundskolen. De gymnasiale uddannelser derimod har tiltrukket naesten helt op til hver fjerde
af disse unge™. Den faldende tilgang til erhvervsuddannelserne har vaeret fulgt af en raekke under-
segelser med henblik p3 at blive klogere p3, hvorfor disse uddannelser valges fra af de unge og
ogsa af forseg pa at vende denne udvikling. Blandt indsatser pa nationalt plan kan eksempelvis
navnes oprettelsen af EUX-uddannelsen, som er en kombination af en erhvervsuddannelse og en
gymnasial uddannelse, og som i dag vaelges af ca. hver tredje af de unge, der begynder pa en er-
hvervsuddannelse direkte efter grundskolen (Center for Data og Analyse, 2019). De ferste forseg
med EUX blev gjort i 2010/2011, og en af intentionerne med uddannelsen var, at bidrage til, at en
anden type unge veelger en erhvervsuddannelse (Rambaell, 2017). Nogle af de seneste initiativer pa
nationalt plan er naturligvis folkeskolereformen, som tradte i kraft i 2014 med dens vaegt p3, at
praktiske og anvendelsesorienterede undervisningsformer skal fylde mere i folkeskolen (Ministeriet
for Bern og Undervisning, 2013), og de to efterfelgende initiativer fra 2018 “Aftalen om styrket
praksisfaglighed i folkeskolen” (B@rne- og Undervisningsministeriet, 2018, 12. juni) og aftalen “Fra
folkeskole til faglaert — Erhvervsuddannelser til fremtiden” (Berne- og Undervisningsministeriet,
2018, 22. november). Men ud over de her naevnte centrale initiativer har der vaeret, og er der aktu-
elt, igangsat en lang raekke af tiltag og indsatser ogsa regionalt og lokalt med henblik pa at ege an-
delen, som veelger en erhvervsuddannelse.

I vores indledende vidensopsamling vedragrende tidligere initiativer med fokus pa skolens rolle i for-
hold til at motivere elever til at vaelge erhvervsuddannelser har vi gennemgaet en raekke nyere un-
dersggelser om unges ungdomsuddannelsesvalg og skolens rolle i forhold til at motivere elever til
at vaelge erhvervsuddannelser i dansk kontekst. Dertil har viinddraget international forskning, som
giverindblik i ligheder og forskelle i udfordringer i forhold til rekruttering til erhvervsuddannel-
serne, saerligt i skandinavisk/nordisk kontekst.

Undersagelserne er laest med henblik pa som det ene, hvad de viser om unges syn pa erhvervsud-
dannelserne og hvorfor unge vaelger/ikke vaelger erhvervsuddannelser, og som det andet, hvilken
viden de giver om tidligere initiativer med fokus pa skolens rolle i forhold til at motivere elever til at
veelge erhvervsuddannelser. | dette kapitel praesenteres denne viden, som udger et vigtigt grundlag
for projektet.

Forskningskortlaegning af handterbare forhold til gavn for eget op-
tag

Dansk Clearinghouse for Uddannelsesforskning publicerede i 2014 “Forskningskortlaegning af
handterbare forhold til gavn for fastholdelse, @get optag og forbedrede resultater i erhvervsuddan-
nelserne” (Dyssegaard et al., 2014). Forskningskortlaegningen er en sdkaldt brief systematisk forsk-
ningskortlaegning og relevant i denne sammenhang, idet den blandt andet undersager “hvilke
strukturelle, organisatoriske og institutionelle forhold, der pavirker [...] hvorfor unge valger at sage
ind pd en erhvervsuddannelse”. Forskningskortlaegningen blev lavet for Teenketanken DEA med
henblik pa at udgere et vidensgrundlag for forslag til reform af ungdomsuddannelserne i Danmark,
og kortlaegningen laegger vaegt pa sakaldt politisk handterbare forhold (Dyssegaard et al., 2014, 9-
10).

* Jf. tabel over “Tilmelding til ungdomsuddannelser efter 9. og 10. klasse”, som viser fordelingen af tilmelding til ungdoms-
uddannelser efter 9. og 10. klasse. Fundet pa: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1684.aspx
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I forhold til spergsmalet om valg af ungdomsuddannelse, peger forfatterne pa baggrund af de da-
vaerende eksisterende undersggelser p3, at “faglige interesser er en vaesentlig begrundelse for valg
af uddannelse iszer i forhold til elever fra det almene gymnasium, htx og de tekniske skoler” og p3,
at valg af erhvervsuddannelse ofte hang sammen med “skoletraethed, behov for at tjene penge og
positive erfaringer fra erhvervspraktik”. Som centrale tematikker i forhold til, hvorfor unge vaelger
eller fravaelger erhvervsuddannelser peger forskningskortlaagningen desuden p3, at der var et “pre-
stigehierarki” i valg af ungdomsuddannelse, hvor erhvervsuddannelser blev oplevet som mindre
fine end de gymnasiale uddannelser. En af de kortlagte undersagelser (Pless & Katznelson, 2005)
pegede endda p3, at en overordnet forstdelse, som eksisterede i begyndelsen af 2000’erne blandt
eleveri8.0g9. klasse var, at ungdomsuddannelsesvalget blev set som “et valg mellem helt prakti-
ske og helt boglige uddannelser, der foregar pa henholdsvis en teknisk skole eller et gymnasium”
(Dyssegaard et al., 2014, 28). Som centralt tema peges 0gsa p3, at "valget af en erhvervsuddan-
nelse efter grundskolen kan opleves som skelszaettende, hvor gymnasiet anskues som en naturlig
forleengelse af grundskolen” (Dyssegaard et al., 2014, 33). Og endelig peges p3, at der var "et
manglende kendskab til erhvervsuddannelserne og til sammenhangen mellem uddannelsesvalg og
senere erhvervsmuligheder” (Dyssegaard et al., 2014, 34).

Flere af disse tematikker genfindes i de nyere undersegelser af unges ungdomsuddannelsesvalg og
skolens rolle i forhold til at motivere eleverne til at vaelge erhvervsuddannelser, og i det falgende
udfoldes og nuanceres tematikkerne pa baggrund af litteraturen, ligesom der tilfgjes yderligere
vaesentlig viden fra de nyere undersegelser med henblik p3, hvilken viden de tilfgjer om, hvad der
spiller ind pa unges uddannelsesvalg i dag. Fer vi dykker ned i pointer og fund fra en raekke nyere
undersggelser, som satter fokus pa valg og fravalg af erhvervsuddannelser primaert set i de unges
perspektiv, vender vi blikket mod henholdsvis et historisk, et strukturelt og et internationalt per-
spektiv pa rekrutteringen til erhvervsuddannelserne. Og mod hvordan disse perspektiver ogsa har
indgdet i vore overvejelser om, hvad det er, vores projekt har arbejdet med at rykke ved og hvor-
dan.

Erhvervsuddannelsernes “imageproblem” i historisk perspektiv

Erhvervsuddannelsesforsker Ida Juul giver et historisk rids over, hvordan man har reformeret er-
hvervsuddannelserne, siden EFG-reformen i1977; en reform, der var en reaktion pa den allerede
dengang stigende tilgang til de gymnasiale uddannelser pa erhvervsuddannelsernes bekostning.
Juul peger pa, hvordan man med de seneste 45 ars reformer pa erhvervsuddannelsesomradet, i hab
om at tiltraekke flere unge til erhvervsuddannelserne, har vekslet mellem forseg pa at “dyrke er-
hvervsuddannelsernes sarlige karakteristika eller forsagene pa at nedtone disse” (Juul, 2020, 35).

Dertil peger Juul p3, hvordan erhvervsuddannelserne fra centralt hold fra omkring artusindskiftet
blev tildelt et szerligt ansvar i forhold til at uddanne de unge, der potentielt kunne komme til at
ende i den sdkaldte “restgruppe” i forbindelse med den politiske malsaetning om at 95 pct. af alle
unge skulle have en ungdomsuddannelse. Denne rolle for erhvervsuddannelserne peger Juul pa
som et medvirkende forhold til, hvad hun kalder erhvervsuddannelsernes imageproblem (en po-
inte, der ogsa er fremsat i bl.a. Koudahl, 2005; Koudahl & Juul, 2009; Jergensen et al., 2018).

Den overordnede pointe, som Juul fremfarer i forleengelse af sin historiske gennemgang af refor-
meringer af erhvervsuddannelserne er, at uddannelsespolitiske reformer har begraenset mulig virk-
ning i forhold til at @ge optaget til omradet. Juul opfordrer i forlaengelse heraf til, at arbejdsgiverne,
som har brug for faglaert arbejdskraft, i hgjere grad bidrager til, at valget af en erhvervsuddannelse
kommer til at fremstd som attraktivt, herunder ved at “ege kendskabet til de job- og videreuddan-
nelsesmuligheder, som en erhvervsuddannelse dbner mulighed for [og ved at] overveje, hvad der
skal til for, at de jobs, som erhvervsuddannelserne retter sig mod, fremstar som “konkurrencedyg-
tige” alternativer til de akademiske jobs” (Juul, 2020, 35).
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Unges uddannelsesmeanstre

I trdd med Juuls historiske undersagelse har en lang sociologisk forskningstradition igen og igen
vist det uddannelsesstatistiske fund, at der er ssmmenhang mellem valg af ungdomsuddannelse,
skolepraestationer og forskellige baggrundsfaktorer og herunder ikke mindst foraeldrenes uddan-
nelsesniveau (se fx Ploug, 2008; Christensen, 2019). Eksempelvis er dette maenster belyst i en rap-
port omhandlende resultater fra en forlgsbsundersegelse af et repraesentativt udsnit af generatio-
nen af danske bern fadt i 1995 kaldet SFI's Barneforlgbsundersegelse (Thomsen, 2016). Mgnsteret
som rapporten peger p3, er saledes, at det szerligt er unge fra hjem, hvor forzeldrene ikke har sa hgj
uddannelse, som ligger i den lave ende, hvad angar skolepraestationer, og sarligt ogsa er disse
unge, som veelger erhvervsfaglige uddannelser. Dertil pointerer rapporten, at det ogsa gaelder for
unge med samme skolepraestationer, at der er sterre sandsynlighed for, at vaelge erhvervsfaglig ud-
dannelse, for unge, hvis forzeldre har lav uddannelse. Dette viser, som rapportens forfattere peger
pa, at det er en udfordring at fa akademikerbern til at tage en erhvervsuddannelse. Blot 4 pct. af
bern, hvor mindst én foraelder har en lang videregdende uddannelse, har valgt en erhvervsuddan-
nelse.

Pa baggrund af disse tal peger rapportens forfattere i trad med Ida Juul p3, at det er “vaesentligt, at
de erhvervsfaglige uddannelsers status styrkes, sa det sikres, at unge, der har evnerne og interes-
sen for faglaert arbejde, finder det attraktivt at tage en erhvervsfaglig uddannelse — uanset hvilken
uddannelse deres foraeldre har” (Thomsen, 2016, 152). Rapporten giver pa den made indblik i, at
den hierarkisering af ungdomsuddannelserne, hvor erhvervsuddannelserne placeres under gymna-
siet, som Dyssegaard et al. (2014) viser, at eleverne selv opererer med, ogsa afspejles i et struktu-
relt menster, nar man ser pa baggrunde og skolepraestationer og hvilke elever, der vaelger hhv.
gymnasiet og erhvervsuddannelser. Rapporten peger pa den baggrund p3, at det er vigtigt at seette
ind i forhold til at gere erhvervsuddannelserne attraktive ogsa i bern af hgjtuddannede foraeldres
gjne.

Denne udfordring i forhold til erhvervsuddannelsernes rekruttering er i gvrigt langt fra alene kendt i
dansk kontekst, men pointeres ogsa i international forskning. Eksempelvis peger den britiske ud-
dannelsesforsker Sarah Swann p3, at en udfordring i forhold til at udvide grundskolens curriculum —
som hun anser som for smalt fokuseret pa akademisk viden for mange bern — er, at skolen hermed
vil medvirke til at sortere bern til positioner i samfundet med meget forskellig status, men, tilfajer
Swann, kun sa leenge akademisk viden fortsat bliver tillagt hgjere vaerdi end hdndvaerksmaessige
kvalifikationer (Swann, 2013, 245).

Rekruttering til erhvervsuddannelser i Danmark i skandinavisk og
international sammenligning

Som det sidste perspektiv fgr vi vender blikket mod de unges eget syn pa valg og fravalg af er-
hvervsuddannelser, vil viinddrage international forskning om rekruttering til erhvervsuddannelser
med vagt pa sammenligning med andre skandinaviske lande. Dette med henblik pa at give indblik i
udfordringer i forhold til rekruttering til erhvervsuddannelserne, som er feelles pa tveers af nationale
uddannelsessystemer og deres organiseringer af ungdomsuddannelserne.

I sammenligning med Finland, Norge og Sverige er Danmark det land, som har bevaret den staerke-
ste form for deling i spor, som er henholdsvis erhvervsrettede (pa erhvervsskolerne) og studieret-
tede og almene (pa de gymnasiale ungdomsuddannelser). Unge i Danmark skal pa den made rela-
tivt tidligt tage et valg mellem det studieforberedende og erhvervsrettede (Larsen & Thunqyist,
2018). Som naevnt findes dog den kombinerede EUX. Sverige er et eksempel p3, at erhvervsuddan-
nelserne er mere skolebaserede og her, pointerer Larsen & Thunqvist (2018, 84), opfatter de unge
ikke en erhvervsuddannelse som et valg, der “lukker dere”, sddan som det som vist af bl.a. Dysse-
gaard et al. (2014) geelder blandt danske unge.
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Den dalende tilgang til erhvervsuddannelser star Danmark imidlertid ikke alene med. Den genken-
des ogsd i bade Sverige og Norge, og internationalt er erhvervsuddannelsernes lave agtelse og den
felgende mangel pa faglzerte et tema i policy-diskussioner (Larsen & Thunqyist, 2018; Lehmann et
al., 2014, Billett, 2014; Lasonen & Manning, 2001). Komparativ forskning peger p3, at erhvervsud-
dannelserne har nogle indbyggede udfordringer i forhold til pa den ene side en steerk forbindelse til
arbejdsmarkedet og pa den anden side de videregdende uddannelser og sikringen af, at eleverne
far mulighed for at kvalificere sig hertil. Udfordringer, som Danmark og Sverige reprasenterer to
ret forskellige mader at navigere i forhold til. Hvor man i Sverige har valgt at organisere erhvervs-
uddannelserne som et fuldtids og skolebaseret erhvervsgymnasium, har man i Danmark holdt fast i
vekseluddannelsesformen og laerepladsen som centralt i erhvervsuddannelserne (Larsen &
Thungqvist, 2018).

I den danske kontekst, peger erhvervsuddannelsesforsker Christian Helms Jargensen (2013) p3, at
samtidig med at erhvervsuddannelsernes taette tilknytning til arbejdsmarkedet og praktikkens cen-
trale rolle i uddannelserne pa den ene side er noget af det, som tiltraekker unge bl.a. i form af en
forholdsvis stor jobsikkerhed og hgj startlen, sa er de relativt lange periode pa arbejdspladserne i
praktik med til at vanskeliggere, at de unge far kvalificeret siq til videregdende uddannelse. Det
sidstnaevnte peger Jargensen (2013) pa som noget, der i dansk kontekst er en barriere for at hgjne
erhvervsuddannelsernes agtelse. Samtidig pointerer Larsen & Thunqyist, at en erhvervsuddannelse
for mange unge udger et positivt alternativ med mere praksisbaseret laering og andre deltagelses-
muligheder end de har vaeret vant til gennem grundskolen, og med laerepladsen, som adgang til et
praksisfaellesskab og en kilde til anseelse for de unge (Larsen & Thunqvist, 2018, 89).

| sdvel Sverige som Danmark er der lavere adgangskrav for at komme ind pa erhvervsuddannel-
serne end pa de studierettede ungdomsuddannelser og begge steder peger Larsen & Thunqvist pa
dette som endnu en mulig barriere for at hgjne erhvervsuddannelsernes anseelse.

Felgeforskning om Fremtidens valg og vejledning

Center for Ungdomsforskning (Cefu) ved Aalborg Universitet har lavet fglgeforskning i forbindelse
med forsegs- og udviklingsprojektet “Fremtidens Valg og Vejledning”. Projektet var et samarbejde
mellem Region Hovedstaden og tre UU-centre med henblik pa at udvikle og afpreve vejledningsak-
tiviteter, som skulle styrke elevernes grundlag for at treeffe uddannelsesvalget efter grundskolen.
Cefu's felgeforskning er praesenteret i to rapporter (Juul & Pless, 2015; Pless et al., 2016), som bi-
bringer viden, der er relevant i forhold til unges valg og fravalg af erhvervsuddannelser, og giver ek-
sempler pa tidligere forseg pa at rekruttere unge til erhvervsuddannelse.

Felgeforskningsprojektet havde til formal at belyse to problemstillinger. Den ene handler om at be-
skrive, dokumentere og sammenholde erfaringer fra de konkrete udviklede aktiviteter og om, hvil-
ken indflydelse disse havde p& de medvirkende elevers forudsaetninger for at traeffe ungdomsud-
dannelsesvalg. Den anden problemstilling handlede om at lave en mere bred forskningsmaessig
kortleegning af, hvad der ligger til grund for de unges valg af ungdomsuddannelse, herunder betyd-
ningen af eksisterende vejledningsaktiviteter for de unges uddannelsesvalg.

Centrale pointer i forhold til uddannelsesvalget generelt er, at de unge ser valget af ungdomsud-
dannelse som en stor omvaeltning og som afgerende for deres fremtid og at det for en del er for-
bundet med tvivl og bekymring. Saerligt unge med middelkarakterer er i tvivl, hvilket fx handler om
usikkerhed i forhold til, om de skal vaelge gymnasial eller erhvervsuddannelse. Unge der har gjort
sig overvejelser om, hvad de kunne teenke sig i fremtiden uddannelses- og karrieremaessigt er desu-
den mindre i tvivlom ungdomsuddannelsesvalg end unge, som ikke har. Juul & Pless finder desu-
den, at en del unge oplever uddannelsesvalget som et pres. Det gaelder isaer unge, der har person-
lige udfordringer, oplever faglige udfordringer, ikke er erklaeret uddannelsesparate, og det gaelder
iszer piger. Tvivl og pres er altsa ikke alene noget, som de elever, der ikke er erklzeret uddannelses-
parate oplever, men noget som ger sig geldende for en langt bredere gruppe. Rapporten peger
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derfor pa vigtigheden af, at laerere og vejledere er opmarksomme p3, at ogsa de uddannelsespa-
rate elever kan have behov for sparring og vejledning ud over den kollektive vejledning (Juul &
Pless, 2015, 10-11).

I forhold til kendskab til uddannelserne, sa bekraefter denne undersagelse tidligere fund af, at unge
generelt har sterst kendskab til de gymnasiale uddannelser og mindst til erhvervsuddannelserne.
Rapporten peger desuden p3, at det iszer er fagligt steerke elever, som har viden om de forskellige
ungdomsuddannelser. Dette pa trods af, pointerer Juul & Pless, at de har deltaget i den samme vej-
ledning, hvilket tyder p3, at de far forskelligt udbytte af vejledningsaktiviteterne. Juul & Pless argu-
menterer pa den baggrund, at seerligt fagligt svage elever maske kan have gavn af staerkere kobling
mellem vejledningsaktiviteter og uddannelsesvalg. De kobler ikke nedvendigvis selv det at have
faet information eller vaeret pa beseg pa en ungdomsuddannelse med deres individuelle uddannel-
sesvalg (Juul & Pless, 2015, 12-13). Undersegelsen viser desuden, at det ifglge de unge iszer er i sko-
len, de far information og viden om uddannelserne, men de peger pa deres foraeldre som dem, der
har sterst betydning, nar valget traeffes.

Falgeforskningens fund bekraefter ligeledes tidligere fund af, at en vigtig begrundelse for den store
andel af de unge, som orienterer sig mod det almene gymnasium (stx) er, at de ser denne uddan-
nelse som en vej, der abner mange muligheder, hvilket betyder, at de kan udskyde at tage stilling til
specifik karrierevej (Juul & Pless, 2015, 14). Herunder er der ogsa elever som overvejer at tage en
erhvervsuddannelse efter gymnasiet, og pa den made er disse unges valg af gymnasiet ikke ned-
vendigvis et fravalg af erhvervsuddannelserne men maske naermere en udskydelse heraf, argumen-
terer rapporten. Til forskel fra fund i tidligere undersagelser (se bl.a. Dyssegaard et al., 2014), sa ser
lav prestige, darligt ry og fordomme om erhvervsuddannelserne ikke ud til at spille en stor rolle for
de unge i undersggelsen, pointerer Juul & Pless (2015, 15). Juul & Pless finder, at de unge peger pa
fordele ved erhvervsuddannelserne sdsom “en hurtig og malrettet vej til jobmarkedet og et ander-
ledes undervisningsindhold”. Nar de ikke selv taenker at vaelge en erhvervsuddannelse, peger de
unge p3, at de ikke kan “se sig selv” i uddannelsernes specifikke erhverv samt at de isaer forbinder
de gymnasiale uddannelser med den form for ungdomsmiljg, som de gerne vil vaere en del af (Juul
& Pless, 2015, 14).

Ser vi na@rmere p3, hvad rapporten viser om unges valg og fravalg af erhvervsuddannelser, sa gar
isaer tre hovedbegrundelser igen blandt de unge, der overvejer en erhvervsuddannelse, nemlig at
de overvejer en specifik erhvervsuddannelse/specifikt erhverv, at de synes uddannelsen virker
spaendende og interessant samt begrundelsen at de ikke oplever sig selv som gode til eller ikke er
interesserede i “det boglige” (Juul & Pless, 2015, 15). | den sidstnaevnte begrundelse antyder under-
segelsen dermed alligevel, kunne man tilfgje, en vis hierarkisering af ungdomsuddannelserne.

| spergeskemaundersegelsen er eleverne blevet bedt om at notere grunden til, at de har overvejet
en erhvervsuddannelse, hvorefter begrundelserne er blevet kategoriseret og placeret under syv
overskrifter. Dette er interessant i forhold til ambitionen i naervaerende projekt om at medvirke til,
at elever skal se en kobling mellem kreativitet, iveerksaetteri, handveerk og erhvervsuddannelse. Af
de unge i Cefu’s undersagelse som har overvejet en erhvervsuddannelse, er der saledes kun en-
kelte, som peger pé begrundelser om, at en sadan giver dem mulighed for at arbejde kreativt, nar
de skal begrunde, hvorfor de har overvejet en erhvervsuddannelse, og ca. en ud af fjorten peger p3,
at det er fordi de godt kan lide fysisk/praktisk arbejde (Juul & Pless, 2015, 46). | forhold til ambitio-
nen om en gget kobling blandt unge imellem ivaerksaetteri, hdndvaerk og erhvervsuddannelserne er
det desuden interessant, at undersegelsen af Juul og Pless viser, at det farst og fremmest er den
gymnasiale HHX, der forbindes med gnsket om at blive selvstaendigt erhvervsdrivende (Juul &
Pless, 2015, 15).

Som naevnt belyser Cefu ogsa erfaringer fra konkrete vejledningsaktiviteter og herunder, hvilken

indflydelse disse har pa de medvirkende elevers forudseetninger for at traeffe ungdomsuddannel-
sesvalg. En hovedpointe i forhold til, hvordan forskellige vejledningsaktiviteter virker — med henblik
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pa naervaerende rapports interesse for rekruttering til erhvervsuddannelser — er, at “hands-on” akti-
viteter, hvor eleverne far indblik i hverdag og krav pa et uddannelsessted eller en arbejdsplads, op-
leves som saerligt brugbare af eleverne i forhold til afklaring af deres uddannelsesvalg. En anden
central pointe, er at det at komme i erhvervspraktik generelt opleves positivt. For nogen fordi de
synes det er speendende og lzrerigt, mens andre oplever, at det er med til at afklare deres uddan-
nelsesvalg. Og szerligt elever, der vaelger en erhvervsuddannelse giver udtryk for det sidstnaevnte
(Juul & Pless, 2015, 16-17). Forskerne fremhaever desuden, hvordan individuelle medarbejderfor-
teellinger, som et centralt aspekt af virksomhedsforleb, bidrager til nuancering i forhold til en for-
stdelse blandt eleverne af livs- og karriereforlab som lineaere. Fortzellingerne illustrerer for ele-
verne, at det er muligt at skrifte kurs undervejs (Pless et al., 2016, 25).

Undersagelse af unges vej mod ungdomsuddannelse

Danmarks Evalueringsinstitut har ogsa ad flere omgange undersegt unges ungdomsuddannelses-
valg. Aktuelt felger EVA i projektet Unges vej mod ungdomsuddannelse de unge, der gik i 8. klasse i
skoledret 2016/17 i fire ar gennem overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse (fx EVA,
2017, 2018, 20193, 2019b, 2020). Malet med undersagelsen er, skriver EVA: “at vi gennem en bedre
forstdelse af processerne, pavirkningerne og samspillet i den samlede overgang kan fa et mere kva-
lificeret udgangspunkt for at tale om og definere “den gode overgang” og dermed ogsa mulighed
for at drefte, hvordan de professionelle omkring de unge, ikke mindst laerere og vejledere, kan un-
derstette den.” (EVA, 202043, 5). Undersegelsen har herunder fokus pa at belyse de unges oplevel-
ser af de indsatser, som grundskoler, ungdomsuddannelsesinstitutioner og vejledningssystemet
har i forbindelse med uddannelsesvalgprocessen.

Pa linje med tidligere undersegelser viser ogsa EVA’s undersegelse, at unge generelt tager valget
meget serigst, og at mange af dem oplever et stort pres i forbindelse med at skulle vaelge (EVA,
2017). EVA's undersagelse peger ligeledes i trad med tidligere undersegelser p3, at foraeldrene er
"den vigtigste samtalepartner for de unge i valgprocessen” (EVA, 20193, 7). Blandt de unge, som
gari9. klasse, er det 70 % i EVA's undersegelse, der svarer, at deres foraldre i nogen eller hej grad
har betydning for deres valg af, hvad de skal efter 9. klasse. Flere andre centrale fund fra tidligere
undersggelser gar ogsa igen i denne undersggelse af hvad der kendetegner unges valgproces ved
indgangen til 2020’erne. Det gaelder opfattelsen af, at man skal vaere meget sikker pa et specifikt
job, man gnsker resten af livet, hvis man vaelger erhvervsuddannelser, hvorimod gymnasiet er en
made at holde mulighederne dbne, en naturlig forlaengelse af grundskolen og dertil byder pa et at-
traktivt ungdomsmilje. Mange unge kender ikke meget til mulighederne i erhvervsuddannelserne
og opdager dem heller ikke, hvis de baserer ungdomsuddannelsesvalget pa rad fra deres foraeldre
lyder centrale, men ikke nye, pointer (Beckett, 2020).

Den form for vejledningsaktivitet, som EVA finder, at de unge iseer fortaeller om, har gjort dem klo-
gere og mere afklarede i forhold til deres uddannelsesvalg, er beseg pa ungdomsuddannelser. Sa-
danne besag giver ifalge EVA de unge indblik i uddannelsesmilje og arbejdsformer og hvorvidt de-
res forforstdelser af en specifik ungdomsuddannelse er i overensstemmelse med hvad de faktisk
oplever pa uddannelsen. Erhvervspraktik er en anden vejledningsaktivitet, som mange elever peger
pa, kan veaere med til at hjeelpe dem i deres overvejelser om uddannelse og arbejde. Sarligt elever,
der veelger en erhvervsuddannelse. Blandt dem har 81% svaret, at deres praktikophold i hej eller
nogen grad har hjulpet dem i deres overvejelser om uddannelse og arbejde. Det samme gaelder for
63% af de unge, som har valgt en gymnasial uddannelse. Savel for besag pd ungdomsuddannelser
som erhvervspraktik gaelder det, pointerer EVA, at det er vigtigt for, at flest muligt elever far ud-
bytte af aktiviteterne, at der er et forleb omkring dem med forberedelse og opfelgning, som facili-
terer, at de unge reflekterer over aktiviteten og hvordan erfaringer herfra kan inddrages i forhold til
deres valg af ungdomsuddannelse.

Pa baggrund af undersegelsen pointerer EVA, at de unges valgproces i forhold til, hvad de vil efter

9. klasse ikke alene handler om et uddannelsesvalg men ogsa om, at de er i gang med en identitets-
proces, hvor uddannelsesvalget fletter sig sammen med overvejelser om, hvem de er og gerne vil

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown / 22/110



veere. | forleengelse heraf anbefaler EVA, at unges valgproces i hgjere grad forstas og rammesattes
som en "lzere- og identitetsproces” — en proces, som understgttes gennem forskellige, lsbende akti-
viteter i udskolingen (EVA, 20193, 10).

Interessant i forhold til elevernes valgproces er det ogsa, at EVA finder, at der i perioden fra 8. til 9.
klasse sker en &ndring i, hvad der fylder i de unges overvejelser om uddannelsesvalget. Blandt de
unge, der - ligesom de fleste af de unge, der har deltaget i projektet “Fra handveerk til ivaerksaetteri”
—gari8. klasse, er det iszer deres interesser, som fylder, mens det i 9. klasse, naermere den dead-
line, hvor de seger optagelse pa en ungdomsuddannelse eller vaelger 10. klasse, i stigende grad vi-
ser sig at tanker om deres fremtid bliver centrale. Hvordan de unge taenker fremtid og uddannel-
sesvalg sammen, er relevant i forhold til nervaerende undersggelses fokus pa unges overvejelser
om valg og fravalg af erhvervsuddannelser. EVA sondrer her mellem fire "fremtidshorisonter”
blandt de unge. Nogle ser frem til en pause efter grundskolen (“pausehorisont”), andre ser isaer
frem til at blive en del af et fagligt og socialt milje pa en bestemt ungdomsuddannelse (“ungdoms-
uddannelseshorisont”), en tredje gruppe har specifikt overvejet en videregdende uddannelse efter
deres ungdomsuddannelse (“videreuddannelseshorisont”) og endelig har en fjerde gruppe klare
planer om et specifikt job, de godt kunne taenke sig (“jobhorisont”). | forhold til naervaerende rap-
ports fokus pa unges valg og fravalg af erhvervsuddannelserne, sa er denne sondring interessant,
idet EVA finder, at unge med "jobhorisont”, typisk veelger enten en erhvervsuddannelse eller en
gymnasial uddannelse, der peger i retning af et specifikt job (EVA, 20193, 6). Blandt de unge, som
har besluttet sig for en erhvervsuddannelse er der hele 96 %, som svarer, at de enten helt eller no-
genlunde ved, hvad de vil arbejde med i fremtiden. Blandt de unge, som har besluttet sig for en
gymnasial uddannelse gzelder det 73%. Det er isser ndr man ser pd, hvor mange der angiver, at de
ved helt, hvad de skal arbejde med, at forskellen er slaende, for det gaelder 61% af dem, som har
valgt erhvervsuddannelse og 25% af dem, som vil pd gymnasiet (EVA, 20193, 34).

Afhandling om unges motiver for valg af ungdomsuddannelse

Tilde Mette Juul har lavet ph.d.-afhandlingen Det “sikre” valg i en uvis fremtid — en sociologisk ana-
lyse af unges motiver for valg af ungdomsuddannelse (2018), hvor hun underseger: “hvad, der ligger
til grund for unges uddannelsesvalg, og hvordan unges uddannelsesvalgprocesser foregar i overgan-
gen fra grundskole til ungdomsuddannelse?”. Juul har afsset i empiren fra den ovennaevnte folge-
forskning (Juul & Pless, 2015; Pless, Juul & Katznelson, 2016), som hun har medvirket i, men i ph.d.-
projektet supplerer hun denne ved at felge 15 unge med interviews gennem tre ar, ligesom hun ser
narmere pa samfundsmaessige strukturelle forhold og diskurser, samt forandringer heri, og disses
betydning for unges uddannelsesvalg. Med sin afhandling nuancerer og supplerer Juul nogle af de
fund og pointer, som er fremkommet i de ovenstdende praesentationer af forskellige undersagelser
af unges uddannelsesvalg.

| forhold til de strukturelle forhold i uddannelsessystemet, peger Juul (i trdd med andre) p3, hvor-
dan mangel pa synlige overgange fra erhvervsuddannelser til videregdende uddannelser er noget af
det, der afholder unge fra at veelge en erhvervsuddannelse. | den forbindelse naevner Juul EUX som
et forseg pa at fjerne denne barriere, men peger ogsa p3, at synet pa erhvervsuddannelserne som
blindgyde ikke blot handler om begraensede muligheder men ogsa om manglende kendskab blandt
skoleelever og deres forzeldre til de konkrete muligheder for overgange, der faktisk er fra en er-
hvervsuddannelse til videregdende uddannelser (Juul, 2018, 321). Forklaringen pa den stigende an-
del unge, som vaelger gymnasiale uddannelser og seerligt STX skal imidlertid ikke mindst findes, ar-
gumenterer Juul, i “den rolle, som uddannelsen har faet i samfundet, og som er omgaerdet af nogle
steerke diskurser” (Juul, 2018, 322) Juul peger pa den historiske udvikling mod, at det at tage mere
og mere uddannelse, er blevet noget, som ikke alene giver kompetencer, men som ogsa anvendes
til at positionere sig i samfundet. Hun peger p3, at en diskurs, som hun i forleengelse heraf kalder
"succesdiskursen”, viser sig at vaere dominerende ogsa blandt foraeldrene i hendes undersagelse
ved, at de er optagede af, at deres barn udnytter deres potentialer og hvor foraeldrene ser STX som
den uddannelse, der dbner flest muligheder (Juul, 2018, 322-3). | sammenhang hermed peger Juul
desuden pa opfattelsen af gymnasier som boglige eller teoretiske over for erhvervsuddannelser
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som praktiske; en opfattelse, som ogsa kommer til udtryk i de unges begrundelse for deres uddan-
nelsesvalg i Juuls undersegelse. Fx ved begrundelser for fravalg af erhvervsuddannelser om ikke at
vaere god med haenderne eller bedst at kunne lide at bruge hovedet. Samme type modstilling mel-
lem hoved/hand, sidde stille/bruge kroppen osv. peger Juul p3, eri anvendelse bade i den vejled-
ning, de unge mader, og i politisk sammenhang. Trods forseg pa at nedbryde denne modstilling fx
ved at tale om "kloge haender” pointerer Juul sdledes, at der er en meget gennemgaende hierarkisk
forstaelse, som er indlejret i modstillingerne, i forhold til, hvilken type viden, kunnen og uddan-
nelse, som opfattes som vejen til succes. Med henblik pa at endre denne hierarkisering argumente-
rer Juul for at prioritere anderledes i forhold til, hvilke vidensformer, der vaegtes i folkeskolen (Juul,
2018, 323-5); en pointe, som er godt i trad med ambitionerne i projektet “Fra handvaerk til iveerk-
seetteri”.

En anden diskurs er ogsd dominerende i forhold til, hvad som opleves som legitimt at leegge til
grund for valg af ungdomsuddannelse, finder Juul. Nemlig hvad hun kalder “interessediskursen”.
Mange foreeldre, ikke mindst fra den kulturelle middelklasse, leegger vaegt p3, at deres unge veelger
uddannelse ud fra interesse. Saerligt hvis den unges interesse er i trad med foraeldrenes habituelle
preferencer, er de villige til at stette den unge i, hvad de ellers opfatter som risikobetonede valg,
finder Juul (Juul, 2018, 325-6). De to dominerende diskurser har stor betydning for, hvilke motiver,
som opfattes som legitime begrundelser for uddannelsesvalg — bade af de unge selv og af omgivel-
serne, argumenterer Juul. Selv om Juul sdledes peger pa fem forskellige idealtyper af motiver
blandt de unge, sa er det sarligt de af dem, som knytter godt an til de to dominerende diskurser,
og som Juul kalder hhv. “Det affektive intrinsiske interessemotiv” og “det malrationelle ekstrinsiske
motiv”, som fylder, nar de unge fortaeller om valgprocessen. Ifglge Juul opfattes det derimod ikke
som lige sa legitime motiver for ungdomsuddannelsesvalg at “vaere drevet af at komme til at lave
noget, som giver veerdi for offentligheden, uafhaengigt af selv at opna personlige fordele herved”
("det veerdirationelle altruistiske motiv”), at vaelge uddannelse ud fra “en felelse af at here til i et
feellesskab” (“det tilhersorienterede motiv”) eller at vaelge en uddannelse med henblik pa at holde
sine muligheder &bne, fordi man er “bange for at traeffe et “forkert” valg” ("det meta-rationelle mo-
tiv”). Juul pointerer, at “det malrationelle motiv” ofte far de unge til at tenke i retning af lange
"prestigefyldte” uddannelser, ligesom “det meta-rationelle motiv” gerne peger i retning af STX
som den mest almene og generiske ungdomsuddannelse og som en made at udskyde valget om
karriere (Juul, 2018, 326-9).

Juul pointerer, at hendes longitudinelle undersggelse af unges valgprocesser, viser, at de unge ube-
vidst lebende skaber nye valg-narrativer, og at deres motiver for at enske specifikke uddannelser
forhandles og justeres undervejs. Ligesom unge ogsa lgbende i valgprocessen far nye idéer til ud-
dannelse og job, som andrer deres “planer” (Juul, 2018, 330). Denne viden om unges foranderlige
valg-narrativer og -motiver og om, hvordan disse spiller sammen med samfundsmaessigt domine-
rende diskurser — som vel at maerke ogsd kan og har forandret sig over tid — er interessant i projek-
tet “Fra handveerk til ivaerksaetteri”, idet den peger pa en vifte af forskellige motiver, som de unge i
vores projekt kunne have — eller maske fa — for at vaelge en erhvervsuddannelse. Og idet den kan
bruges til at overveje, hvordan man bedst kan understgatte disse. For hvordan spiller projektets for-
seg pa at fa eleverne til at i hejere grad at overveje en erhvervsuddannelse sammen med samfunds-
maessige diskurser? Herunder erhvervsuddannelsers potentialer i forhold til ivaerksaetteri og fx bae-
redygtighed?

Afhandling om vejledning i folkeskolen og Udsyn i udskolingen

Spergsmalet om, hvad der motiverer unges valg og fravalg af erhvervsuddannelser og skolens rolle
i forhold til dette, er ogsa et, der behandles inden for forskning om vejledning. Inden for denne
forskningsgren har Randi Boelskifte Skovhus skrevet ph.d.-afhandlingen “Vejledning - valg og lae-
ring: Unges deltagelse i vejledning” (2018), hvor hun underseger “hvordan uddannelses-, erhvervs-
og karrierevejledning udfolder sig i samspil med skolen og dens lzrere, og hvordan vejledning giver
mening for unge i udskolingen” (Skovhus, 2018, 258).
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Vejledning, pointerer Skovhus, rummer en mangfoldighed af aktiviteter som kollektiv vejledning,
korte individuelle samtaler, leengere individuelle vejledningsforleb, brobygning til ungdomsuddan-
nelser, praktik, dbent hus-arrangementer, deltagelse i SkoleSkills, besag af undervisere fra ung-
domsuddannelser og hjeelp til etablering af fritidsjob (Skovhus, 2018, 258-9). Vaesentligt er det
samtidig, pointerer Skovhus, at en del af disse aktiviteter ikke tilbydes alle unge men tilbydes ud fra
vurdering af den unges behov for vejledning (Skovhus, 2018, 260).

En central pointe hos Skovhus er, at der i den danske kontekst — savel i lovgivning som i vejlederes
og laereres praksis og i de unges forstaelser af vejledning — overvejende er fokus p3, at denne skal
bidrage til uddannelsesvalg. Her overfor pointerer Skovhus, at der i europaeiske policy papers findes
en bredere forstaelse af vejledning og hvad vejledning skal; en forstaelse, som knytter an til teenk-
ning og ambitioner om blandt andet livslang laering, aktivt medborgerskab og mindskelse af social
ulighed (Skovhus, 2018, 260-1). | forleengelse af denne iagttagelse — og i trad med EVA's tidligere
navnte pointe om i hgjere grad at forsta de unges valgproces som en laere- og identitetsproces —
argumenterer Skovhus for et perspektivskifte i forstdelsen og tilretteleeggelsen af vejledning fra
valg til lering, hvor fokus flyttes fra de unges valg af uddannelse til i hgjere grad at omhandle, hvad
de unge lzerer om uddannelsessystemet, arbejdslivet og om sig selv (Skovhus, 2018, 277).

| forhold til den begraensede segning til erhvervsuddannelserne peger Skovhus p3, at hun har ob-
serveret, at de forskellige ungdomsuddannelser omtales som mulige og vaerdsatte valgmuligheder
i ret forskellig grad. Dette eksempelvis ved dét, der ikke bliver sagt i hverdagens undervisning, sa-
som “det hér er vigtigt, nar | kommer pé en erhvervsuddannelse” (Skovhus, 2018, 267). Skovhus pe-
ger p3, at vejledere og leerere kommer til at vejlede mod bestemte uddannelser pa grund af normer
og nogle forventninger om, hvordan foraeldrenes sociale baggrund har betydning for, hvilken vej-
ledning, der vil vaere passende for bestemte barn (Skovhus, 2018, 270-271). Dertil pointerer Skov-
hus, at frem for et fokus pa social mobilitet i forstaelsen, at unge helst skal opna samme eller hgjere
uddannelsesniveau end deres foraldre, sa er det centralt at arbejde mod at udvide, hvilke uddan-
nelser, som vaerdsattes og opleves som mulige blandt unge. Pa lignende vis, argumenterer Skov-
hus, at man snarere end at forsgge at styre og presse unge til at vaelge en erhvervsuddannelse, ber
understatte lzering og refleksion over forskellige uddannelser og former for arbejdsliv i relation til
den unge selv. Dette med henblik p3, at de unge vil opleve mange uddannelser som interessante og
relevante (Skovhus, 2018, 269). Dette er pointer, som i hgj grad har inspireret projektet “Fra hand-
veerk til ivaerksaetteri”.

| forlengelse af Skovhus’ undersggelse og pointen om et perspektivskifte fra fokus pa valg til fokus
pa leering i vejledningsaktiviteter har forskere fra DPU og VIA gennemfert et forsknings- og udvik-
lingsprojekt under titlen “Udsyn i Udskolingen”, hvor skoler i 13 lokale delprojektet forskellige ste-
derilandet arbejdede med denne tilgang i deres vejledningsaktiviteter (Poulsen et al., 2016). En
central pointe i projektet er, at det nyskabende ikke n@dvendigvis handlede om nye aktiviteter men
snarere om arbejdet fer og efter aktiviteterne og om selve skiftet fra valg til laering, herunder ek-
sempelvis en efterbehandling af aktiviteterne, som fokuserede pa spergsmal til de unge som tidli-
gere typisk havde lydt: “Var det noget for dig?” til snarere at stille spargsmal a la: “Hvad oplevede
du? Hvad laerte du om virksomheden, om erhvervsuddannelserne, om arbejdslivet, om dig selv, om
dine skolekammerater? Far det dig til at teenke pad noget nyt?” (Poulsen et al., 2016, 13).

Centrale pointer i forhold til erhvervsuddannelserne er, at den forandrede tilgang til vejledning i ud-
skolingen betad, at selvom mange af eleverne, inden de kom pa besag pa erhvervsuddannelser,
havde negative forestillinger og fordomme om disse uddannelser, sa beted deres deltagelse i akti-
viteterne og forlabet omkring, at deres forestillinger blev nuanceret og fordomme nedbrudt (Poul-
sen et al., 2016, 56). Rapporten peger p3, hvordan det lykkedes at arbejde med problemstillingen
om, at erhvervsuddannelserne opfattes som mindre prestigefulde end de gymnasiale, hvilket som
vist er papeget i en reekke undersegelser. | og med den anderledes tilgang til vejledningsaktivite-
terne og de unges deltagelse heri viser rapporten, hvordan disse medfarte at ogsa elever, som gn-
sker en erhvervsuddannelse, fik oplevelser med at blive set som “dygtige og anerkendte” af savel
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klassekammerater som deres lzerere (Poulsen et al., 2016, 58). | den forbindelse pointerer rappor-
ten, at “det er i samarbejdet mellem skolen, virksomheden og erhvervsskolen, at man kan lykkes

med at udfordre staerke normer om, at nogle uddannelser er “finere” end andre, og at boglig dyg-
tighed er svaerere end praktisk dygtighed” (Poulsen et al., 2016, 61).

| forlengelse heraf er en vigtig pointe fra projektet, at det omgivende lokalsamfund og de lokale
samarbejdspartnere har stor betydning for virkningen af vejledningsaktiviteterne og at aktivite-
terne derfor ma planlaegges i forhold til den specifikke lokale kontekst og sammen med fx lokale
virksomheder. En pointe, som i rapporten beskrives som, at de eksempler pa aktiviteter, der prae-
senteres ikke skal taenkes som "best pracitce” men snarere laeses med henblik pa at inspirere arbej-
det i egen lokal kontekst med aktiviteter, som kan kaldes “best fit” (Poulsen et al., 2016, 16). | trad
hermed har projektet “Fra handveerk til ivaerksaetteri” arbejdet taet sammen med en lang raekke lo-
kale aktgrer om de aktiviteter, som har veeret sat i veerk.

Evalueringer af indsatser med fokus pa rekruttering til erhvervsud-
dannelser

Som det sidste i dette kapitel inddrages pointer fra to nyligt udkomne evalueringer, som begge har
fokus pa rekruttering til erhvervsuddannelser og (i naeste afsnit) inddrages eksempler pd nogle
igangvaerende forseg pa at rekruttere flere unge til erhvervsuddannelserne, som har inspireret pro-
jektet "Fra handveerk til iveerksaetteri”.

| Region Hovedstaden har der fra 2017-2020 vaeret gennemfert et projekt under titlen “Fagleert til
fremtiden — Flere unge i erhvervsuddannelserne i Region Hovedstaden”, hvor der blandt andet har
veeret ivaerksat forseg med tidlig undervisningsbaseret vejledning i 6. og 7. klasse samt erhvervs-
praktik i 8. klasse. | en evaluering af disse tiltag peges der p3, at den tidlige vejledning, hvor ele-
verne er blevet prasenteret for fire jobfunktioner inden for en af de fire indgange til erhvervsud-
dannelserne og har prevet kraefter med praktiske opgaver relateret til de pagaeldende fag, bade ab-
ner elevernes gjne for erhvervsuddannelserne og for jobs, som de ikke i forvejen kendte til. Ud over
dét at preve kreefter med praktiske opgaver peger evalueringen p3, at det havde positiv betydning,
at eleverne undervejs stiftede bekendtskab med voksne fra deres lokalomrader, som praesenterede
dem for faget pa levende vis. Ogsa erhvervspraktik i 8. klasse har fungeret afklarende for eleverne i
forhold til egne interesser og evner, ligesom praktikken kan medvirke til at gere eleverne klogere
pa, hvad en erhvervsuddannelse farer til, konkluderer evalueringen. En interessant pointe er desu-
den at netop det at arbejde med konkrete opgaver fremmer snakke ogsa om andre typer af fag og
uddannelser. Evalueringen anbefaler derfor at arbejde pa den made med udgangspunkt i konkrete
opgaver og oplevelser fra bestemte fag frem for at forsege favne hele ungdoms-/erhvervsuddan-
nelsessystemet. Samtidig argumenterer evalueringen ogsa for, at rammesatningen om forlgbene
er vigtig, s ikke man afskraekker elever, der ikke umiddelbart har interesse for den pagaeldende
erhvervsuddannelse og job. Meget i trad med pointerne hos Skovhus, lyder anbefalingen, at forle-
bet ikke skal praesenteres sa eleverne far opfattelse af, at de nu skal finde ud af, om de vil vaere fx
kok, men at forlabet giver et eksempel pa et fag (Louw, 2020, 7-11).

En anden aktuel evaluering med fokus pa rekruttering til erhvervsuddannelser omhandler indsatser
i forhold til rekruttering til strukteruddannelserne. | evalueringsrapporten inddeles erhvervsskoler-
nes anvendte rekrutteringsinitiativer i fem kategorier: 1) Information om og synliggerelse af faget
(fx i form af informationskampagner og -meader, brobygning, uddannelsesmesser og introkurser),
2) samarbejder, alliancer og relationsdannelse (med bl.a. lokale virksomheder), 3) afprevning af fa-
get (fx via erhvervs- og virksomhedspraktik eller introduktionsdage for potentielle elever men evt.
0gsa deres foraldre og vejledere), 4) brug af rollemodeller samt 5) “aben skole” (fx abent hus ifm.
svendepraver eller valgfag eller tvaerfaglige undervisningsforlab for folkeskoleelever pa erhvervs-
skolen). En central pointe i rapporten er, at det er vaesentligt med afprevningsmuligheder, hvor po-
tentielle elever far mulighed for at preve strukterarbejdet pad egen krop. “Mange af de unge, der
ville passe godt ind pa uddannelsen, har brug for noget andet end skriftlige informationsmaterialer
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eller informationsarrangementer, hvor de skal sidde stille og lytte til et oplaeg”, pointeres det (Ram-
bell, 2021, 4-5). Rapporten anbefaler i forlaengelse heraf bl.a. at indgd samarbejde med virksomhe-
der og at tilbyde valgfag pa strukteruddannelsesskolerne i samarbejde med folkeskoler. En anden
vaesentlig pointe i rapporten er, at der er et stort og mange steder uudnyttet potentiale ift. brugen
af rollemodeller, fx strukterelever eller nyuddannede strukterer (Rambagll, 2021). Denne viden om
det frugtbare i at bruge rollemodeller og samarbejde med virksomheder, traekker vi pa i “Fra hand-
veerk til ivaerksaetteri”, ndr vi arbejder med at eleverne allerede i udskolingen mader lokale iveerk-
settere med handvaerkerbaggrund.

Aktuelle inspirerende eksempler pa forseg pa at rekruttere unge til
erhvervsuddannelse

| dette afsnit praesenteres kort forskellige projekter, som ligesom “Fra handveerk til iveerksaetteri” er
eksempler p3, hvordan der aktuelt arbejdes med forsag pa at motivere flere elever til at vaelge er-
hvervsuddannelser gennem forlgb og aktiviteter, som handler om ivaerksaetteri, innovation, entre-
prengrskab, kreativitet og lignende. Et eksempel er forlabet “Kickstart Programme”, som er et in-
novations- og iveerksaetterforlab for elever pa EUD og EUX, og som erhvervsskolerne vil bruge til at
invitere grundskoleelever pa besag (se http://kickstart.ffe-ye.dk/). Et andet eksempel er talentpro-
grammet “Erhvervstalenter” for erhvervsskoleelever, som handler om innovation og entreprener-
skab. Her er det en malsaetning, at programmet og dets fokus skal bidrage til at @ge interessen for
erhvervsuddannelserne, hvor der er stort fokus pa at udbrede kendskabet til programmet, bl.a. via
eleverne selv (se https:/ftalentfuldeunge.dk/erhvervstalenter-program). Et tredje eksempel er et
brobygningsprojektet “E2E med verdensmalene i haenderne”, hvor efterskoleelever udarbejder en
Innovations-Brobygnings-Opgave (IBO), hvor de udvikler en verdensmalsidé til en selvvalgt virk-
somhed og hvor de, i forbindelse med brobygning til erhvervsskoler, far sparring pa deres ideer. Pa
den made skal eleverne bruge fagligheden pa erhvervsskolerne som en del af den ideforberedende
proces (se www.ibo-modellen.dk).

Disse projekter er alle stattet af Nordea-fonden og har via netvaerksaktiviteter i regi af fonden bi-
draget med viden og inspiration undervejs i projektet “Fra handvaerk til ivaerksaetteri”.

Opsamling

| dette kapitel har vi praesenteret vores indledende vidensopsamling vedrerende unges ungdoms-
uddannelsesvalg og skolens rolle i forhold til at motivere elever til at vaelge erhvervsuddannelser. Vi
har gennemgaet en raekke nyere undersegelser fra den danske kontekst saerligt med fokus pa de
unges perspektiver men ogsa inddraget historiske og strukturelle perspektiver pa rekrutteringen til
erhvervsuddannelserne, ligesom vi har inddraget international forskning for at give indblik i lighe-
der og forskelle i udfordringer i forhold til rekruttering til erhvervsuddannelserne pa tvaers af ud-
dannelsessystemer og forskellige mader at organisere ungdomsuddannelserne sarligt i skandina-
visk/nordisk kontekst. Vidensopsamlingen har udgjort et vigtigt grundlag for projektet “Fra hand-
veerk til iveerksaetteri”.

Centrale pointer fra de praesenterede undersegelser og initiativer i forhold til at fa flere elever til at
veelge erhvervsuddannelser er:

* Blandt de unge, der veelger en erhvervsuddannelse er faglige interesser en vaesentlig be-
grundelse, ligesom det for mange er tillokkende ved disse uddannelser at komme til at
tjene penge tidligt.

= Kun fa veelger en erhvervsuddannelse, fordi de teenker, at den giver dem mulighed for at
arbejde kreativt. Det er forst og fremmest unge, der vaelger HHX, som begrunder deres
valg med et @nske om at blive selvstaendigt erhvervsdrivende.

= Mange unge mangler viden om erhvervsuddannelserne og disses potentialer i forhold til
videre uddannelse og karrieremuligheder. Valget af en erhvervsuddannelse opfattes typisk
som en skelsattende beslutning, hvor man skal veere sikker pa et konkret job, man ensker
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resten af livet. En gymnasial uddannelse opfattes derimod typisk som et valg, der holder
muligheder 3bne og som en naturlig forlaengelse af grundskolen og forbindes af mange
unge med et ungdomsmiljg, de gerne vil vaere del af.

= Deteren generel tendens, at unges overvejelser i forhold til ungdomsuddannelsesvalget
fra 8.til 9. klasse gar fra at handle meget om deres interesser til, at overvejelserne, nar de
unge kommer teet p3, at valget skal traeffes, handler mere om fremtiden. Unges fremtids-
horisonter har imidlertid forskellig karakter. Hvor nogle ser frem mod en pause efter
grundskolen eller mod tiden pa en bestemt ungdomsuddannelse, sa er det for andre vide-
reuddannelsesperspektivet, der fylder, og for endnu andre er det tanker om et bestemt
job, som deres overvejelser har fokus p3, nar de teenker pa fremtiden.

= Sdvel statistiske undersaggelser af, hvem der vaelger de forskellige ungdomsuddannelser,
som historiske analyser af rekruttering og reformer af erhvervsuddannelsesomradet samt
en lang rekke undersagelser med fokus pa de unges perspektiver peger samstemmende
pa, at der bade samfundsmaessigt, i skolen og blandt de unge selv er en ret gennemga-
ende hierarkisering af ungdomsuddannelserne, hvor akademiske vidensformer vaegtes he-
jere og opfattes som vejen til succes. Med andre ord et prestigehierarki med en indlejret
modstilling mellem hoved og hand, hvor “handens arbejde” generelt anses for mindre
veerdifuldt. Denne udfordring i forhold til rekruttering til erhvervsuddannelser er ikke blot
et dansk fanomen, men genkendes pa tvaers af forskellige lande og mader at organisere
ungdomsuddannelserne pa.

= Forskning som omhandler rekruttering til erhvervsuddannelser peger p3, at det er centralt
at arbejde med, at udvide, hvilke uddannelser, der opfattes som mulige og vaerdsatte at
veelge. En vaesentlig vej i forhold til at rekruttere flere elever til erhvervsuddannelserne
handler sdledes om at skubbe til fortallinger, normer og hierarkiseringer, hvad angar ung-
domsuddannelserne og herunder forestillinger om erhvervsuddannelsernes potentialer.
Herunder er det vaesentligt, at erhvervsuddannelsernes status styrkes, sa uddannelserne
bliver attraktive ogsa i bern af hejtuddannede forzeldres gjne. | den forbindelse er det cen-
tralt at @endre pa vaegtningen af forskellige vidensformer i folkeskolen og p3, hvordan de
forskellige ungdomsuddannelser (ikke) omtales som mulige og vaerdsatte valgmuligheder.

= Inden for nyere ungdoms- og vejledningsforskning pointeres det, at nar valgproces og vej-
ledning teenkes og rammesaettes ud fra en forstaelse af at vaere en laere- og identitetspro-
ces snarere end blot en afklaring, bliver det relevant for flere unge at deltage i de aktivite-
ter, der tilrettelaegges med henblik pa at understette valgprocessen.

= Med en rammesatning af fx besag pa erhvervsuddannelser, hvor der er fokus pa lzering og
refleksion, sa alle elever oplever det meningsfuldt at deltage, kan man pa den ene side
undga at afskraekke elever, som ikke umiddelbart har interesse for den pageldende ud-
dannelse, samtidig med at elever, som gnsker en erhvervsuddannelse, kan opleve at blive
set som dygtige og anerkendte af deres klassekammerater og lzerere. Samarbejde med
erhvervsskoler og virksomheder kan pa den made udfordre normer om, at gymnasiale ud-
dannelser er “finere” end erhvervsuddannelserne. En staerkere kobling mellem vejled-
ningsaktiviteter og uddannelsesvalg, hvor det faciliteres, at de unge reflekterer over, hvor-
dan aktiviteterne og deres erfaringer herfra kan bruges i forhold til deres valg, er desuden
ikke mindst gavnlig for fagligt svagere elever.

= Konkret peger en raekke undersegelser pd, at beseg pa erhvervsuddannelser er med til
dels at gere nogle unge afklarede i forhold til deres ungdomsuddannelsesvalg og til at gere
de unge klogere og nuancere forestillinger og nedbryde fordomme om erhvervsuddannel-
ser. Hands-on aktiviteter og afprevningsmuligheder, som undervejs i valgprocessen giver
de unge indblik i hverdag og krav pa uddannelsessteder eller arbejdspladser, opleves ogsa
som seerligt brugbare, ligesom brug af rollemodeller, der fortzeller om et fag pa levende
vis, vurderes positivt af de unge. | trad hermed er ogsa erhvervspraktik et tiltag, som gene-
relt opleves positivt — enten spaendende og lzrerigt eller decideret afklarende i forhold til
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valget af ungdomsuddannelse. Det sidste gzelder iseer elever, der vaelger erhvervsuddan-
nelser.
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Kapitel 4: Interview med faglzerte ivaerksaettere

| projektet blev en raekke faglaerte ivaerksaettere interviewet med henblik pa at undersege sammen-
hange mellem kreativitet, handvaerk og ivaerksaetteri. Disse interview blev ligeledes anvendt som
inspiration og indhold i de udviklede undervisningsdesigns og det udviklede undervisningsmateri-
ale. Interviewene var kvalitative og semi-strukturerede (Brinkmann & Kvale, 2009) med afseet i fol-
gende interviewguide.

= Forteel din historie fra folkeskolen til i dag

= Fortael om hvorfor du valgte en erhvervsuddannelse

= Forteel om de kreative elementer, du oplevede, at der var pa erhvervsskolen og/eller i

praktikken

= Hvorfor valgte du at blive ivaerksatter?

= Hvordan blev du iveerksaetter?

=  Fortael om din dagligdag som ivaerksaetter

= Hvornar er din dagligdag kreativ?

= Hvilke rdd vil du give til skoleelever i forhold til ivaerksaetteri?

I nedenstaende praesenteres tre cases med fagleerte ivaerksaettere. Efterfelgende diskuteres en
raekke fremanalyserede tematikker. Kapitlet rundes af med en beskrivelse af hvorledes den genere-
rede viden vedr. kreativitet, handvaerk og ivaerksaetteri anvendes i projektet og i de udviklede un-
dervisningsdesigns.

Frederik Sahlin — en kort praesentation

Frederik er 31 ar og ejer sin egen virksomhed, hvor han producerer gkologiske grensager og salger
dem til gourmet restauranter. | hans virksomhed er han ogsa med til at arrangere events, hvor stjer-
nekokke og gkologiske landbrugs-innovatorer mades for at udvikle nye produkter. Fredrik vidste
fra et tidligt tidspunkt, at han ville vaere gkologisk ivaerksaetter. Han elskede at skabe. Og han
havde en vision om at vaere med til at endre samfundsudviklingen i en mere gren og baeredygtig
retning. Han gik pa landbrugsskolen for at lzere handvaerket som landmand. Ifelge Fredrik, er det
unikke ved mange erhvervsrettede fag, at der er kort fra handling til det konkrete resultat. Og for
Fredrik var dette en vigtig grund til, at han valgte at arbejde med gkologisk gartneri. Fredrik er ogsa
uddannet kaospilot, hvor han blandt andet har arbejdet med ivaerkszetteri, projektledelse og forret-
ningsudvikling.

For Fredrik startede sit eget firma inden for ekologisk gartneri, var han ivaerksaetter indenfor andre
omrader. Han have pa et tidspunkt et kitesurfing firma, hvor han underviste i kitesurfing. Der var
han 19 ar gammel. Han havde ogsa pa et tidspunkt et firma, hvor han producerede gkologiske so-
davand. Da han begyndte som ivaerksaetter, udviklede han en szerlig forretningsplan, fordi han
manglede kapital. Han inviterede kunder til at kebe en andel af produktionen pa forhand. Man kan
kalde det en slags crowdfunding. Ti familier valgte at statte firmaet med 5000 kr. hver. Til gengzeld
fik de grensager resten af aret. | dag arbejder Fredrik taet sammen med en event-basseret restau-
rant, hvor gaesterne kommer pa besag i hans gkologiske gartneri og far en oplevelse. Og han leve-
rer billeder til restaurantens sociale medieprofil med motiver af gartneriet, seesonens aktiviteter,
nyhestede grensager, m.m. Fredrik er ogsd medarrangerer af mad-events, hvor der arbejdes inno-
vativt med at skabe nye madoplevelser, madretter og produktionsformer.

Andreas Lazzarotto - en kort praesentation

Andreas Lazzarotto er 31 ar og i dag administrerende direkter for firmaet Event Fabrikken. | event
Fabrikken arrangeres sociale events for kunderne, fx koncerter, teambuilding, fester, naturoplevel-
ser, m.m.
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Andreas startede efter 9. klasse pa temreuddannelsen, hvor han elskede at arbejde kreativt med
veerktej og tegning. Desuden blev han optaget af kundekontakten, hvor han synes det var spaen-
dende at udtaenke de helt rigtige lasninger til kunderne, sa de i sidste ende blev glade oqg tilfredse,
fx med indretningen af deres hus. Senere blev Andreas ogsa uddannet som skov- og naturteknikker
pa erhvervsskolen, hvor han var fascineret af at finde kreative lesninger pa konkrete vanskelige ud-
fordringer. Andreas specialiserede sig under uddannelsesforlgbet i naturformidling, og han holdt af
at skabe oplevelser for gaesterne i skoven. Her brugte han ogsa sine erfaringer fra sine mange ar
som spejder, hvor han havde arrangeret talrige eventyrlige udflugter i naturen.

Farste gang Andreas prevede kraefter med ivaerksaetteriet var han 19 ar gammel. Han fandt ud af,
at det var muligt at opkebe modetgj fra sidste ars kollektion billigt. Butikkerne ville meget gerne af
med deres restlager, nar det nye modetgj skulle saelges. Andreas opkebte fx gamle sko for naesten
ingen penge og solgte dem videre. Han havde ingen butik, men solgte tejet privat og pa arbejds-
pladser, osv. Senere startede han sit eget event bureau, hvor han kunne drage nytte af sine erfarin-
ger med at skabe oplevelser for andre og lase konkrete udfordringer. Hans firma fusionerede i 2018
med firmaet Event Fabrikken, hvor han i dag er direkter.

Morten Germansen — en kort praesentation

Morten er 28 ar og har sin egen virksomhed, hvor han arbejder bade med gartneri, eventyrsport og
undervisning. Han er bl.a. engageret i mountainbike-sport og skisport, og arbejder samtidig med
design og vedligeholdelse af parker, grenne omrader, m.m.

Efter at veere introduceret til landbrugslivet under et ophold i Australien, valgte Morten at starte pa
landbrugsskolen i Danmark. Han var begejstret for den afvekslende hverdag, som landbruget kan
tilbyde. Hver dag rummer ifalge Morten nye unikke udfordringer, der skal lgses. Morten var ogsa
glad for at se effekten af sit arbejdet. Hvis koen ikke malkes ordentligt den ene dag, leverer den
ikke ordentlig maelk de naeste dage. De gkonomiske konsekvenser af landbrugsarbejdet er derfor
tydelige. Og sa er der samtidig en stor personlig tilfredsstillelse forbundet med at se resultatet af
veludfert arbejde.

Morten faerdiggjorde sin uddannelse pa landbrugsskolen og blev herefter ansat som gartner. Heref-
ter blev han ansat i et firma, der arrangerede teambuildingsture, sasom kajak roning og lign. Mor-
ten havde nemlig ogsa erfaringer som skiinstrukter og med eventyrsport. | det nye firma var Mor-
tens handvaerksmaessige kompetencer populare. Morten kunne nemlig bade undervise, ordne gre;j
og lese praktiske og tekniske udfordringer. Morten havde dog lyst til et endnu mere varieret ar-
bejdsliv, hvor han ogsa kunne udfolde sin interesse for gartneriet og i det hele taget mede mange
forskellige mennesker. Derfor startede han sit eget firma. Pa et ivaerksaetterkursus, blev han opfor-
dret til at finde en smal niche at arbejde indenfor. Han blev radet til at vaelge enten gartneriet,
eventyrsporten eller undervisningen. Men Morten ville hellere arbejde med mange forskellige ting
og have et afvekslende arbejdsliv.

Skabertrangen og arbejdet med handerne

Ofte naevner de faglaerte ivaerkseettere glaeden ved at "arbejde med handerne”. Og ofte kades
denne motivation sammen med glaeden ved at se konkrete resultater af arbejdet. Alle naevner den
tilfredsstillelse der er forbundet med at se et flot faerdigt resultat. Og glaeden ved at give dette feer-
dige produkt videre til kebere.

Efter 9. klasse startede jeg pd temreuddannelsen. Det, der taendte mig, var helt sikkert
at kunne bruge mine haender. Og skabe noget. Jeg elsker at bruge min krop og knokle.
Og sleebe op. Og se noget blive skabt. Og at det ser godt ud. Og se den glade kunde bag-
efter. Det var det, der tzendte mig. At seette en ny gipsveek op i et gammelt hus. Eller
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skifte vinduer ud. Det har jeg gjort rigtigt mange gange. Ndr man sd gik derfra og kig-
gede pd de vinduer og taenkte "hold kaeft det sidder godt”. Eller laegge et gulv. Og man
gar derfra med sddan en god mavefornemmelse og taenker “Det er fandeme flot arbejde
det der”. (interview med Andreas)

| forbindelse med ovenstaende fremhaever de fagleerte ivaerksaettere, at de nyder at der er en di-
rekte forbindelse mellem deres indsats og det efterfelgende resultat. Effekten af deres arbejde kan
altsd males direkte. Det giver tilsyneladende en stor tilfredsstillelse.

NGr man stdr en sen aften pa marken, kan man ikke bare ga hjem, for man ser resultatet
til hast. Det, vi gar nu, betyder noget om otte méaned. Og hvis jeg ikke far denne ko mal-
ket ordentligt i dag, sd leverer den ikke ordentlig meelk i overmorgen. Det kommer an pd
det produkt jeg levere. Det har selvfalgelig en betydning ekonomisk. Men nér man gdr og
arbejder er det mere den der tilfredsstillelse og gleede, at se en mark sta flot. Uden
ukrudet. (Interview med Morten)

Ogsa Fredrik papeger denne glaede ved at kunne skabe noget helt konkret. Glaeden ved at kunne
yde en indsats, skabe noget og salge det, fordi det har vaerdi for bade én selv og andre:

Jeg holder meget af at kunne se et konkret resultat. Det kan ikke blive mere konkret.
Man har et fre. Man putter det i jorden. Og sG nogle maneder senere s haster man og s
har man noget man kan gd ud og seelge. (interview med Fredrik)

At skabe noget mennesker har brug for

De fagleerte ivaerksaettere understreger, at handvaerk giver mulighed for at skabe noget, folk umid-
delbart seetter pris pa og har brug for. Hermed fremhaever de ogs3, at ivaerksaetteri ikke primaert
handler om at skabe noget vildt og innovativt, som med det samme kan gere initiativtageren til
milliardzer. Derimod handler det om at kunne skabe noget konkret, der er efterspargsel efter. Der-
naest kan man udvide ivaerksatteriet, saledes at man finder sin szerlige niche i markedet og udvikler
unikke produkter.

Du behaves ikke opfinde et helt nyt innovativt produkt for at blive ivaerksaetter. Du kan
sagtens starte op som selvsteendig temremester eller muremester. Her er du sikker pd, at
der er et marked og interesserede kunder. Herefter kan du opbygge en niche, hvor du bli-
ver seerlig dygtig til noget bestemt og efterhdnden opfinder dine egne metoder og pro-
dukter. (Interview med Andreas)

Det bedste er at prave sine ideer af i mindre skala ferst. Hvis man fx vil veere frisor, sd
kan man starte sit eget frisarfirma allerede mens man gdr i skole. Man kan klippe sine
venners og veninders hdr. Sd kan man finde ud af om der er en forretning i det. (Inter-
view med Fredrik)

Kreativitet og problemlasning

Ifelge de interviewede ivaerksaettere, opstar kreativiteten ofte i forhold til den labende problemlgs-
ning i hverdagen. Denne type kreativitet italesaettes som noget andet end den type kreativitet, der
i hgjere grad gar ud pa at finde pa nye ting eller skabe noget nyt. Det fortaller Andreas om i det fel-
gende:

Kreativitet kan vaere mange ting. Det kan vaere hvordan du ger det fagligt, fx ndr du bru-
ger et veerktaj pd en ny mdde. Tusindvis af gange har jeg stdet derude og kigget pa en
eller anden der og taenkt, hvordan skal man lige ordne den. Og man stdr med et koben,
og det er det eneste man egentlig har. S&@ ma man veere kreativ og fa den banket pd
plads. For eksempel ved at bruge bagsiden af kobenet til at banke et sem veek. Pa den
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anden har viinnovation, som er det nye og det skabende. De to ting er ikke kronisk for-

bundet. De kan godst skilles fra hinanden. (Interview med Andreas)
Den navnte type problemlgsning forekommer i situationer, hvor det er nadvendigt at finde en les-
ning lige nu og her. Og ofte er vilkarene, at man selv skal finde lasningen selv. Derfor er man pres-
set til at finde pa noget. Morten beskriver det pa felgende made:

Kreativt opstar ndr lesninger skal findes. Nogle gange ma man lave nogle akutte lasnin-
ger for at fa nogle ting til at fungere i nuet. Hvordan far vi lige laftet den her sten veek, s
vi kan komme til med gravemaskinen. Eller hvis en traktor er i stykker, hvordan kan vi
lave en midlertidig lesning, sa vi kan fa den hjem og fa den fixet. Man bliver nadt til at
vaere meget losningsorienteret. Det er nogle kreative lasninger, som ikke lige stdrien
bog. Ofte arbejder vi med store maskiner. Og vi bliver nedt til at kunne lose udfordrin-
gerne selv. Det er noget jeg ogsa har brugt andre steder i mit arbejdsliv. Vi stdr i et pro-
blem. Vi skal selv lase det. (Interview med Morten)

Mestring og kreativitet

I forhold til de handvaerksbetonede aktiviteter fremhaeves den glaede, der er forbundet med at me-
stre teknikker. Og den kreativitet, der kommer til udtryk, nar nyt veerktej og nye teknikker skal i
brug og implementeres i arbejdet.

Det er nok ikke kreativt som vi sadan forestiller os kreativitet nu om dage, sddan a la “du
skal finde pa en masse ting”. Men altsd nar man finder ud af hvordan stemmejernet vir-
kede. Den kreative faglige del. At finde ud af hvordan virker det her veerktaj. Ndr man
virkelig kunne finde ud af at hdndtere det her stemmejern. Og det bare havlede derudaf.
Det bare flaj op af hullet. Og tappen den bare lige sad i og sagde “shhhp”, ndr man satte
treeet sammen. Det er s@ man far naesten gdsehud. (Interview med Andreas)

Samme type glaede ved mestring kan ogsa komme til udtryk i forhold til aktiviteter, der kraever
praecision og som involverer bade store maskiner og flere akterer, og hvor der arbejdes med mate-
rialer, der potentielt kan udgere en sikkerhedsrisiko.

Ndr du skal leegge et 200 dr gammelt egetrae ned i en skov, sd skal du veere kreativ i for-
hold til, hvor treeet skal ramme. Du skal vaere preecis med din savning for at sarge for at
den rammer det gnskede sted. Vi gik jo og jokede med at saette en pind, og sa gjaldt det
om at fange den pind der. (Interview med Andreas)

Ide-udvikling og aestetik

| ovenstdende er kreativ beskrevet i forhold til problemlasning, udvikling af feerdigheder og den
grundlaeggende glaede ved at skabe. De faglaerte ivaerksattere fremhaever dog i hej grad ogsa kre-
ativiteten, der er forbundet med at udvikle nye ideer eller nye produkter. Andreas forteeller fx om,
hvorledes han arrangerede et event med faldskaermsudspring som én af hans ferste opgaver i det
forste firma han etablerede inden for oplevelsesgkonomi. Han forteller ligeledes om glaeden ved at
lave skitsetegning og teknisk tegning i temrefaget. Morten fortzeller om glaeden ved det kreative
®stetiske arbejde inden for gartnerfaget. Yderligere fortaeller han om det kreative arbejde, der fin-
der sted, nar han arrangerer eventyrlige friluftsturer for kunder. Fredrik fortaeller om hans tidligere
ivaerksaetter-initiativer, der bade omfatter udvikling og salg af skologisk sodavand og kite-surfing
camps. Han fortzeller ogsa om astetiske og kreative aspekter i hans nuvaerende arbejdslivsom
gkologisk ivaerksaetter:

Jeg har eksempelvis en fast aftale med en restaurant. Og denne restaurant vil veere selv-

forsynede med grensager. Og denne restaurant leverer jeg grensager til. Og om to uger
sd kommer der noget her i Roskilde, som hedder “Ro:Kost ugen” hvor der kommer et par
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tusinde mennesker ud til restauranten og spiser denne her specielle menu som jeg har
lavet til den her uge. Og s kan kunderne ogsd komme ud til mig, fer de skal ud at spise.
Sa kan de se, hvor det der grenkal blev dyrket. Hvem var personen, som hastede det og
hvad er fortaellingen bag det gronkdl. Og sG kommer de ind til restauranten bagefter og
har faet en hel anden forstaelse af og fornemmelse af det grenkal. (Interview med Fred-
rik)

Fredrik forteeller ogsad om vigtigheden af at indga i netvaerk med andre og p& denne made skabe og
ide-udvikle sammen med forskellige akterer. | folgende fortzeller han om en festival, som han er
medinitiativtager til og medorganisator af. Festivalen hedder “Seeds of Exchange” og foregik i det
omtalte ar pa Fredriks gard:

Konceptet er falgende: Vi har en masse ideer. Alle har hver isser masser af ideer. Men
hvis vi skal kunne komme videre og udvikle os, sd er et en virkelig god ide, hvis vi kan
dele de ideer. Sa det var en festival der var fokuseret pd mad, altsa gastronomi, altsd
god mad, og hvor det kombineres med landbruget. Sa det var fundamentet. Sa vi invite-
rede stjernekokke fra hele verdenen. Og rigtigt spaendende landmeend ogsa fra hele ver-
den. Til at holde workshops. Til at holde foredrag. Og sd inviterede vi helt almindelige
mennesker til at komme pa beseg. Sa vi havde Claus Meyer, der lavede fleeskestegs-
sandwicher, bonderaven han lavede smer, Camilla Plum kom, mdske de unge ikke kan
huske hende, men hun er ogsa et stort madikon. Sé de kom ud og lavede forskellige
workshops og madoplevelser.

At have en vision og gere verden til et bedre sted

For de interviewede ivaerksaetter betyder det tilsyneladende meget, at deres virksomheder og krea-
tive bidrag har en positiv betydning i verden og for andre mennesker. Szerligt Fredrik er optaget af
samfundsrelaterede problemstillinger og @nsker at gere en positiv forskel ved at introducere og ud-
arbejde nye former for gkologisk landbrug: “Jeg har nogle bekymringer i forhold til, hvor verden er
pa vej hen. Sa jeg har en motivation for, hvad jeg gerne vil bidrage med til verden” (interview med
Fredrik). Fredrik ser her erhvervsuddannelsen som szerlig velegnet i den forstand, at den kan bi-
drage med de nedvendige teknikker.

Det jeg synes er spaendende med det erhvervsfaglige tilgang til at veere ivaerksaetter, det
er at man har noget man gerne vil skabe. Man har en vision om noget, man vil se j ver-
den. Og s@ kan man tage en uddannelse, der giver en de vaerktajer, som kan hjaelpe én
hen imod den vision. (Interview med Frederik)

| Fredriks forteelling beskriver han, hvorledes han tidligere har haft jobs, der var mere karriere-beto-
net og hvor han tjente mange penge. Sadanne jobs beskriver han ogsa som mere selvcentrerede i
den forstand at han primaert arbejdede for at tjene penge og for egen karrierers skyld. Men arbej-
det gjorde ham ikke glad. P4 samme made beskriver Andreas tidligere ivaerksaetterprojekter, hvor
han primaert arbejdede for pengenes skyld. Og dette gjorde heller ikke Andreas glad. Til gengzeld
giver det i dag Andreas stor glaede at skabe noget godt for andre mennesker.

Vi havde en vandmalle, der hvor vi arbejdede. Og da vi gik derfra og kunne se, at nu
havde fiskene det godt og gaesterne havde det godt. Eller man havde haft undervisning
og man kunne se pd barnene, at de var glade. At man havde givet dem en oplevelse. At
man havde veeret kreativ og skubbet til de her mennesker. Sa rejste nakkehdrene sig. (in-
terview med Andreas)

I trdd med ovenstdende, gnsker Andreas at hjaelpe unge mennesker til et bedre liv. Han har steerke
meninger om, hvorledes skolen og uddannelsessystemet kan a&ndres, sa flere talenter kan inklude-
res og komme i spil. Derfor medvirker han frivilligt til forskellige arrangementer for at fremme og
statte skoleelevers skaberglaede og entreprenerskabsand.
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At skabe det gode liv

| forlengelse af det foregdende, fremstar aget livskvalitet som en vigtig arsag til, at de fagleerte
iveerksaettere har valgt at ga denne vej. Sdledes forekommer det afgerende for ivaerksaetterne at
skabe nogle rammer i deres eget arbejdsliv, der giver bade mening og afveksling.

Jeg valgte iveerkseetteriet, fordi jeg gerne ville skabe en bestemt hverdag for mig selv.
Jeg stillede mig selv en masse spergsmal. Vil jeg gerne side foran en computer? Vil jeg
gerne arbejde med mennesker? Vil jeg arbejde udenfor? Jeg kom frem til, at jeg rigtigt
gerne ville arbejde udenfor [...]. Og fa den her stimulans, som det er. Og jeg ville rigtig
gerne arbejde med mine haender [...]. Jeg har pravet at sidde foran en computer. Det er
kun sjovt i nogle mdneder. Sa keder man sig. Sa begynder det at krible i kroppen. (Inter-
view med Fredrik)

I trdd med ovenstdende citat fortaeller Fredrik om, hvorledes hans arbejdsdag er meget varieret.
Han har mange "hatte pa” i lebet af en dag, som han udtrykker det. Han er bade mekanikker, gart-
ner, revisor, selger, leder, ide-udvikler, fotograf, osv. Samme type varieret arbejdsliv fremhaver
Morten. Han valger bevidst, at hans ivaerksaette-aktiviteter bade omfatter gartneriet, eventyrspor-
ten og undervisningen. For ham er afvekslingen vaesentlig.

Onsker til uddannelsessystemet

De fagleerte ivaerksaettere udtrykker i interviewet flere tanker om uddannelsessystemet og bud p3,
hvorledes paedagogikken og organiseringen kan andres. Fredrik er sdledes kritiske overfor elemen-
ter af erhvervsuddannelsen i den forstand, at han mener, at der under hans uddannelsesforlgb un-
dervistes i en rekke traditionelle teknikker, der fra Fredriks perspektiv var demotiverende. | den
forstand mente Fredrik, at erhvervsuddannelsen kunne fremsta lidt konservativ. Fx skulle de lzre
om forskellige kemikalier, som Fredrik ikke havde i sinde at anvende i sit skologiske landbrug. Til
gengzeld laerte Fredrik andre teknikker, der for ham var vigtige i forhold til at kunne veere ivaerksaet-
ter.

Jeg ser erhvervsuddannelsen som en masse gaver, man far tilbudt i form af forskellige

traditioner, teknikker og kundskaber. Nogle gaver sagde jeg “ja tak” til. Andre gaver

sagde jeg “nej tak” til. Men erhvervsuddannelsen er vigtig, fordi den tilbyder mange tek-

nikker som du har brug for, hvis du arbejder indenfor et szerligt fagligt felt. (Interview

med Fredrik)

Fredrik har ogsa en gymnasieuddannelse og fra hans perspektiv giver det god mening bade at have
den akademiske og den faglaerte baggrund. Andreas giver i interviews udtryk for det samme. Han
vil pd mange mader foretraekke en model, hvor erhvervsuddannelsen i hgjere grad kombineres med
gymnasiet. Derfor synes han EUX modellen er attraktiv: “EUX ville have veeret det helt rigtige for
mig. Desvaerre var der ikke noget EUX, dengang jeg var faerdig med folkeskolen”. Andreas har
mange tanker om skolens dominerende paedagogik. Fra hans perspektiv er skolen primaert karak-
teriseret ved snak, dialog og lytning fremfor handling. Han mener, at mange flere bern ville vaere
motiveret i skolen, hvis skolen i hgjere grad kunne forma at inddrage praktisk arbejde, handvaerk
og kreativt skabende arbejde.

Jeg leerte forst for alvor at skrive, da jeg skulle bruge det. Det er mdske meget kendeteg-
nende for mig. Jeg leerer det ved at bruge det. Jeg kan ikke laese en stor bog og kunne det
hele udenad bagefter. Jeg skal have det i hdnden. Det skal bruges til noget. Jeg skal gore
noget. Jeg dremmer om at folkeskolen kan blive mere rummelig i forhold til praktisk ar-
bejde. Mere slajd, veerksteder og mulighed for at bygge noget og skabe noget.
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Rad til eleverne

l interviewet giver de faglaerte en raekke rad og anbefalinger til nye kommende ivaerksaettere. Et
centralt rad fra de tre ivaerksaettere er at opsege netvaerk og mulige mentorer og skabe eget net-
veerk: “Find en eller flere mentorer, der kan hjzlpe dig pa vej. Nogle med erfaring og et netvaerk,
der kan abne vigtige dere for dig”. Det samme pointerer Andreas. Ligeledes laegger bade Andreas
og Morten vaegt pa at vedligeholde netvaerk til aktuelle og potentielle kunder.

Networking er altafgerende. Man skal opbygge gode relationer til kunder og kollegaer og
behandle dem godt. Folk kaber en opgave hos dig, fordi de har tillid til, at du udferer op-
gaven med hgj kvalitet. Ikke fordi de har set en fancy reklame. (Interview med Andreas)

De fagleerte ivaerksaettere betoner ogsa vigtigheden af at arbejde med noget man holder af. Fx si-

ger Andreas, "man skal brende for det man laver, det er det aller vigtigste”. Og Fredrik opsumme-
rer det pa felgende meade til arrangementet “mor mader virksomheder”, hvor Fredrik holdt et op-

leg i forbindelse med projektet, hvor han gav en raekke rad til 8. klasseelever og 9. klasseelever fra
hele Slagelse.

I skal finde tre ting. | skal finde en ting, der gor verden til et bedre sted. | skal finde noget,
| godt kan lide at lave. | skal finde noget, | er gode til. Hvis | finder noget, der lever op til
de tre ting. Som ger verden til et bedre sted, som | kan lide at lave og som | er gode til. S
farl et godt liv. Det lover jeg. (oplaeg af Fredrik ved arrangementet “mor meder virksom-
heder”)

Perspektivering pa interview

I naervaerende projekt anvendes ovenstdende interviews pa flere mader. For det farste anvendes
interviews til kvalitativt at blive klogere pa projektets overordnede tema, dvs. relationen mellem
ivaerksaetteri og fagleert hdndvaerk. For det andet benyttes interviewene til at kvalificere de under-
visningsdesigns, der tilrettelaegges. | forhold til disse punkter, er det interessant, at de tre fagleerte
ivaerksaettere forbinder kreativitet med processer, der karakteriseres ved traening af feerdigheder,
grundighed og almen vaerdiskabelse. Et sadant blik pa kreativitet afviger fra dominerende fortzel-
linger om den kreative ivaerksaetter, der finder pa et originalt og epokegaerende produkt, der foran-
drer verden og med det samme ger skaberen til milliardeer. Samme pointe fremgar af en raekke
uformelle interviews foretaget i projektet. Thomas Bagger, direkter for “Bagger Lase og Alarm”
fortaller eksempelvis, hvorledes fokus pa innovation som afseet for ivaerksaetteri er en delvis mis-
forstdelse. Fra hans perspektiv handler ivaerksaetteri meget mere om at skabe et produkt, der umid-
delbart har veerdi for andre og herefter langsomt opbygge szerlige produkter og gradvist udbygge
virksomheden (Thomas Baggers virksomhed har i 2021 omkring 200 medarbejdere). Til gengaeld
mener han, at der i for hgj grad formidles en forestilling om, at ivaerksaetteri tager udgangspunkt i
en fantastisk og pludseligt opstaet ide. Fx i form af den formidling og iscenesattelse af ivaerksaet-
teri, der finder sted i Tv-programmet “Levens hule”. | forhold til dette diskussionspunkt kan ses en
parallel til de forskningsmaessige og teoretiske perspektiver, der bl.a. er fremfer af Lene Tanggaard
og Richard Sennett (se kapitel 1). Dvs. at de diskuterede interview bekrzefter aktuelle nytolkninger
af kreativitetsbegrebet, hvor kreativitet i hejere grad associeres med grundighed, fordybelse og
handvaerk. Yderligere understreges i de diskuterede interview vigtigheden af, at de kreative resul-
tater har vaerdi for andre. Indenfor kreativitetsteori defineres kreativitet som noget, der bade er nyt
og vaerdifuldt (Fx Amabile 1996; Csikszentmihalyi, 1996). Men som den danske professor Seren
Harnow Klausen beskriver, kan kreative produkter befinde sig pa forskellige positioner mellem de
to punkter “vaerdi” og “nyhed” (Klausen, 2010). Nogle produkter er i hgjere grad nye, men har i
mindre grad almen veerdi. Andre produkter er i mindre grad nye, men har stor almen vaerdi. Med
afsaet i denne analytiske distinktion, kan der argumenteres for, at betydningen af nyhedselementet
ikke bar dominere fremfor veaerdi, nar det handler om sammenhange mellem handvaerk og iveaerk-
saetteri.
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Opsamling

Sammenhange mellem handvaerk og iveerksaetteri:

Ivaerksaetterne oplever glaede ved at skabe noget konkret, som har vaerdi for andre.
Ivaerksaetterne kobler ofte skabertrangen til arbejdet med krop og hander.

Ivaerkseetterne seetter pris pa et afvekslende arbejdsliv og balancer mellem at bruge krop,
haender og intellekt og arbejde bade indenfor og udenfor.

Mestring af teknikker forbindes med kreativitet og arbejdsglaede.

Kreativitet handler bade om problemlgsning, ide-generering (sasom produktudvikling, for-
retningsplaner, salgsstrategier og marketing) og feerdighedsbaserede handvaerksrelate-
rede aktiviteter.

Opmaerksomhedspunkter i forhold til design af undervisning:

Det er vigtigt for eleverne, at de far mulighed for at opbygge et netvaerk og at de opfor-
dres til at tage kontakt til forskellige akterer.

Det er vigtigt, at eleverne oplever at kunne skabe noget konkret, som har veerdi for andre.
Det er vigtigt, at eleverne oplever glaeden ved at arbejde med handerne og skabe noget.
Det er vigtigt at skabe undervisningsdesigns, hvor der i hgjere grad handles end tales.

Det er vigtigt, at eleverne oplever, at de kan ivaerksatte forskellige entreprenante projek-
ter i deres fritid — fx som alternativ til fritidsjob.

Det er vigtigt, at ivaerksaetteri ikke kun kobles til noget med at vaere smart og tjene penge,
men ogsa kobles til gleeden ved at kunne skabe en bedre verden, skabe noget positivt for
andre mennesker og/eller lgse lokale og globale samfundsudfordringer.

Det er vigtigt at kreativitet og entreprenarskab kobles til vedvarende skabende arbejde,
der har veaerdi for andre fremfor, at det alene kobles til vilde ideer og skere eksperimenter.
Det er vigtigt, at undervisningsdesignet ikke skaber unadvendige skel mellem erhvervsud-
dannelse og gymnasieuddannelse. Erhvervsuddannelsen skal ikke nedvendigvis ses som
noget der tilvaelges i stedet for gymnasiet. Det skal tilvaelges, fordi det er relevant for ele-
ven.

Implikationer for projekt:

Med afsaet i ivaerkseetternes fortzllinger, skabes en raekke gvelser og inspirationsvideoer,
der inkluderes i projektets undervisningsdesign og undervisningsmateriale.

Med afsaet i ivaerksaetternes perspektiver besluttes det at lave interviews med skoleelever,
der erivaerkseettere i fritiden, med henblik pa at inspirere eleverne pa de deltagende sko-
ler.

Med afseet i ivaerksaetternes perspektiver, laegges sarligt vaegt pa at knytte forestillingen
om ivaerksaetteri til forestillingen om at kunne skabe vaerdi for andre og bidrage til at
skabe en bedre verden.
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Kapitel 5: Undervisningsdesigns

De udformede og afprevede undervisningsaktiviteter blev designet med afszet i design-based re-
search (DBR). Saledes produceredes viden om projektets genstandsfeltet via udvikling og underse-
gelse af undervisningsdesigns. Dette betyder, at projektet havde to spor, der var indbyrdes af-
hangige: "At forskningen er designbaseret betyder inden for DBR-tilgangen, at ny viden genereres
gennem processer, som samtidig udvikler, afprgver og forbedrer et design” (Christensen, Gynther
& Petersen, 2012, s. 3). | trad med dette er DBR karakteriseret ved at vaere intervenerende, kollabo-
rativ, iterativ, anvendelsesorienteret og teorigenererende (Amiel & Reeves, 2008). Ifalge DBR-me-
todikken udfoldes processen hen over 4 faser (Christensen, Gynther & Petersen, 2012), der bestar
af:

Fase 1: Problemidentifikation: Identifikationen foretages af forskere og praksisdeltagere via analy-
ser af problemer i en given praksis.

Fase 2: Udvikling af lesningsforslag: Undervisningsdesigns udvikles med udgangspunkt i eksiste-
rende designprincipper og viden pa feltet.

Fase 3: Iterative forlob: Undervisningsdesigns testes i praksis og forbedres.

Fase 4: Refleksion: Der udvikles viden med henblik pd at producere designprincipper og forstaerke
implementeringsmulighederne.

I nedenstdende skitseres de mest centrale aktiviteter, indsigter, refleksioner og interventioner i for-
hold til projektets fire faser.

Fase 1: Problemidentifikation og innovationspotentiale

| projektets farste fase anvendtes en raekke forskellige tilgange til at indhente viden. For det farste
undersggtes de konkrete skolelevers perspektiver pa handvaerk, iveerksaetteri og uddannelse via et
survey. For det andet foretoges en raekke indledende observationer og uformelle interviews blandt
skolernes undervisere og leerere. For det tredje indhentedes viden om feltet samt domaene-speci-
fikke teorier via desk-research. Med afsat i denne viden tegnedes et billede af de udfordringer
samt potentialer, der kunne identificeres. Se felgende skema.

Udfordringer Potentialer

Survey Ikke alle elever er pd holdet, fordide | En del elever er mindre interesseret i
synes ivaerksaetteri er spaendende. ivaerksaetteri, men til gengeeld interes-
Der er flere elever pa ivaerksatter- seret i madlavning.

valgfaget end pa de andre valgfag,
der ikke vil pd erhvervsuddannelsen.

Feltstudie Nogle elever forbinder erhvervsud- Nogle elever ensker at vaere ivaerksaet-
dannelse med “tabere” og fagligt tere.

svage elever.

Nogle elever synes, at de modtager Nogle elever vil gerne tjene mange
for meget information om erhvervs- | penge og ser ivaerksaetteri som en mu-
uddannelsen. lighed for at gare dette.

Nogle elever har fritidsjob

Mange elever er motiveret af arbejde
med handerne

Desk-research

Elever er forbeholdne med at veelge
erhvervsuddannelsen, da de ikke @n-
sker at binde sig til et specifikt fag for
tidligt i livet.

Arbejde med hander motiverer mange
elever og skaber szrlig gode rammer
for laering. Mange unge synes ivaerk-
saettere er seje.
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Fase 2: Udvikling af lesningsforslag

| fase 2 udvikledes en raekke undervisningsdesigns med afsaet i udviklingsmeder med projektets ak-
terer. En samlet oversigt over akterer og netvaerksmeder kan findes i bilag. De vigtigste akterer

var:

Skolens involverede lzrere, peedagoger og ledere
Slagelse Erhvervscenter

Erhvervsskolen

UU-vejledere

Fagleerte ivaerkseettere

FrirumLab

Lektorer og studerende fra paedagoguddannelsen
Fonden for Entreprengrskab

Med afsaet i netvaerksmader ekspliciteredes en raekke pointer og opmarksomhedspunkter som
projektets indledende designprincipper blev afledt af. | nedenstadende ses de mest vaesentlige op-
maerksomhedspunkter:

Forzeldre skal indteenkes som malgruppe, da de har stor indflydelse pa elevers uddannel-
sesvalg.

| undervisningsdesigns skal hands-on gvelser prioriteres fremfor snak og praesentation af
teori.

Eleverne skal pa besag uden for skolens matrikel, udvide deres netvaerk og fa aje pa de
muligheder for kreativitet, hdndvaerk, ivaerksaetteri og forretning, der findes lokalt.

Elever skal arbejde med udvikling af konkrete produkter.

Erhvervsuddannelsen skal ikke italesattes som et sted for dem, der ikke trivedes i skolen
pga. faglige udfordringer.

Undervisningsforleb skal designes udfra virkelighedens faglaerte ivaerkszettere fremfor at
veere designet ud fra nogle skolastiske og curriculumrelaterede rationaler, der kan genfin-
des i skole sdvel som pa erhvervsuddannelse.

Eleverne skal ikke opleve, at vi praver at manipulere dem til at veelge erhvervsuddannel-
sen. Derimod skal vi have fokus pa det kreative og hvorledes handvaerk og erhvervsuddan-
nelse kan bidrage til iveerksaetteri. Erhvervsuddannelse skal formidles som et middel frem
for et mal i sig selv.

| projektet udvikledes en raekke forskellige undervisningsforleb og formater. En del af disse forleb
er praesenteret i faerdigudviklet form i projektets producerede undervisningsmateriale. | dette kapi-
tel er udvalgte forlgb prassenteret og de iterative processer, refleksioner og konklusioner er punkt-
vist noteret.

Fase 3: Iterative forlgb

| projektet er der blevet lavet 9 forskellige undervisningsdesigns, der har vaeret afprevet i iterative
cirkler. | nedenstaende tabel er de 9 designs skitseret i oversigtsform.

Design | Titel Indhold Eksempler
1 Forbedring af egen Eleverne har til opgave at Elever udvikler en type
skole forbedre skolen via innova- vaeg/tapet til skolens toilet-

tive forslag som fremlaegges | ter, hvor der ikke kan skrives
for skolebestyrelse. ondskabsfulde budskaber.

2 Udvikling af event Eleverne skal udvikle events | Elever laver en bage-konkur-
med et socialt og/eller gko- rence pa et plejehjem med in-
nomisk sigte. vitation af TV2 @st.
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Design | Titel Indhold Eksempler
3 Fagleert iveerksaetterii | Elever praesenteres for Elever agerer temrere og ind-
undervisningslokalet | iveerkseettere og laver efter- | retningsarkitekter og desig-
folgende relaterede ovelser. | nernye lgsninger til deres
klassekammerater.
4 Ivaerksaetter pa re- Elever opretter sma virk- Elever laver og saelger able-
kordtid somheder og far 100 kr. som | skiver, laver juledekorationer
startkapital og kan efter to eller keber maerketgj i Red-
uger selv beholde overskud. | kors og szlger dyrere.

5 Erhvervsskole, ivaerk- | Elever har besag af erhvervs- | Elever udvikler en holder til

saetteri og kreativt ar- | skolen og UllV, serfilmmed | beger og iPad, udformeti

bejde med metalrer iveerksaettere (mekaniker, metal, der kan anvendes i
maler, friser) og laver metal- | skoletimer.
konstruktioner

6 Ide-generering i ma- Elever udvikler ideer i ma- Elever udvikler plastik-former

kerspace kerspace frem mod konkur- | med 3D-printer, der anvendes
rencen Next Level til at lave kontorartikler i gen-
brugspapir.

7 Pitch pa Slagelse Er- Elever tilbydes konsulentbi- | Elever fremviser model af

hvervscenter stand pa erhvervscenteret “dobbeltsofa” eller model af
og pitcher deres ideer. trgje med en implementeret
brillepudseklud for erhvervs-

konsulenter.

8 Ivaerksaetterspil Udvikling og afprgvning af Elever spiller spillet “fra
bordrollespil med fokus pa handveerk til ivaerksaetteri”
ivaerksaetteri.

9 @kologisk iveerksaet- | Elever udvikler gkologiske Elever udvikler og praesente-

teri pa landbrugsskole | madprodukter pa lands- rer en kartoffelchips med en
brugsskole sammen med saerlig form og smag.
ivaerksaetter.

| det felgende er udvalgt fire undervisningsdesigns til at demonstrere, hvorledes design-based re-

search har vaeret anvendt til lsbende at kvalificere projektets designprincipper og vidensgrundlag.
= Design 3: Fagleert ivaerkseetteri i undervisningslokalet
= Design 4: Iveerksaetter pa rekordtid
= Design 6: Ide-generering i maker space
= Design 9: @kologisk iveerksaetteri pa landbrugsskole

Design 3: fagleert ivaerksaetteri i undervisningslokalet

Det forste design, der praesenteres er "faglaert ivaerksaetteri i undervisningslokalet”. Forlgbet faldt
henover 2-3 gange med en uges mellemrum. Hver gang varede 2-3 timer. Det samlede forlgb blev
afprevet og lebende kvalificeret pa alle tre skoler. Malet med forlgbet var, at eleverne skulle blive
inspireret af faglaerte ivaerksaettere og at de skulle opleve, at emnet var inspirerende at arbejde
med. Desuden var malet, at eleverne oplevede frugtbare sammenhange mellem ivaerksatteri, kre-
ativitet og forskellige former for handvaerk. | forlgbet sa eleverne en raekke film med fagleerte
ivaerksaettere og med afsaet i deres fortaelling blev eleverne stillet en raekke opgaver. Det faerdige
resultat af forlgbet kan laeses i det undervisningsmateriale, der er udviklet i projektet. | nedensta-
ende beskrives designprincipper, observationer/interview, refleksioner samt labende justeringer
med afsaet i design-based research.

Designprincipper og begrundelser
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Princip

Begrundelse

Der skal indga arbejde med hand og materialer

Malet med forlabet er at fremme elevernes
blik for hdndvaerk og samtidig ved vi at krops-
ligt forankrede kreative processer kan virke
motiverende.

Eleverne skal have mulighed for at identificere
sig med virkelige fagleerte ivaerksattere.

En faglaert ivaerksaetter kan vaere mange for-
skellige ting. Vi ensker at give eleverne ople-
velsen af denne mangfoldighed.

De kreative gvelser skal tage afsaet i virkelige
iveerksaetteres arbejdsliv, sdledes at eleverne
oplever at problemerne er praksisnare frem-
for skolastiske.

Mange beger om kreativitet m.m. er skrevet
fra et akademisk perspektiv. Vi ensker at saette
fokus pa den kreativitet, der udleves og ople-
ves af faglaerte ivaerkseettere.

De kreative opgaver skal vaere rammesatte og
snaevre i forhold til tid og tematik fremfor
abne.

| de farste undervisningsforlgb i ivaerksaetterfa-
get, oplevede vi, at elever mistede motivation,
hvis tidsramme og opgaveramme var for lgst
beskrevet. Dette problem var sarligt udtalt for
de elever der generelt ikke var motiveret i sko-
len.

De kreative opgaver skal vaere elevcentrerede i
den forstand, at de imadekommer elevernes
egne interesser.

Vived at elev-centreret undervisning kan vaere
motiverende og samtidig ensker vi at inspirere
eleverne til at se mulighederne i forhold til selv
at kunne tage styring pa arbejdsliv ud fra et
ivaerksaetter-perspektiv.

Der skal indga bade individuelt arbejde og
gruppearbejde,

Med henblik pa at motivere de studerende, en-
sker vi at give rum for forskellige arbejdspro-
cesser og laeringsstile.

Eleverne arbejder med design, indretning og temrefaget. Billedet er taget af Mikkel S. W. Boysen
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Refleksioner: Hvad virker?
= @velser, der inkluderer krop, leg, eksperimenter og kreativitet er mere motiverende end
kollektiv snak.
= Endel af eleverne er optaget af det gode liv og at gere en positiv forandring i verden.

Refleksioner: Hvad virker ikke?

= Selvom designet gnsker at reducere for meget snak, kan de kollektive opsamlinger betyde
en overvaegt at faelles mundtlig samtale, hvor nogle elever mister motivation. Sddanne
sessioner skal reduceres.

= Endel elever forbinder de kreative aktiviteter med hygge og med noget, der harer bar-
dommen til. Dette er positivt for den gode stemning, men ikke sa hensigtsmaessigt i for-
hold til at fremme elevernes oplevelse af, at innovation, kreativitet og ide-generering re-
praesenterer reelle karrieremuligheder.

= Eleverne savner tilsyneladende inspiration i forhold til at se sig selv som ivaerksaetterien
ung alder. Ivaerksaetteren Fredrik opfordrer eleverne til at kaste sig ud i ivaerksaetter-pro-
jekter i deres fritid. Men vi vurderer, at de har brug for mere inspiration og flere mulighe-
der for identifikation.

= Endel elever og lzerere giver udtryk for at information om handvaerk og erhvervsuddan-
nelse i for hgj grad kommer til at handle om at eleverne skal pdduttes noget.

Forbedringer af design

= De kreative aktiviteter skal professionaliseres, sa de ikke kun forbindes med “klippe-kli-
ster-hygge”. Dette geres ved at indkebe materialer og vaerktejer, der bruges af arkitekter
og temrere. | denne sammenhang indkebes eksempelvist transparent papir og marke-
ringstusser, som arkitekter anvender, nar de laver skitser.

= Felles samtale reduceres til fordel for hands-on aktiviteter.

= Med henblik pa at inspirere eleverne til at vaere ivaerksaettere i en ung alder, produceres en
film om Celia, der gari 8. klasse og er ivaerksaetter. Filmen vises for eleverne og intentio-
nen er, at eleverne i hgjere grad identificerer sig med ivaerksaetteren.

= Derskal leegges @get vaegt pa koblingen mellem ivaerksaetteri og social entreprenerielle
gnsker om at bidrage positivt til verden.

= Detskal undgas, at erhvervsuddannelsen fremstar som noget, der skal salges til eleverne.

Kvalificerede og udbyggede designprincipper:
= Hands-on aktiviteter frem for snak.
= Professionalisering af de kreative processer via anvendelse af vaerktejer og materialer, der
kan associeres med professionelt arbejde og professionelle vaerksteder.
= Fokus pa kreativitet, skabelse af noget konkret samt ivaerksaetteri — fremfor fokus pa
"salg” af erhvervsuddannelse.

Design 4: Ivaerksaetter pa rekordtid

Via det farste design, blev vi i stigende grad opmarksomme p3, at eleverne opfattede “ivaerksaet-
teri” som noget abstrakt. Vi ved ogsa fra undersegelser, at elever ofte demotiveres af at skulle ar-
bejde med forretningsplaner og lign. hvorimod de i hgjere grad motiveres af den kreative proces,
hvor de skal finde pa noget og gare noget aktivt (Boysen & Thers, 2019). | design 2 arbejdede vi vi-
dere med dette spor. | forlabet modtog eleverne penge til at starte egen virksomhed. Efter to uger
skulle eleverne fremvise regnskab. Overskuddet kunne de selv beholde. Hvis der var underskud og
eleverne ikke kunne betale investeringsbelabet tilbage, sa var dette ogsa helt fint. Hver gruppe fik
uddelt 100 kr. @velsen var inspireret af undervisningsmateriale udformet af Fonden for Entrepre-
nerskab. Men i dette projekt blev der gjort noget saerligt ud af, at eleverne skulle producere noget.
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Opgaven lgd sadledes: "Udfordringen til dig er, at du skal skabe noget konkret, som du skal szlge.
Hvad kan du lave eller hvilken service kan du tilbyde, som du kan saelge? Friskbagte boller, smyk-
ker, stenfigurer, oplaesning af eventyr, nye typer af juice, lejlighedssange, udbringning af varer til
®ldre, turguide til turister, havearbejde, sminkebutik, friser, handmassage, malervirksomhed...”

Designprincipper og begrundelser

Princip Begrundelse

Eleverne skal opleve konsekvensen af egen Vived fra interview, at ivaerksaettere motiveres
indsats. af at se det konkrete resultat af deres arbejde.
Eleverne skal opleve at de kan skabe noget Skolen er en institution, hvor elevernes egen
konkret, der har vaerdi for andre. lereproces er i fokus. Vi gnsker at eleverne

maerker at det de ger, kan have vaerdi for andre
end dem selv og vi gnsker at eleverne bliver
opmarksomme pa hvad der har veerdi for an-

dre.
Eleverne skal gere noget fremfor at lave pla- Vived, at mange elever i mindre grad motive-
ner om hvordan noget kan geres. res af at laegge planer, men derimod motiveres

af at gere og handle. Ligeledes gnsker vi at
give eleverne handlekompetence.

Eleverne skal opleve at fagleaert arbejde rum- I mange af vores interview med fagleaerte
mer mulighed for at skabe noget konkret, der | ivaerksaettere, beskriver de hvorledes faglaert
har veerdi for andre. arbejde giver mulighed for at skabe noget, der

har konkret vaerdi for andre. Denne oplevelse
gnsker vi at promovere.
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ternative lysestager. Billedet er taget af Mikkel S. W. Boysen

Eleverne arbejder med at udvikle al
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Output: Dvelsen blev kun lavet pa to af de medvirkende skoler. | gvelsen havde nogle grupper stor

succes, mens andre ikke kom sa langt med gvelsen. Generelt syntes de elever, der var skolefagligt
dygtige og havde succes i skolen, at klare sig bedst. Der var dog enkelte undtagelser, som viste
hvorledes en gvelse som denne kan give rum for andre typer af kompetencer og dermed ogsa lade

andre typer elever fa succesoplevelser. Eksempelvist, havde en elev, der generelt indtager en passiv

rolle i skolen, fundet en attraktiv (maerke)treje i en redkors butik, kebt den for 40 kr. og solgt den
videre til 360 kr. | forbindelse med efterfalgende interview, viser det sig, at denne elev ofte foretog
den slags handler, hvilket var en overraskelse for de leerere, der havde med den omtalte elev at

gere.

Grupper

Aktivitet

Overskud

Skole 1 - gruppe 1

Ville seelge varm kakao i byen,
men kom ikke i gang (investe-
ring er betalt tilbage)

0 kr.

Skole 1 - gruppe 2

Ville szlge slik pa skolen, men
kom ikke i gang (investering
er betalt tilbage)

0 kr.

Skole 1 - gruppe 3

Talte om bilvask eller bag-
ning, men kom ikke i gang (in-
vestering er betalt tilbage)

0 kr.

Skole 1 - gruppe 4

Lavede juledekorationer og
en af gruppemedlemmerne
solgte dem (investering er be-
talt tilbage)

319,00 kr.

Skole 1 - gruppe 5

Solgte saftevand og &bleski-
ver i 12-pause i tre dage pa
skolen. Fik delvis sponsoreret
af REMA. (investering er be-
talt tilbage)

1139,00 kr.

Skole 2 - gruppe 1

Har kebt pynteting til at
salge videre, men har endnu
ikke solgt. (kvittering og de
resterende penge er givet til-
bage)

Underskud

Skole 2 - gruppe 3

Gruppens plan var at inve-
stere i en af gruppemedlem-
mernes papfars firma.

Underskud

Skole 2 - gruppe 4

Har kebt en maerketrgje til 40
kr. i redkors og solgt den vi-
dere for 400 kr. til en ven af en
af gruppemedlemmerne (in-
vestering er betalt tilbage)

360 kr.

Skole 2 - gruppe 5

Noget med at lave og selge
mad med afseet i en af grup-
pemedlemmernes forzeldre

(penge og kvittering er givet
tilbage)

Underskud

Refleksioner: Hvad virker?

= @velsen er helt fri ndr det kommer til proces, men meget rammesat ndr det kommer til
produkt (dvs. afkast og evaluering). Flere elever fremhaever i interview, hvorledes de var

meget glad for friheden.

= @velsen tydeligger forskelle pa elevernes indsats og/eller ressourcer. Dem, der klarer sig
godt, er meget stolte over resultatet. Det bliver ligeledes synligt i lokalet, hvem der klarer
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sig darligt eller ikke har lavet noget. Den meget objektive og tydelige evaluering (i form af
afkast) fremhaeves positivt af eleverne. Men primaert af de elever, der klarer sig godt. Lae-
rerne fremhaever ogsa forlgbet som positivt. De kalder bl.a. didaktikken “upaedagogisk pa
den gode made” idet eleverne der klarer sig godt, ogsa for noget ud af det.

= Flere grupper veelger at benytte deres personlige netvaerk, nar de skal slge deres produk-
ter. Dette kan give en vigtig leering, idet netvaerk er vigtigt inden for ivaerksaetteri.

=  Flere grupper valger at blive sponsoreret og dermed indhente yderligere kapital. | inter-
view omtaler eleverne forsgget pa at fa sponsorater som noget af det mest spaendende og
givtige. Ligeledes understreger de, hvor spaendende og inspirerende det er at komme ud
af skolen.

»  Enkelte elever, der ikke normalt trives i skolen, demonstrerer i forlebet nogle veerdifulde
kompetencer i forhold til kebmandsskab, og mader at tjene hurtige penge. Samtaler med
lerere indikerer dog at denne type kompetence ikke nedvendigvist er vaerdsat i skolen,
hvor der i hajere grad er fokus p3, at der skal vaere en balance mellem omfang af indsats
og afkast.

Refleksioner: Hvad virker ikke?

*  Mange elever mister motivationen undervejs. Disse elever giver udtryk for, at de havde
sveert ved at samle gruppen udenfor skoletid, strukturere processen, og lign. Evt. skal pro-
cessen stilaseres mere.

= Undervejs mader projektet modstand, fordi skolebestyrelsen pa den ene skole har vedta-
get, at der ikke ma vaere penge mellem eleverne i skoletiden. Der er sikkert mange gode
arsager til dette. Men det modvirker projektets intention om at inspirere eleverne til at
kunne taenke i sddanne baner.

Forbedringer af design

= Med henblik pa at stillasere processen, blev der i forlebet produceret et skema, der kan fin-
des under afsnittet “iveerksaetter pa rekordtid” i undervisningsmaterialet. Yderligere blev
det foresldet at indfere midtvejsevaluering.

= |forhold til kontekst vurderes det som afgerende at fa diskuteret med skolebestyrelser og
lign. om det er et godt princip at der ikke ma vaere penge mellem elever eller om der kan
findes lasninger. Risikoen vil skolernes politik kan medfere, at eleverne oplever at det er
noget forkert i at ville tjene penge og det er ikke sa hensigtsmaessigt i forhold til at fremme
handvaerk og ivaerksaetteri.

Kvalificerede og udbyggede designprincipper:
=  Frihediforhold til proces men tydelige rammer og succeskriterier i forhold til outcome af
proces.
» Lgbende opsamling og stillasering, sdledes at elever der har sveert ved den frie proces stat-
tes.

Design 6: Ide-generering i Makerspace

| dette forlgb arbejdede eleverne med at udvikle et produkt, som var malrettet en konkurrence kal-
det Next Level, der er arrangeret af Fonden for Entreprengrskab. Tematikken i Next Level skifter
fra ar til &r, men generelt er konkurrencen rummelig i den forstand, at elevernes ideer kan falde in-
denfor de fire tematiske hovedspor: Viden & Verden, Bevaegelse, Velfaerd & samfund, og Sprog &
kultur”. Next Level valgte i 2020 at have fokus pa det “det hjerte sunde liv", bade mentalt og fysisk.
Derfor blev denne tematik ogsa afszettet for elevernes innovative arbejde i dette projekt. Konkur-
rencen var inkluderet med henblik pa at motivere eleverne og ligeledes skabe en kobling mellem
handvaerk og den form for ungdommelig, tidsvarende, succesfuld og socialt bevidste form for
ivaerksaetteri som Fonden for Entreprengrskab ofte har fokus pa og som de eksponerer via deres
konkurrencer og undervisningsmateriale.
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Forlgbet foregik i makerspace FrirumLab i Vestsjellandscenteret. FriRUM er ejet og udviklet af
iveerksaetteren Karen Sieling og er et kreativitetslaboratorium med utallige mangder og variatio-
ner af materialer, der kan anvendes til at skabe, prototype og ide-generere. Sieling er uddannet
padagog, men hendes oprindelige drem var at blive tekstildesigner. Se evt. film om Karen Sieling

her: https://youtu.be/CP1IEOL3QwOk

Opgaven, der blev stillet eleverne, var "du skal skabe et produkt, der kan skabe relationer mellem

mennesker”. Som inspiration startede Sieling med at vise eleverne en dobbeltvante, hvor to perso-

ner kan have haenderne samme sted. Vanten var smukt udformet og skulle sdledes inspirere bade
hvad angar innovation og handvaerksmaessig kvalitet og kompetence.

Designprincipper og begrundelser

Princip

Begrundelse

Der skal indga arbejde med hand og materia-
ler.

Malet med forlgbet er at fremme elevernes
blik for handvaerk og samtidig ved vi at krops-
ligt forankrede kreative processer kan virke
motiverende.

Eleverne skal primaert arbejde tredimensio-
nalt.

| projektet har vi erfaret, at mange elever er re-
lativt vant til at arbejde med skitsetegning. Vi
gnsker, at lade eleverne opleve potentialet i at
arbejde og prototype med materialer fremfor
skitsetegning, der i sin todimensionelle form
ligger taettere pa normale aktiviteterien
skole.

Eleverne skal inspireres af en ivaerksaetter med
fokus pa kreativitet og hdndvaerk.

En iveerksaetter kan vaere mange forskellige
ting. Vi ensker at give eleverne oplevelsen af
denne mangfoldighed.

Eleverne skal inspireres af materialer i alle for-
mer og farver.

Med afseet i teorien om distribueret kreativitet
og lignende tilgange med fokus pa betydnin-
gen af materialitet, anses materialerne og
vaerkstedet som en vaesentlig del af den krea-
tive proces.

Eleverne skal inspireres af og praesenteres for
produkter, der kobler opfindsomhed med
handvaerksmaessig kvalitet.

Selvom prototyping er en hurtig made at illu-
strere og afpreve en ide, ensker vi at holde fo-
kus pd handvaerksmaessig kvalitet.

Eleverne skal vaere ude af skolens fysiske ram-
mer.

Eleverne har i de tidligere evalueringer enty-
digt peget p3, at det er positivt at komme ud
af skolens lokaler.

Der skal indga konkurrence

Undersegelser — bl.a. udfert af Fonden for En-
treprenerskab — peger pa at konkurrence kan
vaere motiverende og fremme elevernes ar-
bejdsindsats.
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https://youtu.be/CP1EOL3QwOk

Eleverne arbejder med prototyping i makerspace. Billedet er taget af Mikkel S. W. Boysen

Output: Eleverne var helt overvejende motiverede og elevernes laerere var meget begejstret for
elevernes arbejde og engagement. Eleverne var generelt ogsa meget positive, men der var en ten-
dens til at eleverne forbandt processen med hygge fremfor noget professionelt karriere-rettet. Ele-
verne fremstillede mange interessante produkter og en del af disse produkter var praesenteret i en
raekke film, der blev lavet i projektet. En del af eleverne praesenterede deres ideer pa Slagelse Er-
hvervscenter. Eleverne skrev ogsa en projektbeskrivelse, der blev indsendt til Next Level, men del-
tog ikke i konkurrencen pga. corona-epidemi. Mange elever gav udtryk for at deltagelse i en kon-
kurrence er motiverende.

Producerede film:

Waterspin: https://youtu.be/A3wtUpJ5wHI

Papirprodukt https://youtu.be/HVhSPjEelzM
Dobbeltdakker sofa https://youtu.be/Eh1J8tQkw8U
Leeringse: https://youtu.be/nnnpDk3aOlw

Bagerprojekt: https://youtu.be/YfDwpTvxlik

Wild Child: https://youtu.be/3HBVUQWcbeg

Madroulette og andre spil: https://youtu.be/sVnPUUZzWRM

Refleksioner: Hvad virker?
= Det fremmer engagement og ide-genrering at arbejde i et makerspace.
= Konkurrence element fremmer tilsyneladende motivation. Dog virker det demotiverende
for mange elever at de skal udfylde en projektbeskrivelse, nar de skal indsende ide til kon-
kurrencen. Fra lzerernes side, kan der ogsa veere en bekymring for, at nogle elever falder
igennem til en sddan konkurrence og dermed far en darlig oplevelse.

Refleksioner: Hvad virker ikke?
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= Makerspace i FriRUM Lab fremmer hurtig opfindsom prototyping, men fremmer ikke ned-
vendigvis de handvaerksmaessige processer, som finder sted hos en snedker eller lign. Her
savnes mere fagspecifikt udstyr og materialer.

= Ateleverne forbinder det kreative arbejde med noget hyggeligt, er naturligvis godt, men
kan udfordre gnsket om at inspirere eleverne til at vaelge kreativitet, handvaerk og ivaerk-

saetteri som en serigs karriere vej.

= Derkan vaere en tendens til, at elevernes produkter bliver vilde og skere fremfor egentlig

veerdifulde og anvendelsesbare.

Kvalificerede og udbyggede designprincipper:

= Med henblik pa at promovere koblingen mellem handvaerk, kreativitet og ivaerksaetteri ber
makerspace forlgb kombineres med - eller evt. erstattes med - arbejde i et mere fagspeci-
fikt veerksted. Alternativt ber opgaverne designes pa en made, hvormed det anvendte ma-
kerspace indeholder de nedvendige materialer og det nedvendige vaerktgj til at udforme

det feerdige produkt.

Design 9: @kologisk iveerksaetteri pa landbrugsskolen

| dette forlagb var der fokus pa at kombinere iveerksaetteri med gkologi og baeredygtighed. Forlabet
blev ledet af den gkologisk ivaerksaetter Fredrik Sahlin. Forlgbet fandt sted pa Landsbrugsskolen i
Slagelse. | projektet indgik forskellige typer af kreative og handvaerksbetonede aktiviteter. Ele-
verne skulle selv heste kartofler og udvikle forskellige typer af kartoffelchips. Ligeledes skulle de
arbejde med visuel kommunikation og markedsfering.

Designprincipper og begrundelser

Princip

Begrundelse

Der skal indga arbejde med hand og materialer
og minimal snak/information.

| de tidligere designs, var der tendens til, at der
var meget snak, selvom gnsket var at have fo-
kus pa skabende arbejde. Dette vil vi undga.

Forlebet skal vaere en sanselig oplevelse

Mange af de interviewede ivaerksaettere frem-
haever positivt den sanselige oplevelse ved at
vaere i naturen, arbejde med materialer, osv.

Eleverne skal vaere ude af skolens fysiske ram-
mer

Eleverne har i de tidligere evalueringer enty-
digt peget p3, at det er positivt at komme ud
af skolens lokaler.

Eleverne skal opleve Landbrugsskolen som et
sted, hvor der er rum til kreativitet

Eleverne skal ikke blot pa besag pa lands-
brugsskolen. De skal ikke vaere gaest, men der-
imod veere der fordi de skal bruge faciliteterne
i forbindelse med den innovative fase. | inter-
view taler elever positivt om denne type aktivi-
teter og mindre positivt om “beseg og infor-
mation”.

Eleverne skal ikke blot vaere kreative, men
ogsa udfere praktisk manuelt arbejde.

| projektet er vi i stigende grad blevet opmaerk-
somme p3, at den type kreativitet, der indgar i
fagleaert ivaerkseetteri i hgjere grad er forbundet
med faerdigheder og manuelt arbejde end
skare eksperimenter.

Det som eleverne udvikler, skal have vaerdi for
andre.

Eleverne skal opleve at det de producerer, har
veerdi og kan salges, fremfor at det blot er
skare eksperimenter.
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Princip Begrundelse

Forlebet skal indeholde inspiration i forhold til | Igennem projektet “mor mader virksomheder”

det gode liv og baeredygtighed. er vi blevet opmarksomme p3, at mange unge
er optaget af at skabe et arbejdsliv med fokus
pa "det gode liv” og "baeredygtighed”.

Materialer, redskaber og faciliteter skal Igennem projektet (interview med lzerere,

fremme en proces, der giver mulighed for pro- | ivaerksaettere og elever) er vi blevet opmaerk-

fessionelt arbejde. somme pa betydningen af “det professionelle
vaerksted” i forhold til at muliggere fagfaglig
kreativitet og ivaerkseetteri.

Udover disse principper indgik en raekke af de tidligere opstillede designprincipper:

Eleverne skal have mulighed for at identificere sig med virkelige faglaerte ivaerksaettere.
De kreative gvelser skal tage afseet i virkelige ivaerksaetteres arbejdsliv, saledes at eleverne
oplever at problemerne er praksisnaere fremfor skolastiske.

De kreative opgaver skal vaere rammesatte og snaevre i forhold til tid og tematik fremfor
abne.

Output: Alle grupper lykkedes med at udvikle forskellige typer af kartoffelchips, logoer, kartoffel-
tryk, m.m. Motivationen var stor igennem hele forlabet.

Refleksioner: Hvad virker?

At produktet skal have veerdi. Umiddelbart efter praesentationen af de faerdige produkter,
var alle produkter spist. Godt tegn pa veerdien.

At komme ud af skolen og ud i naturen. Samtalerne var hyggelige og der var ikke brug for
at tysse pa elever og lign. Elever fremhaevede i interview, at det var dejligt at komme ud af
skolen.

At reducere tidsmangde brugt pa fzelles beskeder og information.

At arbejde med manuelt arbejde.

At serge for at nedvendige materialer er til stede i forhold til at fremme en mere professio-
nel proces. Det var tydeligt at eleverne var glade for resultaterne.

At have en klar rammesaetning (fx idet der kun arbejdes med kartofler). Eleverne arbej-
dede hele tiden med handerne og i vaerkstedet fremfor at bruge meget tid pa at veelge
materialer, m.m.

Hvad virker ikke?

Ingen af de anvendte designprincipper ser ud til ikke at virke. Men eleverne synes ikke der
var grund til at ga den lange tur ud for at hgste kartofler i bade workshop nummer 1 og 2.
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Kvalificerede og udbyggede designprincipper:
= Generelt bekraeftede forlabet vaerdien af de opstillede designprincipper. Hvorvidt forlgbet
o0gsa inspirerer eleverne til at sege ind pa erhvervsskolen og uddanne sig til at veere eksem-
pelvist kok eller landmand og/eller blive ivaerksaetter pa laengere sigt er sveert at sige.

En samlet oversigt over kvalificerede designprincipper

Projektets 9 undervisningsdesigns har samlet resulteret i en raekke design-principper. | nedensta-
ende er disse principper opdelt i tre kategorier.

Den kreative proces
= Veerktej, materialer og vaerksted skal fremme professionalitet og kvalitet.
= De kreative produkter elever udvikler skal have vaerdi for andre og ikke kun vaere nye og
innovative.
= Eleverne skal arbejde med feerdigheder og hdndvaerksmaessige udfordringer og ikke blot
udvikling af nye ideer.

Undervisning generelt
= Elever skal opleve resultatet af egen indsats.
= Der skal vaere fokus pa skabende arbejde fremfor snak.
= Eleverne skal have mulighed for at komme ud af skolens fysiske rammer og skabe netvaerk
i lokalsamfundet.
=  Elever skal have en sanseoplevelse.

Erhvervsuddannelse og handvaerk

=  Eleverne skal ikke lokkes ind pa erhvervsuddannelser, men derimod blot have lov til at op-
leve mulighederne i hdndvaerk, kreativitet og ivaerksaetteri.

=  Eleverne skal opleve, at handvaerk giver mulighed for at skabe noget der har konkret vaerdi
for andre.

= Derskal sa vidt muligt ikke formidles en distinktion mellem gymnasium og erhvervsskole.

= Elever skal besage erhvervsskoler for at kunne bruge deres vaerksteder (fx landbrugsskole)
i det skabende arbejde.

Ivaerksaetteri
= Eleverne skal made fagleaerte ivaerksaettere face-to-face og ikke kun pa film.
= Eleverskal opleve, at handvaerk og ivaerksaetteri kan vaere en vej til at skabe “det gode liv".
=  Eleverskal opleve, at ivaerksaetteri og handvaerk kan kobles med et anske om at skabe bze-
redygtige samfundsmaessige lasninger.
= Eleverskal opleve, at det ikke er forbundet med “noget mindre fint” at have et enske om
at tjene penge og fa et afkast.
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Kapitel 6: Kvalitative analytiske nedslag

| projektet blev eksterne forskere inviteret til at deltage i analyse sessions med henblik pa at under-
sege produceret empiri fra forskellige perspektiver. Formalet med denne strategi var todelt. For
det ferste trianguleres undersegelsen ved at forskere med andre perspektiver og kompetencer kva-
lificerer analyserne. For det andet udbredes viden om projektet til andre aktgrer med interesse for
problemstillingen. | naervaerende kapitel anvendes analyser udformet af Louise Hvitved og Rikke
Juel Madsen som supplement til analyser foretaget af rapportens forfattere, Rikke Brown og Mikkel
Snorre W. Boysen. Louise Hvitved er ekspert i leereprocesser pa erhvervsuddannelsen og har skre-
vet PhD afhandlingen “Elevattituder pa erhvervsuddannelserne” (2014). Rikke Juel Madsen har for-
sket saerligt i kensrelaterede problemstillinger og har skrevet PhD afhandlingen “Subjekt og Stem-
ning— Relationer mellem akterer og institution pa Diakonissestiftelsens uddannelsescenter” (2019).
De to forskeres perspektiver supplerer Rikke Brown'’s forskningserfaring i forhold til udskoling og
unges uddannelsesvalg samt Mikkel Snorre W. Boysen's forskningserfaring i forhold til kreativitet,
ivaerksaetteri og entreprenerskab. Som oplaeg til analysesessions fik Hvitved og Madsen udleveret
udvalgte interviews og film, der involverer grupper af elever, som har deltaget i projektet. Yderli-
gere nzerlaeste de to forskere projektbeskrivelsen af “fra handveerk til iveerksaetteri” og projektets
overordnede formal blev inddelt og ekspliciteret i tre hovedkategorier:
= Atfremme elevernes viden og interesse for ivaerkseetteri, erhvervsuddannelse og hand-
veerk (i bred forstand) med afszet i erfaringsbaseret, oplevelsesbaseret laering.
= Atetablere en kobling mellem ivaerksatteri og handveerk, saledes at eleverne i hejere grad
oplever handvaerk som noget, der kan forbindes med et arbejdsliv og en karriere fyldt med
spandende, kreative og innovative aktiviteter og muligheder.
= At fremme en type skole med starre fokus pa arbejdet med haender, kreativitet, initiativ,
handlekraft og forbindelser med det omkringliggende samfund.

I nedenstdende fremvises uddrag fra analyse sessions med afsat i de forskellige forskeres sarlige
perspektiver og tilgange. Der er fokus pa projektets grundleeggende mal og antagelser, menien
form hvor der ligeledes er plads til induktive tilgange til det empiriske materiale. | analyserne refe-
rerer Louise Hvitved primaert til et interview med en gruppe bestaende af fire drenge, som bl.a. har
udviklet kontorartikler, og kister ved at genbruge og presse papir i selvproducerede plastforme.
Rikke Juel Madsen’s analyser tager primaert udgangspunkt i et interview med fem piger og en
dreng, der bl.a. har udviklet et produkt kaldet “Waterspin”, hvor der skabes baeredygtig energi.
Rikke Brown og Mikkel Snorre W. Boysens analyser tager primart udgangspunkt i interviews fra
projektets sidste fase (efterar 2020). Analyserne er suppleret med overvejelser og input fra de av-
rige deltagere fremkommet under analyse sessions.

Kobling mellem ivaerksaetteri og erhvervsuddannelsens logikker

I Byskovs analyser laegger hun seerligt vaegt pa, hvorledes valgfaget tilsyneladende er baseret pa
padagogikker, der er beslegtet med erhvervsuddannelsen og relateret til ivaerkseetteri. | seerdeles-
hed understreger hun kreativitet, konkurrence og arbejdstempo som elementer, der garigen bade i
valgfaget og pa erhvervsuddannelsen (Hvitved, 2014, s. 129). Yderligere viser hun med empiriud-
drag, hvordan netop disse elementer synes at virker motiverende pa eleverne. | seerdeleshed i de
tilfeelde hvor malet for aktiviteten er ekspliciteret, men hvor vejen til malet er ubeskrevet og fordrer
elevernes kreativitet.

Der var mange sma kreative opgaver i valgfaget. Vi fik eksempelvist nogle forskellige
redskaber. Vi skulle bygge en beskyttelse, og kaste et seg ned fra en hajde uden at det
skulle ga i stykker. Det fik vi 10 minutter til at lose, sa vi skulle taenke hurtigt og udvikle
en metode, sd vi ikke edelagde segget. Det kunne jeg godt lide. [...] Jeg kunne godt lide
de frie opgaver, fx hvor vi skulle iveerkseette et eller andet. Jeg kunne godt lide det, som
vi skulle til konkurrencen Next level (Elev).
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| forlengelse af ovenstdende, er Byskov szerligt optaget af, hvorledes de svagt rammesatte proces-
ser styrker elevernes motivation. Eksempeltvist fremhaever hun elevernes begejstring i forbindelse
med avelsen "“ivaerksaetter pa rekordtid” (se kapitel 3).

Det bedste i valgfaget var helt klart, der hvor vi fik de der dbne opgaver. Der hvor vi fik
100,00 kr. og s fik vi at vide, at vi skulle f@ mest muligt ud af de 100,00 kr. SG der var et
mal, men vi fik ikke at vide hvordan, at vi skulle gere det. Man skulle selv taenke det
igennem, sa der var ikke nogen, som gjorde praecis det samme. (Elev)

Byskovs fremhaevelse af de kreative processer som motiverende stemmer pa den ene side overnes
med de analyser, der undervejs i projektet er foretaget af projektets forskere, lzerere og paedago-
ger. Pa den anden side, er det ogsa et gennemgaende traek, at de svagt rammesatte processer er
en udfordring for elever, der generelt ikke er motiveret i skolen (se kapitel 5).

Netvaerk og lokalsamfund

Byskov fremhaver, hvorledes valgfaget tilsyneladende har givet eleverne mulighed for at skabe
netvaerk, prototype og pitche. Ifalge Byskov er sddanne elementer ikke blot relateret til ivaerksaet-
teri, men ligeledes relateret til erhvervsuddannelsen i den forstand, at elever pa erhvervsuddannel-
sen eksempelvist skal netvaerke og vaere opsegende, nar de skal finde egen leereplads eller vaere
gode til bade at udvikle og praesentere produkter. Byskov fremhasver en passage, hvor eleverne
fortzller om deres besag pa Slagelse Erhvervscenter, hvor Morten Hass fortaeller om hans uddan-
nelsesbaggrund som slagter, og hvorledes han igennem livet har haft mange forskellige typer af
jobs.

Interviewer: Hvad siger | til besaget pa Slagelse Erhvervscenter nede pd posthu-

set?

Elev: Det var rigtig godt at fd at vide at det findes, s man ved at man kan bruge

det senere hen.

Elev 2: Jeg synes, at vi leerte rigtig meget af ham Morten. Vi har kontaktet ham

2-3 gange sidenhen.

Interviewer: Hvad lzerte | af ham?

Elev 2: Han fortalte naesten hele sin livshistorie, og sG kom han med nogle gode

tips til hvordan, at vi skulle pitche. Han skaffede os ogsa et made med en fra Ros-

kildes tekniske institut.

Byskov fremhaever, hvorledes kontakten til det omgivne samfund tilsyneladende fremmer motiva-
tion. Bernenes ideer bliver taget alvorligt og de har mulighed for at fa sparring med seerlige faglige
kompetencer. Ligeledes vidner forlabet om, at bernene har nogle dispositioner, som er relevante
for at blive ivaerksaettere, nemlig at vaere udfarende/netvaerksskabende og ihaerdige. Disse kompe-
tencer problematiseres dog i Rikke Juel Madsens analyser, hvor hun peger pa at netvaerksskabende
kompetencer formentlig er relateret til elevernes tidligere positive savel som negative erfaringer i
forhold til at tage kontakt. Saledes kan elevens selvopfattelse og de roller og positioner som eleven
tilleegges have stor betydning for, hvorvidt eleven har mod til at kontakte fremmede. | fglgende
empiriuddrag demonstreres ifalge Madsen, hvorledes succesfulde elever med selvtillid motiveres af
udfordringen i forhold til at tage kontakt, hvilket man ikke kan forvente af alle elever.

Elev: Jeg synes at det har veeret fedt at man kunne sddan, fa lov til selv at prave
nogle ting, som vi normalt ikke fdr lov til. Fordi vi ikke er zeldre og sddan noget.
Sd man har fdet lov til at stad lidt mere pa egne ben og gere hvad vi synes kunne
veere fedt.

Interviewer: Vil du ikke preve at uddybe det?

Elev: Jamen, jeg synes bare vi har fdet lov til meget. For eksempel hvor vi skulle
tiene penge. Her fik vi lov til at lave den der bod. Og vi har faet lov til at gd ned og
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sparge i Rema og sddan nogle ting. Der var noget personlig udvikling i det, synes
Jjeg.

Elev 2: Det er ogsa personlig udvikling i hvordan man ger tingene.

Elev 3: Jeg synes ogsa, det der med at vi skulle udfordre vores graenser, fordi vi
skulle selv tage initiativ til at gd op og snakke med mennesker vi ikke kendte. Fx
det der med aebleskiverne. Der fik vi jo sponsoreret og der var vi jo nede og
sparge. Og selv om vi fik et nej i den farste butik, sG matte vi jo videre, fordi ellers
sd havde vi jo ikke rdd til det. Sa det var ogsd det der med, vi skulle bare tage ini-
tiativ og man kom ikke rigtig nogle vegne, hvis ikke vi gjorde det.

Med afsaet i Madsens pointe, er det vigtigt at forholde sig til, hvorvidt elever med eksempelvist an-
den etnisk baggrund end dansk, handterer en sddan opgave. En hypotese kunne veere, at man med
anden etnisk baggrund end dansk vil vaere bekymret for at ejeren af Rema eksempelvist har for-
domme overfor folk med anden etnicitet. Med afszet i projektets empiri kan denne tese hverken
bekraeftes eller afkraeftes. | projektet var der flere elever med anden etnisk baggrund en dansk.
Nogle af disse elever havde problemer med at skabe netvaerk. Andre elever havde ikke problemer
med dette. | den forstand var der ikke tydelig forskel pa elever med og uden dansk etnisk bag-
grund. Men det er en vigtig pointe, at sddanne ekstroverte opgaver stiller eleverne i forskellige po-
sitioner, der afhanger af hvilken forforstaelse de medes med.

Iveerksaetteri og handvaerk

| projektet var det en malsaetning at forbinde handvaerk med ivaerksatteriet. Undervejs i processen
blev det dog tydeligt, at den kreativitet, der associeres med ivaerksaetteri, i nogen grad forbindes
med noget andet end handens arbejde med materialer. Dette har Madsen szerligt fokus pa i hendes
analyser. Farst og fremmest viser hun via empiri uddrag, hvorledes eleverne forbinder ivaerksaetteri
med noget kognitivt, ekstrovert og udfarende fremfor noget, der foregar pa et veerksted.

Interviewer: Hvorfor valgte | det her ivaerksaetterfag?

Elev: Det var nyt.

Elev: Det var spaendende og sadan.

Elev: Ja, det lad spaendende, men jeg taenker ogsd det var sddan fordi det var nyt
fordi meget af det andet det var sddan noget man har veeret igennem feor.

Elev: Ja. Det led som noget man kunne laere noget af. Vi fik noget ud af det. |
modsaetning til sddan noget krea.

Interviewer: Ja, okay. SG i modsaetning til det du siger med krea, hvad taenkte du
pd som man kan leere noget af i iveerkszetterfaget?

Elev: Jamen, det er mere det der med, at man kan bruge det i sin fremtid. Jeg fo-
ler ogsd, men altsa det kommer an pa fra person til person fordi det kommer an
pd om man vil arbejde med noget med haenderne, for sd er krea, det kan jo godt
veere en fordel. Men iveerksaetter, det... AltsGé man kommer bare ud og snakker
med folk og der laerer man at... Ja at kunne videreudvikle pa ideer.

| det skitserede empiri-uddrag fremgar det hvorledes "krea” forbindes med noget velkendt paeda-
gogisk, hvorimod ivaerksaetter forbindes med noget fremadrettet, karrierer betonet og udadvendt.
I Madsens analyser finder hun yderligere belaeg for, at eleverne i hgjere grad er optaget af den type
kreativitet, der har med kognitive processer fremfor vaerksted og handvaerk. Eksempelvist i et in-
terview, hvor eleverne forholder sig til en workshop initieret af erhvervsuddannelsen.

Interviewer: Kan | huske, at | havde besag af erhvervsuddannelsen her? | lavede
de der rar.

Elever: Ja. [flere griner]

Interviewer: Hvad taenker | om det?

Elever: Vi lavede lysestager.
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Elev: Jeg lavede smykkestativ.

Elev: Hvad lavede jeg? Jeg lavede bordskdner. Det var det jeg lavede.

Elev: Jeg lavede en vandhane.

Interviewer: Noget af det jeg godt kunne tsenke mig at sperge om det var, de la-
vede det der med erhvervsuddannelserne... Alle mulige forskellige typer og sd
skulle vi sadan leegge det op og sadan noget for at fa et overblik over det. Og jeg
kunne godt taenke mig at sperge om, er det noget | ved i forvejen? Altsa er det
nyt det med alle de der uddannelser eller er det noget, som I ved i forvejen?
Elev: Ikke alle uddannelserne, der var nogen som overraskede mig.

Elev: Jeg kan huske jeg taenkte... Okay, det kunne man faktisk ogsa lige sadan
blive.

Interviewer: Kan | huske nogen af de uddannelser der egentlig overraskede jer?
Elev: Var der ikke det der med... festivalplanleegger, hvad hedder det.
Interviewer: Eventkoordinator.

Elev: Jeg vidste ikke det var et job.

Med dette uddrag viser Madsen, hvordan eleverne er opmarksomme pa kreativitet der handler om
processtyring, samarbejdsrelationer, skrift og tale fremfor handvaerk og vaerksted. Denne konklu-
sion stettes i nogen grad af den samlede empiri i projektet. Dog er det afgerende at naevne, at ma-
terialers og vaerktejs karakter er afgerende for elevernes oplevelse. Hvis materialer og veerktgj indi-
kerer professionalisme, er eleverne motiveret (se design 9, kapitel 5). Hvis materialer bestar af tra-
ditionelle SFO-redskaber sdsom saks, papir og limpistoler forbindes aktiviteten i hgjere grad med
noget hyggeligt og fritidsrelateret fremfor en serigs karrieremulighed.

Professionalisme, erhvervsuddannelse og kreativitet

Som beskrevet i kapitel 5 farte ovenstdende pointer frem til, at de sidste undervisningsdesigns i hg-
jere grad indeholdte professionelle elementer, fx i form af arbejde med 3D-printerer eller professio-
nelt kokkeudstyr pa ZBC's landbrugsskole. I interview fortaeller eleverne i detaljer om de anvendte
teknikker og undervisningsforlabene associeres i den forstand med noget professionelt fremfor
hyggelig adspredelse. Denne sammenkaedning af hdndvaerk, professionalisme og erhvervsuddan-
nelse ses 0gsa pa et mere generelt niveau i forhold til de muligheder erhvervsuddannelsen tilbyder:

I: Hvad har du egentlig tzenkt i forhold til uddannelse siden vi sidst talte sammen.

Elev: Ja altsd jeg har jo altid teenkt at jeg skulle pdG gymnasiet jo. Men sd fandt jeg ud df,
at jeg gider ikke at ga i skole leengere. Jeg vil gerne veere dekorater[...]

I: Men dekorater er det sddan noget med at lave opstillinger i butikker?

Elev: Ja ja altsd design og stille frem, fx alle de bld ting her eller alle rygseekkene der. Og
altsd ogsa da jeg var i praktik, jeg var i spejdersport, der fik jeg ogsa lov til at ekspedere
kunder [...]. Og jeg fik lov til at renovere hele deres afdeling med vandrestevler. Sa nu
regner jeg med at tage en EUX. For her kan jeg arbejde mere kreativt end det normale
gymnasium. Og sd veelger jeg at tage til udlandet mens jeg laeser EUX.

I: Altsd hvornar kan du tage til udlandet? Er det mens du tager EUX?

Elev: Ja, hvis jeg fx starter med at arbejde i spejdersport og hvis der ligger en lignende
butik i Frankrig, sa kan jeg tage derned det er vildt fedt [...]. Det er ogsa fordi, at her bru-
ger du jo dine heender og du skal jo ogsé have taget svendepraven i en EUX. Altsd hvis
du er smed skal du smede noget. Eller hvis du er temre, sa skal du bygge noget. Sa jeg
tror, du skal lave en butik eller en salgsplan [ndr du studerer til dekorataor] eller et eller
andet og det synes jeg er helt vildt fedt ogsa. SG gymnasiet det bliver bare lidt kedeligt
for mig, synes jeg [...]. Ogsa fordi nGr man tager en EUX far man jo bade studentereksa-
men og et svendebrev. Sa det dbner sygt mange muligheder.

Med dette uddrag ensker Boysen at vise, hvorledes erhvervsuddannelsen og handveaerk i elevens

optik har noget seerligt at tilbyde i forhold til kreativitet, ansvar og professionalisme. Handvaerk as-
socieres med noget, der kraever at eleven tager ansvar og kan handle selvstaendigt og kreativt.

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown / 54 /110



Yderligere fremhaver eleven muligheden for at tage ud i verden i en ung alder, hvilket yderligere
understreger forestillingen om at erhvervsrettede uddannelser (i dette tilfaelde EUX) giver mulig-
hed for at blive voksen og selvstaendig i en ung alder. Forestillingen kan sammenholdes med Her-
soms undersggelse af erhvervsuddannelsen (Hersom, 2020), hvor han viser hvorledes lzrere og
elever fremhaever, at handvaerk giver mulighed for at skabe noget, der har en vaesentlig og vedva-
rende betydning for andre. Fx citerer Hersom en elev for at sige: ” Det giver en stolthed, at du kan
veere pa erhvervsskolen, og du kan faktisk vaere med til at lave noget, som kommer ud i verden, el-
ler noget, der faktisk serger for, at verden den stadig kerer rundt” (Hersom, 2020, s. 72). Her synes
erhvervsskolen at repraesentere noget andet end folkeskole og gymnasium, der i hgjere grad er
rette mod elevernes laereproces og til en vis grad isoleret (og beskyttet) fra omverdenen. Erhvervs-
skolen og de erhvervsrettede uddannelser tilbyder sdledes eleverne en mulighed for at tage ansvar
og bidrage til samfundet i en ung alder.
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Kapitel 7: Resultat af survey

| det felgende praesenteres resultater fra vores survey-undersegelse blandt elever pa de tre delta-
gende skoler. | det forste survey (for forlgbet) har 43 elever fra ivaerksaettervalgfaget besvaret. | det
andet survey (efter forlabet) har 34 elever, som har fulgt iveerksaettervalgfaget og dermed forlgbet i
“Fra handveerk til iveerksaetteri”, besvaret.

Med vores interesse i elevernes fremtidsplaner og tilgang til de handvaerksbaserede fag, har vi set
pa, hvordan de elever, som besvarede det farste survey, har svaret pa en raekke spgrgsmal inden
for dette tema, for forlebet startede, og tilsvarende, hvordan eleverne i det andet survey har svaret
pa spergsmal om temaet efter forlabet. Det vil sige spergsmal, som omhandler elevernes planer
eller overvejelser i forhold til valg af ungdomsuddannelse og deres syn pa erhvervsuddannelserne,
kreativitet og iveerksaetteri.

Planer eller overvejelser i forhold til valg af ungdomsuddannelse

| spergeskemaet til eleverne har vi bade spurgt til, om de har hert om de forskellige former for ung-
domsuddannelser, dvs. henholdsvis EUX, EUD, HHX, HTX, HF og STX, og om de har overvejet eller
besluttet sig for at sege ind pa nogen af dem. Som det ses i figur 1, er der faerrest af eleverne, som
har hert om EUD og HF, da vi sparger eleverne forste gang, mens EUX ser ud til at vaere en mulig-
hed, som er kendt pa linje med de 3-3rige gymnasiale uddannelser (STX, HHX og HTX). Da vi sper-
ger igen ved slutningen af skolearet, er der flere elever, som har hert om alle de forskellige ung-
domsuddannelser, men i trdd med andre studier, er der alligevel feerrest elever, som svarer, at de
har hert om erhvervsuddannelserne. Gennem forlgbet “Fra handvaerk til iveerksaetteri” er eleverne
blevet fortalt om og har arbejdet med erhvervsuddannelser pa forskellig vis, men det ser altsa fort-
sat ud til, at veere det, som de har hert om de gymnasiale uddannelser og herunder EUX, som er
praesent hos flest elever.

Hvilke uddannelser har du hert om?

EUD (erhvervsuddannelse) | ——— 0

EUX (erhvervsuddannelse med gymnasial m
eksamen) 92%

e ——
studentereksamen) 91%
HHX (hojere handelseksamen) | .7
HTX (hojere teknisk eksamen) - [ —R iy )

HF (hejere forberedelseseksamen) | e 50

0% 20% 4,0% 60% 80% 100%

H For M Efter

Figur 1. Hvilke uddannelser har eleverne hart om hhv. fer og efter deltagelse i "Fra handvaerk til iveerkseetteri", procent

(antal besvarelser: for 43, efter 34).

I figur 2 ses, hvor mange af eleverne, som har enten overvejet eller besluttet sig for de forskellige
typer af ungdomsuddannelse. De fleste af eleverne, som har fulgt valgfaget, gari7. eller 8. klasse,
hvilket som naevnt i kapitel 3 er tidligere end de fleste unge for alvor gar i gang med at snaevre ind,
hvilken vej, de vil g3 efter grundskolen, og det er da ogsa relativt fa af eleverne, som seetter kryds
ved, at de har besluttet eller overvejet det almene gymnasium i forhold til, hvor mange, der typisk
veelger denne vej.
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Det er sma tal, vi har at gere med, men hvis noget springer i gjnene, ndr man ser pa svarene fra
gruppen af elever far og gruppen efter forlebet, er det, at der er lidt flere blandt de unge, som har
fulgt iveerksaetter-valgfaget, som overvejer at sege ind pd HHX. Dette synes godt i trdd med en tid-
ligere undersegelse, praesenteret i kapitel 3, som pegede p3, at det ferst og fremmest er unge, som
veelger HHX, der begrunder deres valg med et gnske om at blive selvstaendigt erhvervsdrivende
(Juul & Pless, 2015, 15). Derimod peger elevernes svar pa dette spgrgsmal om deres planer eller
overvejelser i forhold til valg af ungdomsuddannelse umiddelbart ikke p3, at der er flere, som vil
veelge en erhvervsuddannelse eller en EUX efter, at de har deltaget i forlebet “Fra handvaerk til
iveerkszetteri” gennem deres valgfag.

Hvilke ungdomsuddannelse har eleverne overvejet eller
besluttet sig for

EUD (erhvervsuddannelse) |, ...
EUX (erhvervsuddannelse med gymnasial eksamen) m 19%
STX (Det almene gymnasiums studentereksamen) [ ————— - G- 33%
HHX (hejere handelseksamen) | TNGTGNGNGEGE s 29%
HTX (hejere teknisk eksamen) [ 21/
HF (hajere forberedelseseksamen) [ 9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
N For M Efter

Figur 2. Hvilke ungdomsuddannelser har eleverne enten overvejet eller besluttet sig for hhv. fer og efter deltagelse i
"Fra handveerk til ivaerkseetteri", procent (antal besvarelser: for 43, efter 34).

Syn pa erhvervsuddannelserne

Ser vi p3, hvad eleverne svarer, at de forbinder med en erhvervsuddannelse, sa er der imidlertid
nogle af svarmulighederne, som der er en sterre andel, der er enige i blandt gruppen af elever, som
har svaret efter forlgbet end i gruppen, som svarede inden forlgbet. | figur 3 ses det, at det isaer
geelder udsagnene, at en erhvervsuddannelse giver mulighed for at arbejde med sinde hander, at
man hurtigt kan komme til at tjene sine egne penge, at arbejde kreativt samt at arbejde med men-
nesker. Der er 0gsa en lidt sterre andel af de elever, som har svaret pa spgrgeskemaet i slutningen
af skoledret end blandt dem, som har svaret i begyndelsen, som forbinder en erhvervsuddannelse
med muligheden for at blive ivaerksaetter. Dette er alt sammen aspekter ved erhvervsuddannel-
serne, som projektet “Fra handvaerk til iveerksaetteri” har arbejdet med at @ge elevernes viden om.
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Hvad forbinder eleverne med at vaelge en
erhvervsuddannelse? En erhvervsuddannelse...

0% 10% 20% 330% 40% 50% 60% 70%

Er spaendende og interessant m%35%
Giver de bedste fremtidsmuligheder - b /00/0
Giver mulighed for fysisk/praktisk arbejde m 47%
Giver mulighed for at arbejde med sine haender “ 62%
Giver mulighed for at arbejde med mennesker ﬂ 29%
Giver mulighed for at arbejde kreativt m 38%

Giver mulighed for at man kan blive ivaerkseetter ﬂ 32%
Giver mulighed for at man hurtigt kan komme til 0

at tjene sine egne penge “ 41%

H Fgr W Efter

Figur 3. Hvad forbinder eleverne med at vaelge en erhvervsuddannelse hhv. fer og efter deltagelse i "Fra handvaerk til
iveerksaetteri", procent (antal besvarelser: for 43, efter 34).

Samtidig ses det, at selvom ca. en tredjedel af eleverne savel fer som efter forlebet, svarer, at en
erhvervsuddannelse er spaendende og interessant, sa er det blot hver femte, der forbinder det at
veelge en erhvervsuddannelse med, at det giver de bedste fremtidsmuligheder. Dette synes at af-
spejle tidligere undersegelser prassenteret i kapitel 3, som peger dels pa en mangel pa synlige over-
gange fra erhvervsuddannelserne til videregdende uddannelser, men ogsa p3, at elevernes kend-
skab til de muligheder, der faktisk er i forhold til videre uddannelse og karrierer, er begraenset (fx
Juul, 2018).

Syn pa kreativitet og ivaerksaetteri

Har eleverne lyst til at blive iveerksaettere? Og ser de en kobling mellem handvaerk og ivaerksatteri?
De spargsmal kan survey-undersggelsen i begyndelsen og slutningen af elevernes deltagelse i “Fra
handvaerk til iveerksaetteri” ogsa give en pejling pa. | forhold til det ferstnaevnte fremgar det af figur
4, at eleverne fordeler sig relativt ligeligt, ndr man sperger dem, om de helst vil vaere selvstendig,
have en fast stilling eller ikke ved det endnu. Med andre ord er det omkring en tredjedel af ele-
verne, som helst kunne taenke sig at blive selvstaendige. Blandt de elever fra valgfaget, som svarer i
slutning af forlgbet, er der lidt flere end blandt dem, som svarede fer forlgbet, der helst vil vaere
selvstaendig.

Savel far som efter forlgbet skiller disse elever sig vel at maerke ud fra den samlede elevgruppe pa
deres skoler, ved at de er pa et valgfag, der handler om ivaerksaetteri. Med andre ord er der, selv pa
et iveerksaetter-valgfag omkring to tredjedele af eleverne, som ikke ser ud til at ga og dremme om
at blive ivaerksaetter, hvilket er vaesentligt i forhold til overvejelser om, hvorvidt mulighederne for at
blive ivaerksaetter skal saettes hejt pa dagsordenen i erhvervsuddannelsernes rekrutteringsbestree-
belser.

| forleengelse af tidligere undersagelser af udskolingselevers “fremtidshorisonter” kan man dertil
stille spgrgsmalstegn ved, hvorvidt de unge egentlig pa det tidspunkt forbinder deres ungdomsud-
dannelsesvalg med at ville eller ikke ville veere iveerkseettere, hvis de ikke vaelger med en ‘jobhori-
sont’ (EVA, 2019a). EVA peger pa linje med andre undersegelser (se evt. kapitel 3) p3, at valget af
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ungdomsuddannelse for mange unge narmere handler om blandt andet ungdomsmiljeerne pa de
forskellige ungdomsuddannelser eller om videreuddannelsesperspektiver frem for bestemte frem-
tidige jobmuligheder.

Vil eleverne helst vaere selvstandige
ivaerksaettere eller ansat i fast stilling?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%  40%  45%
H For mEfter

Figur 4. Vil eleverne helst veaere selvstandige ivaerksaettere eller ansat i fast stilling, hhv. fer og efter deltagelse i "Fra
handveerk til iveerksaetteri", procent (antal besvarelser: for 43, efter 34).

Figur 5 viser, hvad eleverne svarer, at de forbinder med at vaere ivaerksaetter. Dette spergsmal er
kun stillet efter forlgbet. Her ses det, at dét, som klart feerrest af eleverne forbinder med at vaere
ivaerksaetter, er, at det giver hgj status eller prestige. Dette bekraefter ikke umiddelbart antagelsen i
"Fra handvaerk til ivaerksaetteri” om, at iveerksaetteri opfattes som attraktivt og er forbundet med
prestige blandt de unge (se kapitel 1).

Ikke desto mindre gar netop disse elever pa et ivaerksaetter-valgfag, og ser vi pa nogle af de andre
udsagn i forhold til, hvad de forbinder med det at vaere ivaerksaetter, sd tegner der sig et billede af,
at de opfatter det at veere ivaerksaetter som bade attraktivt (ved at det er spaendende og interes-
sant, giver mulighed for at mede mange mennesker, skabe en bedre verden, arbejde kreativt, tjene
mange penge og selv bestemme), men samtidig ogsa opfatter det at vaere ivaerksaetter som en
hard og risikobetonet vej at ga (ved at det er skonomisk risikabelt og kraever en stor arbejdsind-
sats). Svarene peger 0gsa pa, at en del af eleverne ser en mulig kobling mellem det at vaere ivaerk-
setter og handvaerk og erhvervsuddannelser (nar de svarer, at ivaerksaetteri giver mulighed for at
arbejde med sine haender). Men det ser som naevnt ikke ud til at vaere elevernes opfattelse eller for-
ventning, at det at vaere ivaerksaetter giver hgj status eller prestige.
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Hvad forbinder eleverne med at vaere ivaerkseetter?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Er spaendende og interessant [ N 5%
Giver hgj status/prestige | 18%

Giver mulighed for fysisk/praktisk arbejde | R -9%

Giver mulighed for at arbejde med sine
haender
Giver mulighed for at mede mange
mennesker

Giver mulighed for at skabe en bedre verden [N 5%

[ 62%
[ 68%

Giver mulighed for at arbejde kreativt [ R RN 8%
Er skonomisk risikabelt [ N R 629

Giver mulighed for at man kan komme til at
tjene mange penge

Giver mulighed for selv at bestemme [N /.6

[ 62%

Kraever en stor arbejdsindsats I R /1%

Figur 5. Hvad eleverne forbinder med at vaere ivaerksaetter efter deres deltagelse i "Fra handveerk til ivaerksaetteri", pro-
cent (antal besvarelser 34).

| figur 6 ses elevernes svar pa et spergsmal, som ogsa kun er stillet i slutningen af forlgbet i “Fra
handvaerk til iveerksaetteri”, idet det omhandler elevernes oplevelser og erfaringer pa forlgbet.
Nemlig, hvad der har vaeret det bedste ved deres valgfag. Det, som flest elever peger pd som noget
af det bedste, er at vaere kreativ. Lidt faerre men stadig omkring halvdelen peger pa dét at besege
steder uden for skolen, fa lov at arbejde selvstaendigt og at fa nye idéer til, hvad man kan blive i
fremtiden, som nogle af de bedste ting ved valgfaget. Derimod er det kun hver fjerde af de 34 ele-
ver, som angiver det at bruge haanderne til at skabe noget som noget af det bedste ved deres valg-
fag. Dette kan der naturligvis veere flere drsager til. Hvis survey sammenholdes med den kvalitative
undersggelse i projektet kan arsagerne veere, (1) at nogle elever syntes der blev brugt for meget tid
pa forretningsmodeller og innovationsmodeller fremfor arbejde med handerne, (2) at nogle af ele-
verne associerede de handvaerksmaessige evelser med noget barnligt, (3) at leererne savnede pro-
fessionelle vaerksteder, hvori de kunne udfere de handvaerksbetonede aktiviteter, og (4) at nogle
elever pa valgfaget i hgjere grad forbandt kreativitet med at f ideer, bruge hovedet, pitche, szlge
og skabe netvaerk. At elevene naevner arbejdet med haender som noget af det mindst positive ved
valgfaget, kan sdledes skyldes at de handvaerkspraegede aktiviteter savnede kvalitet. Da undervis-
ningsdesigns lsbende blev kvalificeret med afsaet i empiriske analyser, blev ogsa handvaerksdelen
kvalificeret og professionaliseret igennem forlgbet. Design 9 med den gkologiske ivaerkszetter
Fredrik (kapitel 5) er saledes et eksempel pa et forleb, hvor handvaerksdelen havde en mere profes-
sional karakter. Den kvalitative undersggelse viser, at elever vurderede dette forleb meget positivt.
Forlgbet blev dog lavet med en ny gruppe af elever pa ivaerksatterfagets andet ar, og disse elever
er derfor ikke med i det beskrevne survey.
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De bedste ting for eleverne ved valgfaget
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Atveere kreativ I 6590
At bruge handerne til at skabe noget IEE—G——— >/%
At besgge steder uden for skolen I 56%
At fdlov at arbejde selvstendigt I 5300

At fa nye idéer til, hvad man kan blive i fremtiden I N 5000

Figur 6. Elevernes svar pa, hvad der var de bedste ting ved valgfaget efter deres deltagelse i "Fra handvaerk til ivaerk-
saetteri", procent (antal besvarelser 34).

| forhold til vores interesse for elevernes arbejde med kreativitet koblet til handvaerk i form af kon-
krete udfordringer og materialer, sa er det iszer kreativitetsaspektet, som mange af eleverne ser ud
til at have veeret glade for ved valgfaget. | figur 3 s3 vi, at der var en sterre andel blandt eleverne ef-
ter forlebet end inden forlgbet, som mente, at en erhvervsuddannelse giver mulighed for at arbejde
kreativt. | forleengelse af disse spargsmal om elevernes syn pa erhvervsuddannelserne og pa kreati-
vitet og deres ivaerkseetter-valgfag ser det sdledes ud til, at der med fordel kan arbejdes endnu
mere med at koble kreativitet til det at skabe noget med handerne, og gerne fortsat i samarbejde
med lokale akterer, da eleverne blandt andet ogsa er glade for aktiviteter, som foregar andre ste-
der end pa skolen.
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Kapitel 8: Konklusion

I nedenstdende opsamles konklusionerne pa projektet i form af punkterne; malopfyldelse, udfor-
dringer, leeringspunkter og forankring. Herefter behandles og nuanceres projektets grundlaeg-
gende antagelser skematisk. Til sidst opsummeres de fire vaesentligste designprincipper, der kan
fungere som inspiration og anbefaling til lignende projekter i udskolingen med fokus pa kreativitet,
iveerkseetteri, erhvervsuddannelser og handveerk.

Malopfyldelse

55 elever fra tre skoler var igennem syv workshops med fokus pa handvaerk og iveerksaet-
teri.

55 elever fra tre skoler udviklede ideer og deltog i konkurrence, som dog blev forstyrret af
corona epidemi. Som kompensation blev der produceret en raekke film om elevernes pro-
dukter og ideer.

40 elever fra to skoler deltog i et forleb hen over to maneder med lokal iverksaetter.

Et netvaerk blev etableret af |laerere, erhvervskonsulenter, forskere, ivaerksaettere og folk
fra erhvervsuddannelser.

Omkring 20 interviews og 30 observationer blev foretaget.

9 undervisningsdesigns blev udviklet.

Udfordringer

Eleverne har en raekke forforstaelser omkring erhvervsuddannelserne, som er vanskelige
at @&ndre pa.

Mange elever synes, at arbejde med handvaerk og kreativitet er spaeendende, med de er
bange for, at hvis de vaelger en erhvervsuddannelse, sa afskaeres de for specifikke mulighe-
der for at uddanne sig videre.

Skolerne mangler professionelle vaerksteder til at kunne arbejde (semi)professionelt med
innovation og iveerksaetteri.

Skoler har ofte en politik om, at der ikke ma vaere udveksling mellem eleverne i form af
penge, varer og ydelser. Dette h&mmer muligheden for at skabe ivaerksaetterprojekter,
hvor eleverne bruger deres egen erfaring og potentielle kundekreds til at teste ivaerksaet-
ter-ideer og opna ivaerksaettererfaring.

Laeringspunkter

Eleverne motiveres af processer, hvor de arbejder kreativt med handerne.
Erhvervsuddannelserne har mange gode projekter i gang i folkeskolen og man skal derfor
veere varsom med at overfodre eleverne med informationer om erhvervsuddannelser.

I lyset af forrige punkt, skal man i hgjere grad fokusere pa at praesentere eleverne for inspi-
rerende ivaerksaettere med handvaerkerbaggrund.

Fokus pa baeredygtighed og forestillinger om det gode liv motiverer eleverne.

Forankring

Der er stort potentiale i samarbejdet mellem erhvervscenter og skole. Her er mulighe-
derne for forankring gode.

Der er stor interesse for ivaerksaetteri i skolerne blandt elever, laerere og ledere. Samtidig
er der stor interesse i at skabe mere rum for handvaerk og kreativitet. Samlet er der derfor
stor forankringspotentiale i forhold til projektets malsaetning.

Som projektets indledende kapitel praeciserer, hviler projektet pa en raekke antagelser, der under-
vejs er blevet bekraeftet, nuanceret eller delvist afkraeftet. | nedenstdende skema skitseres projek-
tets resultater i forhold til de naevnte antagelser.
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Antagelse

Nuancering

Elever synes
ivaerksaetteri er
cool

For eleverne kan ivaerkseetteri vaere positivt bade fordi ivaerksatteri kan
give mulighed for frihed i arbejdslivet, mulighed for at skabe “det gode liv”,
fremme en bestemt dagsorden (fx baeredygtighed), vaere kreativ, opna
prestige og tjene penge. Mange elever oplever dog at ivaerksaetteri er for-
bundet med usikkerhed og har derfor mere lyst til et job med sikkerhed.
Derfor kan der stilles spargsmalstegn ved, hvorvidt det er den rigtige rekru-
teringsstrategi at forbinde ivaerksaetteri med handvaerk.

Handens arbejde
med materialer
fremmer trivsel og
motivation

Projektet peger p3, at elevers trivsel fremmes ved at inkorporere arbejde
med forskellige typer af materialer. Dog associerer elever nogle typer af
aktiviteter med barnlige tilbageskuende SFO-adspredelser og et hyggeligt
pusterum (se falgende punkt), fremfor en fremadrettet vej til karrierer og
uddannelse.

Handens arbejde
med materialer
fremmer kreativi-
tet

Arbejdet med krop, haender og materialer fremmer kreativitet, men mate-
rialers og vaerktejs karakter har stor betydning for kvaliteten af proces og
produkt. Det er derfor vigtigt at anvendte teknikker, materialer og veerkte-
jer, der er koblet til (semi)professionelle vaerksteder.

Handens arbejde
med materialer
fremmer ivaerk-
saetteri

Kvalitative interviews med faglaerte ivaerksaettere og netvaerksarbejde i
projektet viser, at kreativitet i handvaerksfaget er koblet til daglig problem-
lesning og ekspertise oparbejdet gennem lang tid. Denne type (inkremen-
tel) kreativitet star i en vis grad i modsaetning til den type (radikal) innova-
tion, som ofte iscenesaettes i entreprenarskabskonkurrencer og TV-pro-
grammer sasom Levens Hule, hvor en ide’ hurtigt og pludseligt opstar og
hvor indehaveren af ideen bliver beremt og tjener mange penge. Derfor er
projektets pointe delvist drejet i retning af felgende: “Ved at lzere et hand-
veerk seettes man i stand til at skabe noget af veerdi for andre, hvilket er et
godt afsaet for ivaerksaetteri”.

Elevers samar-
bejde med akterer
uden for skolen
fremmer motiva-
tion

Projektet peger entydigt p3, at elever motiveres af at arbejde i rammer
uden for skolen og made mennesker med forskellig professionel baggrund
som eleverne kan fa hjaelp, stette og feedback fra. Dette fremmer bl.a. ele-
vernes oplevelse af at kunne deltage selvstaendigt i professionelle samar-
bejder og lgse samfundsrelevante problemstillinger fremfor blot at simu-
lere/isceneseette problemstillinger indenfor skolens lukkede rammer.

Elevers arbejde
med professio-
nelle problemstil-
linger fremmer
elevers motiva-
tion.

Projektet peger p3, at en del elever motiveres af at fa muligheden for at vir-
keliggere egne ideer fx ved at salge en ydelse eller et produkt uden for
skolens rammer. Projektet peger dog ogsa p3, at dette kraever et overskud
fra elevernes side, som ikke alle er i besiddelse af.

Fokus pa hand-
veaerk og ivaerksaet-
teri favner flere
forskellige elever,
0gsa dem der nor-
malt har vanske-
ligheder i skolen.

Projektet viser, at elever som normalt har succes i skolen, ogsa praesterer
godt iivaerksaetter-forlebet. | szerlig grad evner disse elever at arbejde selv-
steendigt. Projektet viser ogsa at elever, der patenker at starte pa er-
hvervsuddannelsen, praesterer og trives i faget. Der er ogsa eksempler pa
at elever, der normalt ikke har succes i skolen praesterer godt og overrasker
lzererne med deres evner og initiativ. Dog viser projektet ogs3, at ivaerk-
saetteri kraever selvstaendighed og motivation, hvilket betyder at elever der
generelt ikke har succes i skolen ogsd kan opleve fiaskoer i ivaerkszetterfa-
get, fordi de ikke har overskuddet eller motivationen til selvsteendigt at
lese opgaver. Her er det vigtigt, at deres proces rammesaettes og stilase-
res.

Med afsaet i projektet er der udviklet en raekke designprincipper, der kan guide fremtidige undervis-

ningsforlgb i udskolingen med fokus pa hdndvaerk, erhvervsuddannelser og iveerksaetteri. Disse

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown /

63/110



principper er detaljeret beskrevet i kapitel 5. Her opsamles blot de overordnede anbefalinger, der
kan udledes af projektets vaesentligste indsigter:
=  Forat fremme elevernes motivation i forhold til at beskaeftige sig med handvaerk og
ivaerksaetteri, ma forleb forega i (semi)professionelle omgivelser, hvor professionelt ud-
styr og teknikker tages i brug.
= Frem for alene at fokusere p3, at elevernes skal skabe noget helt nyt, er det i hgjere grad
meningsfuldt at fokusere pa, hvorledes elever kan skabe noget, der har veerdi for andre.
=  Fremfor alene at koble ivaerkszetteri med penge og prestige, er det givende at fokusere
pa iveerksaetteri og handvaerk som en made, hvormed samfundsrelevante problemstillin-
ger kan leses og det gode liv kan skabes.
= Foratlade eleverne fa erfaringer med ivaerksaetteri og favne iveerksaetteriets grundlaeg-
gende logikker, ber skolerne give mulighed for, at der kan udveksles penge mellem ele-
verne, i hvertfald i relation til specifikke projekter.

Projektets malsaetning var at undersgge og formidle en kobling mellem handvaerk, kreativitet og
ivaerksaetteri og dermed understotte elevers interesse for erhvervsuddannelserne. | forhold til
denne malsaetning kan der udpeges to vaesentlige laeringspunkter. For det farste forbinder elever i
hejere grad ivaerksaetteri med ungdomsuddannelsen HHX end EUD. Dette tyder p3, at ivaerksaetteri
associeres med forretningsmodeller, skonomiske kompetencer, og lign. fremfor hdndvaerk. Denne
kobling har projektet delvist endret ved, i den forstand at de deltagende elever efter forlebets af-
slutning i sterre grad forbinder handvaerk med kreativitet, ivaerksaetteri og entreprenerskab. For
det andet indikerer projektet, at fokus pa kreativitet motiverer eleverne. Dette er dog ikke ngdven-
digvis ensbetydende med at fokus pa ivaerksaetteri er en god rekrutteringsstrategi i forhold til er-
hvervsuddannelsen. For selvom ivaerksaetteri opfattes som prestigefyldt og med kreative potentia-
ler, opfattes det ogsa som meget usikkert og arbejdskraevende. Projektets strategi er sdledes del-
vist afhaengig af om elevers motivation for at blive ivaeksaettere kan styrkes. Undervejs i projektet
er elevers motivation for at blive ivaerksaettere steget, hvilket tyder pa at dette kan vaere en mulig
vej at gd i forhold til at skabe interesse og opmaerksomhed omkring erhvervsuddannelsen. Samti-
dig viser projektet dog at andre beslaegtede perspektiver pa handvaerk i ligesa hej grad rummer
mulighed for at skabe opmaerksomhed omkring erhvervsuddannelsen, herunder muligheden for at
arbejde kreativt, muligheden for at opna et fleksibelt arbejdsliv, muligheden for at skabe noget
konkret med vaerdi for andre, muligheden for at opna et arbejdsliv der involverer bade hander,
krop og hoved, samt muligheden for at arbejde med baeredygtighed og udvikle globale/lokale los-
ninger.
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Bilag 1: Interviewguide laererteams
Skolens valgfag

= Hvor mange spor har skolen i udskolingsargangene?

= Hvilke valgfag har skolen?

= Hvordan prasenterer | valgfagene for dem? (brochurer, oplaeg, hjemmeside, video, 6.
klasser pa beseg, introaftener ...)

= Hvilke elever vaelger de forskellige linjer (fx i fht. ken, tosprogede, familiebaggrund)?

= Huvilke linjer vaelger de elever, der overvejer erhvervsuddannelser —ved | noget om det?

Elevernes lyst til lzering

Oplever |, der har veeret elever, som har veeret seerligt engagerede i valgfaget?
= Hvordan har |l oplevet det?
= Hvad er det for elever? (fx ken, tosprogede, familiebaggrund)
= Hvordan arbejder | med de elever?
= Harlorganiseret jer sarligt i forhold til dem? (fx saerlige tilbud, inddrager erhvervsliv, for-
eninger)

Oplever |, der har veeret elever, som ikke har vaeret engagerede i valgfaget?
= Hvordan har | oplevet det?
= Hvad er det for elever? (fx kan, tosprogede, familiebaggrund)
= Hvordan arbejder | med de elever?
= Harlorganiseret jer sarligt i forhold til dem? (fx seaerlige tilbud, inddrager erhvervsliv, for-
eninger)

Hvad har fungeret godt og mindre godt i valgfaget?

Her spgrges til konkrete eksempler fra de undervisningsforleb specifikt rettet mod handvaerk og
ivaerksaetteri. Hvad fungerede godt og hvad fungerede mindre godt? Hvilke elever lagde | szerligt
maerke til? Forlebende inkluderer:

= Besgg hos Frirumlab

= Afprevning af evelser under Mikkels ledelse (skab en forteelling — indret et rum - lav en fe-

stival — fa penge til at yngle — se film om ivaerksaettere, Andreas, Fredrik, Celia)

=  Besgg pa Slagelse Erhvervscenter

= Besgg af Erhvervsuddannelse

= Besgg af ivaerkseetter i forar 2019

= Arbejdet frem mod Next Level

Antagelser

Projektet bygger pa en raekke antagelser og malsaetninger vi gerne vil sparge ind til:

= Hvad er elevernes oplevelse af ivaerksaetteri. Har valgfaget rykket ved deres forstaelse af
iveerksaetteri?

= Hvad er elevernes oplevelse af handvaerk og erhvervsuddannelse? Har forlgbet rykket ved
deres oplevelse af hvad man kan bruge handveerk til?

=  Hvorledes oplever eleverne at arbejde med haanderne og konkrete udfordringer og opga-
ver? Er det mere eller mindre motiverende end traditionelt skolearbejde eller...

= Tror | denne type valgfag og undervisningsaktiviteter kan gere elever mere interesseret i
ivaerksaetteri og/eller hdndvaerk? Hvad ville der skulle til for at lykkedes i endnu hajere grad
med dette?
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Afsluttende

Hvis/nar | skal til at planleegge og gennemfgre valgfaget igen, med den erfaring, | har nu, hvad ville |
sa ggre og hvad ville | veere opmaerksom pa? — Eller hvis | skulle give et godt rad til en ny leerer der
skulle planlaegge og gennemfgre valgfaget, hvad ville | sa pege pa?

Udvaelgelse af elever
= Hvilke elever skal evt. interviewes?

= Hvornar skal de interviewes?
= Hvornar kan survey uddeles?
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Bilag 2: Interviewguide elever fer og under pro-
jekt

Introspergsmal

= Hvad hedder|
= Hvilken klasse gar I i?

Valg af valgfag

Hvilke andre valgfag er der pa skolen?

= Harlselvvalgt at komme pd dette valgfag?

= Vardet sveert at veelge valgfag?

= Hvad tenker |, havde vaeret det vaerste ved at komme pa hver af de andre valgfag pa sko-
len?

= Hvad tenker |, er det gode ved hvert af de andre valgfag?

= Talte I med jeres foraeldre om valgfagene? Hvad sagde de?

Skolens og vores tiltag/aktiviteter

= Hvad erlsarligt glade for, og hvad er det vaerste ved dette valgfag? Giv eksempler — bed-
ste & veerste oplevelse pa valgfaget?

» Hvad varlserligt glad for, og hvad var det vaerste ved aktiviteterne i dag? Giv eksempler.

= Hvad er de 2-3 vigtigste indholdsmaessige pointer, | tager med fra undervisningen i dag?

Forstaelse af ivaerksaetteri og erhvervsuddannelser

= Hvad forbinder | med handvaerk og erhvervsuddannelser?

= Hvad forbinder | med ordet "ivaerksaetteri”?

= Hardette valgfag/dagen i dag @ndret p3, hvad | forbinder med ivaerksaetteri og med hand-
veerk og erhvervsuddannelser? Giv eksempler.

Fremtidsplaner

= Harl planer/ ensker/ dremme i forhold til at tage en ungdomsuddannelse?
= Hvordan tror|, jeres liv ser ud om 10 ar?
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Bilag 3: Interviewguide elever efter projekt

Introspergsmal

= Hvad hedder|
= Hvilken klasse gar | i?

Valg af valgfag

Hvilke andre valgfag er der pa skolen?

= Harlselvvalgt at komme p3 dette valgfag?

=  Vardet sveert at vaelge valgfag?

= Hvad tenker |, havde vaeret det vaerste ved at komme pa hver af de andre valgfag pa sko-
len?

= Hvad teenker |, er det gode ved hvert af de andre valgfag?

=  Talte I med jeres foraeldre om valgfagene? Hvad sagde de?

Skolens og vores tiltag/aktiviteter

= Hvad erlsarligt glade for, og hvad er det vaerste ved dette valgfag? Giv eksempler — bed-
ste & veerste oplevelse pa valgfaget?

= Besgg hos Frirumlab?

= Afprevning af evelser under Mikkels ledelse (skab en fortaelling — indret et rum - lav en fe-
stival — fa penge til at yngle — se film om ivaerksaettere, Andreas, Fredrik, Celia)?

=  Besgg pa Slagelse Erhvervscenter?

= Besgg af Erhvervsuddannelse ?

= Besgg af ivaerksaetter i fordr 2019?

=  Arbejdet frem mod Next Level

Cases med elevernes produktudvikling

=  Fortael om dine ideer og produktudvikling frem mod Next Level

= Hvor har du hentet hjzlp eller inspiration til denne ide eller dette produkt?

= Huvilke ideer er du ellers kommet pa undervejs i projektet? (Pengeyngleavelsen, skolefor-
bedring, nordby)

= Hvor har du hentet hjzlp eller inspiration til dine ideer?

= Erdernogle ideer du kunne teenke dig at ga videre med?

Brug af hand og lesning af konkrete udfordringer (hvis eleverne ikke
tidligere har vaeret inde pa dette)

= Hvorledes oplever | at arbejde med handerne og lase konkrete udfordringer og opgaver?
Er det mere eller mindre motiverende end traditionelt skolearbejde eller...?

= Erdernogle af de forskellige mennesker I har medt undervejs i valgfaget, som har gjort
saerligt indtryk pa jer? Er der nogle af dem, som | kunne finde pa at kontakte i fremtiden,
hvis | har et spargsmal i forhold til noget med ivaerksaetteri, hdndvaerk, uddannelse eller
lign.

Forstaelse af ivaerkseaetteri og erhvervsuddannelser

= Hvad forbinder | med handvaerk og erhvervsuddannelser?

= Hvad forbinder | med ordet "ivaerksaetteri”?

= Hardette valgfag endret p3, hvad | forbinder med iveaerksaetteri og med handvaerk og er-
hvervsuddannelser? Giv eksempler.
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Fremtidsplaner

= Harl planer/ ensker/ dremme i forhold til at tage en ungdomsuddannelse?

= Hvordan tror|, jeres liv ser ud om 10 ar?

= Kunne | teenke jer at blive ivaerksaettere? Hvorfor? Hvorfor ikke?

= Kunne | teenke jer at blive handvaerkere og/eller tage en uddannelse pa erhvervsskolen?
Hvorfor? Hvorfor ikke?

Afsluttende: Hvis | var lerere, hvad ville | sa @&ndre for at gere valgfaget endnu bedre?
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Bilag 4: Rammer for film

Interviewguide i forhold til film med elever

Hvad er jeres ide?

Hvem kan fa gavne af ideen?

Hvad skal der til for at komme videre med ideen?

Hvordan fandt | pa det?

Hvor har du hentet hjzelp eller inspiration til denne ide eller dette produkt?

Hvis der er nogle der ogsa vil vaere ivaerksaetter eller handvaerker sperger vi ogsa ind til dette

Interviewguide i forhold til film med fagleerte iveerksaettere

Vil du beskrive den virksomhed, som du har etableret?

Kan du fortzelle din historie fra du valgte en erhvervsuddannelse til du valgte at blive ivaerksaetter?
Hvilke positive elementer er der ved at arbejde med et handvaerk?

Hvilke positive elementer er der ved at veere iveerksaetter?

Hvilke udfordringer er der ved at vaere iveerksaetter?

Hvilke dele af dit arbejdsliv indeholder kreativitet?

Hvilke rad vil du give til unge mennesker i dag i forhold til at blive ivaerksaetter?
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Bilag 5: Observationsguide

Konteksten

= Hvorforegar det?
= Hvordan er rummet organiseret fra start (og eventuelt hvordan omrokeres det undervejs)?

Laereren

= Hvordan igangsatter leereren aktiviteter?
= Hvilket indhold/aktiviteter arbejdes der med?

o Arbejdes der praktisk, med at producere noget?

o Lagger underviser op til at eleverne skal finde pa (innovation)?
e Hvordan handterer lzereren ‘forstyrrelser’?

Eleverne

= Hvordan deltager eleverne?

= Hvordan deltager de forskelligt?

= Hvordan interagerer eleverne?

=  Hvilke sammenhange ses mellem praktisk arbejde med haenderne og kreativitet?
= Hvilke ssmmenhange ses mellem praktisk arbejde med handerne og motivation?
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Bilag 6: Aktiviteter pa de tre skoler

Marievangskolen Nymarksskolen | Broskolen
Oplaeg med fagleert 21/5/19 21/5/19
ivaerksaetter
FriRUM Lab 1. del 14/8/19 9/1/19 6/1/19
FriRUM Lab 2. del 21/8/19 16/1/19 13/1/19
Besag hos Erhvervscentret 8/1/19 23/1/19 20/1/19
Praesentation af ivaerksaettere og gvel- 20/11/19 og 4/12/19 21/11/19, 4/11/19
ser/spil om iveerksaetteri. 28/11/19 og

5/12/19

Besag af erhvervsuddannelse 22/1/20 30/1/20 27/1/20
“"Mor meder virksomheder” - arrange- 10/12/19 10/12/19 10/12/19
ment
Feedback og hjzelp til projektbeskrivelse - | Lebende Lebende Lebende
Next Level.
Deadline tilmelding Next Level 6/1/20 6/1/20 6/1/20
Indsendelser af projektbeskrivelser til 26/2/20 26/2/20 26/2/20
Next Level
Feelles afslutning pa Erhvervscenteret 18/3/20 (aflyt pga. 18/3/20 (aflyt 18/3/20 (aflyt pga.
som afslutning pa ferste ar af ivaerkseet- corona) pga. corona) corona)
terfaget
Forlgb med lokal ivaerksaetter - Introduk- | September 2020 November 2020
tion og produktudvikling (Godis Grent og
Slagelse Engineering)
Forleb med lokal ivaerksaetter Produktud- | September 2020 November 2020
vikling (Godis Grent og Slagelse Enginee-
ring)
Forleb med lokal ivaerksaetter — kommuni- | November 2020 November 2020
kation (Godis Grent og Slagelse Enginee-
ring)
Forleb med lokal ivaerksaetter Fremlaeg- November 2020 November 2020

gelse
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Bilag 7: Forleb frem mod Next Level

Datoer og sted

Indhold

Deadline tilmeldelse
Next Level 6/1.

Laereren tilmelder klassen

FrirumLab, 1. del:
Broskolen 6/1 og Ny-
markskolen 9/1

Rammerne for Next Level praesenteres. Der arbejdes med enten 1) Ide-
generering eller videreudvikling 2) Prototype til konkurrence 3) Praesen-
tation til konkurrence

FrirumLab, 2. del:
Broskolen 13/1 og
Nymarkskolen 16/1

Fortsat: Der arbejdes med enten 1) Ide-generering eller videreudvikling
2) Prototype til konkurrence 3) Prassentation til konkurrence

Beseg hos Slagelse
Erhvervscenter
Broskolen 20/1 og
Nymarkskolen 23/1

Oplaeg fra Erhvervscenteret og mulighed for at fa feedback i forhold til
ideer til Next Level.

Oplaeg om hand-
veerk og iveerkseet-
teri

Broskolen 27/1 og

Oplaeg om handvaerk og ivaerksaetteri, evelse med messingrer og ide-ge-
nerering i forhold til hvorledes dette materiale kan bruges i forhold til de
ideer, eleverne arbejder med.

Nymarkskolen 30/1

Pa skolen Videre arbejde med produkt/ide sammen med skolens lerere (fx plaka-
Broskolen 27/1 og ter, projektbeskrivelse eller lig.)

Nymarkskolen 30/1

Broskolen 13/1 og
Nymarkskolen 16/1

Faerdig skrivning og aflevering af projektbeskrivelse (den egentlige dead-
line er den 26/2).

Next Level: Marts

Fremlaeggelse til konkurrence

Evt. den nationale
konkurrence - April.

Konkurrence
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Bilag 8: Oversigtsskema over empiri

Empiri fra Marievangskolen

Survey til elever Fer og efter

Elevinterviews 2 gruppeinterviews med 7 elever under forlabet
2 gruppeinterviews og et individuelt interview med 13 elever efter forlg-
bet

Leererinterviews 2 individuelle interview med laerer/paedagog-teamet efter forlgbet af ca 1
-1¥%2time

Observationsnoter | Oplaag med handvaerker/ivaerksaetter

hvoraf en del ogsa Ide-udvikling i Frirumlab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)

er lydoptaget Feedback pa Erhvervscenteret (3 lektioner)

Praesentation af ivaerksaettere og testning af avelser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 2 gange)

Innovation og ide-udvikling med besag af erhvervsuddannelse og projek-
tet UIIV (3 lektioner)

Udvikling af produkter sammen med gkologisk ivaerksaetter pa land-
brugsskolen ZBC (fire gange af 3 timer)

Lydoptagelser Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos Lebende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra Nymarkskolen

Survey til elever Fer og efter

Elevinterviews 2 gruppeinterviews med 7 elever under forlabet
2 gruppeinterviews med 8 elever efter forlgbet

Leererinterviews 2 interview med laererteamet efter forlgbet af ca 1 -1% time

Observationsnoter Ide-udvikling i Frirumlab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)
hvoraf en del ogsa
er lydoptaget

Feedback pa Erhvervscenteret (2 lektioner)

Praesentation af ivaerksaettere og testning af @velser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 3 gange)

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-

dukter

Lydoptagelser Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos Lebende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra Broskolen

Survey til elever For og efter

Elevinterviews 1 gruppeinterviews med 4 elever under forlgbet
2 gruppeinterviews med 6 elever efter forlgbet

Leererinterviews 2 individuelle interview med lzererteamet efter forlgbet af ca 1 -1%4 time

Observationsnoter | Oplaag med handvaerker/iveerksaetter

hvoraf en del ogsa Ide-udvikling i Frirumlab (6 lektioner fordelt pa 2 dage)

er lydoptaget Feedback pa Erhvervscenteret (3 lektioner)

Praesentation af iveerksaettere og testning af evelser/spil om ivaerksaetteri
(6 lektioner fordelt pa 2 gange)
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Empiri fra Marievang

skolen

Innovation og ide-udvikling med besag af erhvervsuddannelse og projek-
tet UIIV (3 lektioner)

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Lydoptagelser

Lydoptagelse i forbindelse med observationerne

Fotos

Lobende fotos af elevernes produkter og aktiviteter

Videooptagelser

Deltagelse i Next Level og filmede interview med elever om deres pro-
dukter

Dokumenter Indsendte projektbeskrivelser til Next Level

Empiri fra netveerksaktiviteter med ZBC, Erhvervscenter, skoler, UU vejledere og Fonden for

Entreprenerskab

Lydoptagelser + ob- | “"Mor mader virksomheder” — arrangement

servationsnoter

Noter 2 samtaler med Pernille Munthe Dahl, der er UU vejledere og tidligere an-
sat ved ZBC

Noter 6 meder med ledere, lzerere og paedagoger, 4 netvaerksmeder med ZBC

og Erhvervscenter, 2 mgder med ZBC, 2 meder med Erhvervscenter, 2
meder med Fonden for Entreprenegrskab (se liste over netveaerk og net-
vaerksaktiviteter)

Empiri fra case-unde

rsegelse af iveerksaettere

Video

Interviews med 4 ivaerksaettere

Dokumenter/me- Cases med "succesfulde’ ivaerksaettere med handvaerkerbaggrund.

dier

Medier

Noter Diskussion i offentlige medier (radio/TV) af hdndvaerk, erhvervsskoler og

ivaerksaetteri.

Empiri produceret m

ed og af paedagogstuderende

Lydoptagelser + ob- | Udvikling af spil med fokus pa handvaerk og ivaerksaetteri (16 lektioner
servationsnoter fordelt pa fire dage)

Lydoptagelser + ob- | Test af spil i indskoling (6 lektioner fordelt pa to dage)

servationsnoter

Dokumenter Paedagogstuderendes skriftlige evalueringer samt eksempler pa ivaerk-

satter med handvaerkerbaggrund

Undervisningsma-
teriale

Beskrivelse af prototype af spil som del af udviklet undervisningsmateri-
ale.

Video

Interview med 6 iveerksaettere
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Bilag 9: Netvaerk og akterer

Nymarksskolen
Rene Nielsen, skoleleder

Steen Rosendabhl, lzerer
Sofie Axlev, laerer

Marievangsskolen

Henrik Villliam @stergaard, skoleleder
Mia Grenhardt. Laerer

Dorte Myhre, Laerer

Nanna Mundt, Paedagog

Broskolen

Charlotte Paulsen, skoleleder
Kasper Ngrgaard. leerer
Johnny Thomsen, leerer

Erhvervscenter

Morten Augustsen, chefkonsulent

Anita Rosenbak, virksomhedskonsulent

Anne Gramtoft, innovationskonsulent

Thomas Bagger, selvstaendig og koblet til Morten Augustsen’s netvaerk

ZBC

Tony Aagaard, Event- og kommunikationskonsulent

Marianne Marie Andersen, Sous Chef, Event- og kommunikation

Pernille Dahl (under forlabet skifter hun til at vaere UU vejleder)

Caroline Vera Wium-Andersen, Event- og kommunikationskonsulent

Anne Egehgj, underviser i iveerkseetteri

Camilla Romme Hansen, underviser i ivaerksaetteri pd ZBC men er nu pa vej til at Fonden for Entre-
prengrskab med ansvar for Region Sjeelland.

Anne Stoltenberg

Frederikke Tom-Petersen

Frirum Lab
Karen Sieling, indehaver

FFE

Peter Rasmussen, lvaerksaetterunge

Kare Moberg, forskningsleder

Henrik Thagersen Thise, programleder af Next Level

Camilla Romme Hansen, underviser i ivaerksaetteri pd ZBC men er nu pa vej til at Fonden for Entre-
prengrskab med ansvar for Region Sjeelland.

UU-vejledere
Pernille Dahl

Jacob Mortensen

Iveerksaettere/handveerkerer
Andreas Lazzarotto

Morten Germansen

Fredrik Sahlin
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Casper Berg

Absalon

Mikkel Boysen

Rikke Brown

Randi Nygard Andersen

Louise Byskov

Rikke Juul

Bettina Buch, Center for Skole og Laering, docent
Malis Ravn, Center for Skole og Laering
Padagogstuderende pa skole-fritid specialisering

Netvaerk af erhvervsfolk i Slagelse
Comwell Klarskovgaard

Dan Palletiser

Bagger Lase og Alarm

Odin Maskinfabrik

Vikar og Gastronomi

Georg Berg

Slagelse Transportcenter

Aage Langkjaer samt Autopartner

Projektet “undervisning i iveerksaetteri (UIIV)
Anne Bahn Egehgje, projektleder. Projektet handler om at styrke ivaerksaetteri pa erhvervsuddan-
nelsen.

Helhedsplanen
Illir Shkoza, Chef

Allan Hessel

lldsjeele og eksperter
Katrine Diduck, debatter og underviser i “hdndvaerk og design”

Netvaerk etableret via Nordea-fonden

Ellen Smidt-Nielsen, Sekretariatschef, Akademiet for talentfulde unge
Beate Laubel Boysen, projektleder, Fonden for Entreprengrskab

Karin Skjgth, Projektleder, Efterskolerne
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Bilag 10: Mader i netveaerk og forskningscirkler

Dato Medets ka- | Personer
rakter
13. marts Internt Mikkel Boysen, Randi Andersen
mede
14. marts netveerk Mikkel Boysen samt paedagogisk konsulent
15. marts Styregrup- Mikkel Boysen (projektleder) skoleleder Broskolen og Marievangsskolen, Per-
pemade nille Dahl fra EUD, Morten Augustsen fra Slagelse Erhvervscenter, Illir fra hel-
hedsplanen, Nanna Mundt, paedagog fra Marievangsskolen, Randi docent fra
Absalon, Karen Zieling, frirum Lab
22. marts Internt Mikkel Boysen og Rikke Brown
mede
29. marts Design Mikkel Boysen, Rikke Brown og Pernille Dahl fra EUD
april Design Mikkel Boysen samt Laerere og paedagoger fra Nymarksskolen, Marievangs-
skolen og Broskolen samt skoleledere.lllir fra Helhedsplan
3. april Design Forskere, leerere og paedagoger fra Nymarksskolen, Marievangsskolen og Bro-
skolen samt skoleledere. Reprassentanter fra Helhedsplan.
8. april Netvaerk Karen Zieling og Rene skoleleder fra Nymarksskolen i forbindelse med Absa-
lon kursus i ivaerksaetteri.
12. april Design Mikkel Boysen og Pernille Dahl ZBC
23. april forskning Mikkel Boysen og Rikke Brown
23. april Design Mikkel Boysen og Karen Zieling
29. april Design Mikkel Boysen og Karen Zieling
1. maj Design Forskere, skoleledere, lzerere, paedagoger, repraesentanter fra Helhedsplanen.
29. maj Forskning Rikke Brown og Mikkel Boysen
6. juni Design Padagoger og lerere pd Marievangsskolen samt Karen Sieling
20. juni Design Padagoger og lerere pd Marievangsskolen
27 juni Design Leerere pa Broskolen
5. august Design Leerere pa Marievangsskolen
6. august Forskning Internt mede
19. august Forskning Internt made
20 august Design Mede med repraesentanter fra ZBC
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Dato Medets ka- | Personer
rakter
21. august Design Meade med Erhvervscenter og erhvervsfolk og ZBC
26. august Design Mede med lzrere fra Broskole
5. semester Forskning Internt made
25. semester Forskning Internt made
25. semester Forskning Mede med UU vejleder
27. semester Design Mede med repraesentant for ZBC og Fonden for Entreprenarskab
22. oktober Design Mgde med Erhvervscenter, ZBC og erhvervsfolk
24. oktober Design Mede med repraesentant fra ZBC og Fonden for Entreprengrskab.
7. november Forskning Internt made
28. november Forskning Diskussion og fremlaeggelse af projekt ved forskningsvaerksted i Absalon
5. december Design Meade med Karen Sieling fra FriRUM lab
9. december Design Mede med iveerksaetter
10. december Design Meder med akterer under arrangement “mor meder virksomheder”
2. januar Design Mgde med Karen Frirum for FriRUM Lab
6. januar Forskning Internt made
24. februar Design Meade med laerere fra skolerne og Allan Hessel fra “en falles indsats™
25. februar Forskning Internt made
27. februar Forskning Internt made
27. februar Forskning Internt made - ogsa med deltagelse af Louise Byskov og Randi Andersen
29. maj Evaluering Med lzerer fra Marievangsskolen
29. maj Evaluering Med lzerer 2 fra Nymarksskolen
3. juni Evaluering Med lzerer 1 fra Nymarksskolen
3. juni Evaluering Med elever fra Nymarksskolen
3. juni Evaluering Med elever fra Marievangsskolen
4. juni Evaluering Med lzerer 2 fra Broskolen
9. juni Evaluering Med elever fra Borskolen
18. juni Evaluering Med paedagog fra Marievangsskolen
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Dato Medets ka- | Personer
rakter
8. september Design Planlaegning sammen med Marievangsskolen og Godis Grent
11. september Design Planlaegning sammen med Marievangsskolen og Godis Grent
11. september Design Planlaegning sammen med Slagelse Engeneering
6. november Forskning Analysevaerksted med Rikke Juul og Louise Byskov
3. december Evaluering Evaluering med lzerere og elever
16. december Forskning Analysevaerksted med Mette Rold og Louise Byskov
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Bilag 11: Oversigt over paadagogstuderendes
udvikling og afprevning af undervisningsde-

signs

Aktivitet Deltagere Ideer/temaer

26/8 | Bordrollespiller introdu- | Hold A + Viden — mange seancer bliver lange, fordi spil-
cerer Dungeon and dra- | underviser | lerne ikke ved, hvordan de skal spille.
gons —vi afprever

28/8 | De studerende har ud- Hold A + Lavens hule, roller til dommerne, fortaellerrou-
viklet nye spil om iveerk- | underviser | letter, opbygge en verden pa en g,
seetteri med udgangs-
punktiideer fra bordrol-
lespil — afprevning og
evaluering.

30/8 | De studerende har ud- Hold A + karakterkort med handvaerk og ivaerksaetteri,
viklet nye spil om iveerk- | underviser | lan penge i bank. Historiefortzelling.
seetteri med udgangs-
punktiideer fra bordrol-
lespil — afprevning og
evaluering

2/9 De studerende afprever | Hold A + Barn har svaerest ved det der er mest bordrol-
de nye spil med bagrn fra | underviser | lespil-agtigt og nemmest ved det som minder
skole — efterfglgende + padago- | om braetspil.
evaluering. ger + barn

4/11 | Forsker afprever ele- Underviser | Bern er mest glade, nar de skal lave noget hvor
menter af spil pa skole +elever fra | handerne bruges eller hvor det minder om

8. klasse pd | leg.
Broskolen

8/21 | Underviser introducerer | Hold B + Bordrollespil — gruppen ved ikke helt hvordan
selvudviklet bordrolle- underviser | de skal spille og mangler overblik — hvor er vi
spil med fokus pa hand- pa vej hen? Styring? Hvem styrer?
veerk og entreprenar-
skab.
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afsaet i undervisers bord-
rollespil. Afprevning og
evaluering.

Aktivitet Deltagere Ideer/temaer

11/11 | De studerende har for- Hold B + To bud pa spil. 1) spillerne kan kebe materialer
beredt spil specifik med | underviser | og bygge med materialerne. 2) Spillerne skal
afsaet i undervisers bord- opbygge rum —sjov ide der minder lidt om
rollespil. Afprevning og SIMS.
evaluering.

13/21 | De studerende har for- Hold B + To bud pa spil: 1) spillerne skal rundt i tivoli og
beredt spil specifik med | underviser | lase forskellige udfordringer med baggrund i

forskellige fagligheder. 2) Spillerne traekker
kort tilfeldigt og bliver forskellige fagligheder
—de bringes gennem en proces, hvor spillerne
pa skift skal tage styring.
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Bilag 12: Transskription af interview med ele-
ver fra projektets indledende fase

Elever: Terje, Seren, Pia og Trine (anonymiseret)

I: Hvorfor har | valgt iveerkseaetterfag?

Trine: Jeg har valgt det fordi jeg synes det led spaendende, altsa den made det blev praestenteret
pa.

I: Hvad var det du synes var spaendende?

Trine: Mest det der med at lave sine egne ting og opfindelser.

I: Lave sine egne ting og opfindelser?

Trine: Ja

I: Og Pia, hvad med dig?

Pia: Jeg synes ogsa at det led spaendende og jeg ville 0gsa gerne prgve noget nyt. Og deres pree-
sentation var meget...

I: Var det Kaspers og Johnnys praesentation?

Pia: Ja

I: Kendte du dem fra fer?

Pia: Ja jeg havde Johnny som lzerer og Kasper har vi sa til Kristendom og samfundsfag.

I: Kan du huske hvad de fortalte som du bed maerke i?

Terje: Det kan jeg! (griner)

Pia: Ikke rigtigt nej

I: Men hvad sa med dig Terje

Terje: Jeg ville godt vaere pa valgfaget selvfelgelig fordi det led spaendende og sa havde jeg faktisk
tenkt pd det engang, at nar jeg blev stor sa ville jeg gerne have mit eget bilfirma. Og sa tenkte jeg,
maske hvis jeg teenker tilbage, sa ville jeg allerede have noget viden indenfor ivaerkseetteri. Altsa
jeg kommer i gang med det og hvordan man far det bragt ud til andre osv.

I: Ja, og hvad med dig Seren?

Seren: Jeg valgte valgfaget fordi jeg synes det stod udenfor de andre valgfag og det var en ny ting
og fordi mit tidligere valgfag blev skrottet fra denne valgfagsliste.

I: Hvad var det?

Seren: Ekstra matematik

Terje: P& ungdomsskolen.

I: Hvad var der ellers af muligheder, kan | huske det?

Seren: Idraet

Terje: Junior idraetsleder og sa var der “klar til uddannelse”. Det tror jeg var det.

I: Hvilke nogle fag synes | man er mest kreativ i i skolen generelt?

Terje: Hvis vi nu skal tage de selvfglgelige sa er det “handvaerk og design” og slgjt og billedkunst.
Men det ha vi s ikke mere. S& jeg tro det gar hen i noget, for mit vedkommende, matematik eller
idreet.

Seren: | madlavning kan man da ogsa veere kreativ.

Terje: Men vi har ikke madlavning mere.

Trine: | dansk kan man ogsa skrive historier.

I: Ja, og Pia, hvad taenker du?

Pia: Jeg taenker det samme

I: Kan | godt lide at veere kreative?

Terje: Ja

Seren: Ja

Terje: Det er sjovt

I: 1 forhold til at finde pa ideer, s er der nogle der godt kan lide at arbejde med handerne, ligesom
nar man laver mad eller tegner. Hvad taenker | om det?

Terje: Jeg kan godt lide at bruge haenderne.
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I: Til hvad?

Terje: Til alt muligt. Jeg vil ogsa gerne have en uddannelse hvor man brugte handerne. En er-
hvervsuddannelse.

I: Hvilken uddannelse kunne det veere?

Terje: Mekanikker

I: Hvad med dig Jamiie?

Seren: Jeg tager nok ogsa en erhvervsuddannelse.

I: Hvilken uddannelse kunne du tenke dig?

Seren: Auto mekaniker

I: Altsa noget som jeg er lidt interesseret i det er det med at der er mange der har en erhvervsud-
dannelse som bliver ivaerksaetter. Som laver deres eget firma. Det kan vaere mekaniker. Det kan
vaere VVS'er. Det kan ogsa vaere nogle der videreuddanner sig bagefter. Men der er en masse ud-
dannelser derude. Hvad er jeres syn pa erhvervsuddannelser?

Terje: P& hvilken made “syn"?

I: Ja syn pa om det er noget man kunne taenke sig. Eller hvad forestiller man sig erhvervsskolen er
og hvad man kan bruge den til. Fx dig Trine, hvad taenker du om erhvervsuddannelsen?

Trine: Jeg teenker at man kan tage erhvervsuddannelse sammen med gymnasie.

I: Ja EUX teenker du pa?

Trine: Jeg teenker ogsa at man far mange muligheder. Men det passer ikke rigtigt med det jeg vil.
I: Hvad vil du gerne veere?

Trine: Jeg taenker arkitekt eller advokat

Terje: Skal du laese Jura?

I: S& du teenker at det er mere en almindelig gymnasial uddannelse er oplagt til det?

Trine: Ja

I: Helt klart, det lyder ogsa superspandende. Hvad taenker du en erhvervsuddannelse indeholder?
Trine: Meget det her med ivaerksaetteri, starte sin egen butik, som bager fx

I: Kender du nogle der har startet deres egen butik?

Trine: Nej

I: Hvad med dig Pia, hvad forbinder du med erhvervsuddannelsen?

Pia: Det ved jeg ikke rigtigt. Det er sadan noget bygge noget.

I: Ja, Ja, ja jeg prever selv at fa overblik over det. For der er rigtig mange erhvervsuddannelser. Men
du kommer til at teenke pa noget med at bygge. Kan du godt lide sadan noget med at bruge dine
hander og bygge?

Trine: Lidt maske, ja.

I: Hvad kunne det fx vaere?

Trine: Fx syning, ikke sddan noget hvor man skal bygge med sav.

I: Du naevnte ogsa fer, at du godt kunne lide sddan noget med at tegne.

Trine: Ja

Terje: Du kunne jo veaere tegner og tegne bygninger og...

I: Men hvad kunne du godt taenke dig i fremtiden Pia?

Pia: Arkitekt, maske

I: Ja, hvad synes du er spaendende med det med at veere arkitekt?

Trine: Fordi jeg godt kan lide at tegne og lave noget der kan bygges og sadan.

I: Og Terje, hvorfor var det, at du gerne ville vaere mekanikker, hvad tiltraekker dig ved det?
Terje: Min far er mekanikker og sa har han lzert mig ting om biler og sddan noget. Og det synes jeg
er meget speendende. Og vi plejer ogsa at se racerleb sammen. Og alt sddan noget. Og det er nok
det der har pavirket mig mest til at jeg vil det.

I: Nu sagde du det med at du godt ville have dit eget bilfirma. Har din far sit eget bilfirma eller ar-
bejder han som mekanikker hos...?

Terje: Han arbejder som mekanikker men er nok en af dem der er mest brug for pa arbejdet fordi
han kan sadan det hele. Han er bade pa kontoret og sa er han ude og lave biler og alt muligt.

I: Hjeelper du ham ogsa med at vaere mekanikker

Terje: Ja nogle gange gar jeqg ude i garagen og hjalper ham.

I: Kan du godt lide det arbejde?

Terje: Ja

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown / 90/110



I: Hvad med dig Seren, hvad teenker du om erhvervsuddannelsen i forhold til en gymnasial uddan-
nelse?

Seren: Den ene er mere faglig. Man sidder med en bog foran sig og den anden er mere at komme
ud og preve tingene

I: Ja, ja, hvad tiltaler dig mest af de to ting. Eller det kan jo ogsa veere en kombination af de to ting.
Seren: Ikke at sidde foran en bog. Jeg kan bedre lide at preve tingene.

Terje: Jeg forstar det ikke. Fordi der er sa mange der brokker sig her pa skolen og siger “eeejj der er
sa mange bager” men sa nar de skal vaelge siger de “ej vi skal pa gymnasiet og laese indnu mere”.

I: Er der nogle af jeres foraeldre, der er ivaerksaettere egentlig?

Terje: Nej men det er ligefer han skal starte et firma, min far. Der kommer i hvert fald tre biler hjem
til ham som privatkunder.

I: Det kan jo ogsa vaere en made at vaere ivaerksaetter pa at man er det lidt ved siden af sit job. Men
er der nogle af jer — udover Terje— der godt kunne taenke sig at vaere iveerksaetter. Hvad med dig Se-
ren, kunne du taenke dig det?

Seren: mmm, ja maske

Terje: [hvisker] Vi kan vaere ivaerksaettere samme

I: Pia, hvad ville tiltale dig ved at vaere ivaerksaetter? Hvis du skulle vaelge mellem at vaere ansat et
sted og have dit eget firma, hvad tror du at du ville velge?

Pia: Det ved jeg faktisk ikke. Jeg ved det ikke rigtigt

I: Nej, det behaves du da heller ikke at vide nu overhovedet.

Terje[hvisker]: Du kan lave dit eget tegnefirma til at tegne og konstruerer de andre...

I: Ja altsa arkitektverdenen er ogsa et sted hvor der er mange der laver deres eget firma. Hvad med
dig Trine, kunne du taenke dig helst at vaere ansat et sted eller have dit eget firma?

Trine: Det kunne vaere meget sejt at have sit eget firma, men jeg tror helst jeg vil vaere ansat.

I: Er der nogle andre ting | taenker jeg skulle have spurgt om?

Terje: Maske hvis det nu var at | ikke kunne vaelge den uddannelse man ville pa...altsa fx mig og Se-
ren vi er jo pa erhvervsuddannelsen og Trine og Pia er mere pa den gymnasiale uddannelse. Sa hvis
de nu skulle vaelge noget pa erhvervsuddannelsen, hvad ville de s3 veelge?

I: Godt spergsmal, hvad teenker | om det Trine og Pia

Trine: Det skulle vaere noget der pa en eller anden made kunne bruges til at blive ivaerksaetter, fx
noget med salg at gere.

Pia: Det skulle vaere noget med smykker

I: Det kunne vaere sddan noget med Guldsmed, det kan man jo godt.
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Bilag 13: Transskription af interview fra pro-
jektets midterste fase

Elever: Sisse og Pelle (anonymiseret)

Interviewer: Hvad er | i gang med i gjeblikket?

Sisse: Vi er i gang med et modeshow, hvor lzererne skal gd modeshow med noget genbrugstaj p3,
sd vil vi arbejde med baredygtighed

Interviewer: Hvor kommer tgjet fra de skal ga i?

Sisse: Vi skal til at skrive til en genbrugsbutik

Interviewer: Skal de sa donere noget tgj eller?

Sisse: Ja

Interviewer: Er det sa redkors eller?

Sisse: Ja noget i den stil

Interviewer: Hvem er du i gruppe med?

Sisse: En der hedder Sine og sa en der hedder Katja

Interviewer: Den ferste opgave var at lave noget til det her rum ikke? Var du ogsa i gruppe med
dem der?

Sisse: Ja her ville vi lave et ungdomslokale som vi ville dele op i to. | et stillerum og et spillerum.
Hvordan ente den proces? Fremlagde | jeres ideer eller?

Sisse: Ja det gjorde vi og sa fremlagde Steen [holdets laerer] projektet for ledelsen.

Interviewer: Ved | hvad der skete med jeres ideer til medet med ledelsen?

Sisse: Nej, det ved vi ikke, men de har taget det i deres overvejelser.

Interviewer: OK — det er ret fedt lokale synes jeg, fordi det kan bruges til sa meget fordi det er s3
stort. Na Pelle, hvem er du i gruppe med?

Pelle: Jeg erigruppe med Ole og Tim.

Interviewer: Hvad har | vaeret i gang med af projekter?

Pelle: Vierigang med at lave et zombie run escape room. Vi taenker det skal vaere til “open air”. Sa
skal man have zombie kostumer pa og sa skal man finde sddan nogle hints til at kurere zombierne.
Sdifransk er det noget med fransk at gere. Og i andre fag er det noget med disse fag at gere. Sa
hver gang du har last en gade, sa far du et hint.

Interviewer: Det lyder virkelig spaendende. Naeste gang jeg kommer har jeg ogsa en lille film jeg vil
vise jer med en ivaerksatter, der hedder Andreas, som leder det der hedder event fabrikken. Og her
selger de 0gsa sadan nogle events som du fortzeller om der. Og hvad lavede | i den ferste opgave?
Pelle: Mig og Ole og Tim var ogsa i gruppe sammen der. Men her lavede vi bare noget hver iseer.
Tim lavede et ungdomslokale. Ole lavede et musiklokale fordi mange savner at soille musik pa de
eldre drgange. Og jeg lavede et fitness rum.

Interviewer: Hvordan lavede | det s&? Designede | det eller?

Pelle: Ja ja. Der skulle fx vaere labemakiner her og vaegte derovre.

Interviewer: Ja, ok, har | egentlig, altsd nu er | jo pa det her innovationsfag og arbejder med ivaerk-
seetteri. Hvis | nu taenker frem, kunne | s taenke jer at vaere ivaerksaettere?

Sisse: Ja

Pelle: Jeg kunne godt overveje det.

Interviewer: Hvad ville tale for det? Eller hvad synes du ville vaere godt ved det?

Pelle: At man skulle sta for det selv

Sisse: Ja

Interviewer: Hvad ville det betyde det der med at sta for det selv?

Sisse: Det er bare lidt sjovere

Interviewer: Hvad ville s& tale imod det

Sisse: Tror det ville vaere hardt at skulle std med det selv

Pelle: Ja, jeg tror det samme

Interviewer: Men er det friheden i at kunne sta for det selv | synes om?

Pelle: Ja
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Interviewer: Hvad skulle det s vaere, altsa ivaerksaetter kan man jo blive indenfor alle mulige omra-
der. Men kunne | se jer selv som ivaerksaetter indenfor et bestemt omrade?

Sisse: Jeg har faktisk noget derhjemme jeg er i gang med allerede nu.

Interviewer: Okay, hvad er det?

Sisse: Jeg tegner og sa tegner jeg ting for folk og sa far jeg penge for det.

Interviewer: Det ger du simpelthen! Sa du ger faktisk noget i stil med den film med Celia vi lige viste?
Sisse: Ja

Interviewer: Hvad er det sa du tegner?

Sisse: Det er forskelligt. Det er det hele.

Interviewer: Hvis jeg skulle komme til dig og kebe noget, hvad...

Sisse: Altsa min faetter har lige vaeret her og han vil have jeg skal tegne hans kat, sa det eri gang med.
Interviewer: S3 det kunne vaere eksempelvist, at jeg kunne fa et portraetbillede af min datter hos dig?
Sisse: Ja

Interviewer: Sa du maler protreetter og den slags?

Sisse: Ja

Interviewer: Det er da fantastisk! Kunne de der 100 kr. som jeg uddelte, kan det bruges til noget i den
sammenhang. Kan du kebe nogle materialer fx, du har jo brug fopr nogle gode materialer. Det be-
tyder vel meget ikke?

Sisse: Jo

Interviewer: De penge kunne méske ogsa bruges til at komme ud til flere kunder. Bruger du sadan
noget som Celia med fx instagram?

Sisse: Nej

[...]

Interviewer: N& men hvis man teenker frem som ivaerksaetter s3 kan man i hvertfald bruge det der
med at tegne til rigtigt mange ting. Hvad med dig Pelle?

Pelle: Jeg laver nogle lunde det samme som Sisse her med malerier. Jeg laver de her malerier, der
kan deles op i flere dele. Og s& nar man saetter dem sammen sé bliver det sddan et stort maleri. Det
er sddan nogle sma malerier men ndr man saetter dem sammen kan det fx blive til Eifeltdrnet eller en
person.

Interviewer: Keber man dem sa hver for sig eller samlet eller?

Pelle: Man keber dem samlet og sa saetter man dem op.

Interviewer: Med et mellemrun eller helt sammen?

Pelle: Det bestemmer man selv. Enten med mellemrum eller helt sammen.

Interviewer: Og hvad ger du sa

Pelle: Ja jeg laver dem. Jeg har lige lavet en til min storebror fordi han skulle flytte i lejlighed. Ham
og hans kaereste har sadan et billede hvor hun sidder pa hans ryg eller hans skulder og det har jeg sa
lavet om til sddan nogle sma billeder man kan saette sammen.

Interviewer: S3 det er ikke billedet du klipper ud, du maler det selv?

Pelle: Ja jeg maler det.

Interviewer: Med akryl eller?

Pelle: Det er forskelligt

Interviewer: S3 | er sddan nogle kunstnere her pd holdet [griner lidt]. Det er da meget sejt. Eller det
er ikke bare meget sejt, det er da supersejt. Kunnne du bruge det i denne forbindelse. Altsa de her 14
dage. Kunne det ikke veere sjovt at fa lidt flere penge ud af det?

Pelle: Jo det kunne det da godt.

Interviewer: Hvorfor har du egentlig kastet dig over denne szerlige teknik?

Pelle: Det er fordi, da jeg var lille, da malede jeg bare. Og lige pludseligt sa satte jeg det sammen. Sar
sd jeg det kunne blive til noget og sa begyndte jeg bare at ga efter det. Sa for nogle dage siden, sa
havde min storebror vist det til hans venner. Og sa en af hans venner havde sagt det til dem ogsa. Sa
nu skal jeg ogsa til at g& i gang med det.

Interviewer: N3 men det er spaendende og det lyder som om der er mange muligheder i det. Men
alts3, nu tager | jo udgangspunkt i noget man godt kunne kalde et handvaerk, altsd man ger noget
med handerne. At man kan skabe noget konkret. Ligesom Fredrik i filmen snakker om i forhold til
landbruget, sa kan | ogsa skabe noget konkret. [...] Hvordan oplever i det med at bruge haenderne i
skolen. Synes | det er fedt at tegne og den slags eller hvordan taenker i det i forhold til skolen?
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Sisse: | forhold til at bruge haenderne ga de ikke sa meget op i det [i skolen]

Interviewer: Ja, hvad taenker du Pelle?

Pelle: Ja det er det samme. Det er jo mest i de mindre klasser at man bruger haenderne til at lave
noget i timerne. Men ellers skal man bare sidde og laese eller lytte. Man bruger ikke s3 meget haen-
derne mere.

Interviewer: S3 det gar mere vaek med tiden. Er | mere motiveret nar | arbejder med handerne?
Sisse: Meget mere

Pelle: Meget

Interviewer: | hvilket fag bruget | egentlig heenderne?

Sisse vi har lige brugt haenderne meget lidt i dansk. Eller bruget vi det kun nar vi har projektuge
Interviewer: Hvad ger | s3 i projektuge?

Pelle: Sa skal vi fa de forskellige fag ind under og lave et produkt.

[..]

University College Absalon / Mikkel Snorre Wilms Boysen og Rikke Brown / 94 /110



Bilag 14: Transskription af interview fra pro-
jektets afsluttende fase

Elever: Terje, Pia og Sanne (anonymiseret)
[ nedenstdende transskription er interviewet inddelt i en raekke temaer, der korresponderer med
interview guiden og de aktiviteter, der ivaerksaetterfaget har omfattet].

Valg af valgfaget

I: Det valgfag, som | sa valgte, var det det | valgte som fersteprioritet?

Terje: Jeg valgte det her som farsteprioritet.

I: Kan I huske, hvorfor | valgte det?

Terje: Jeg kan godt huske, hvorfor jeg valgte det. Og jeg valgte det pa grund af, at jeg har altid sa-
dan, fra da jeg var lidt mindre ogs3, sadan elsket at finde pd mine egne ting og sddan noget. Og sa
taenkte jeg, da det her hold kom, sa var det sddan: 'Det skal jeg preve.' Og sa se, hvordan det er, og
komme lidt mere i dybden pa ivaerksaetteri og preve det selv, og sddan noget. Og ja, det var egent-
lig derfor, at jeg valgte det her hold.

I: Ja.

Terje: Fordi det har veaeret der naesten igennem, da jeg var sadan 10 eller noget.

I: Var det noget som | talte med jeres forzeldre om?

Terje: Jeg tror ogsa jeg har fortalt dem lidt om, at jeg har valgt det her valghold, som omhandler
ivaerksaetteri..

I: Mh.

Terje: Og s har vi bare s3dan talt lidt om det.

[...]

Aktiviteter generelt

I: S& kunne vi godt tenke os at here lidt om, shm, om gh, sddan.. De aktiviteter vi har lavet i labet
af det her valgfag her, og som | har lavet. Og vi vil starte med at sparge jer: Hvad synes | har vaeret
det bedste ved det her valgfag?

Terje: Jeg synes helt klart selv, at det bedste det har veeret, at da vi var op i Slagelse, og fik alle de
muligheder for at bruge alt det, der ikke rigtig kunne bruges til andet en sadan, hvad fantasien
kunne finde ud af. Det synes jeg var virkelig fedt, for s bliver man bare sadan kreativ. Ku' gere
hvad man egentlig havde lyst til med de ting.

Pia: Ja.

I: Er det dér, hvor vi var nede hos Karen i det der frirum-lab? [05:23.6]

Sanne: Ja.

[...]

For meget snak...

I: Var der noget darligt ved valgfaget?

Terje: Jeg synes faktisk det var sddan lidt i starten... Der var der meget sddan, planlagning og hvor-
dan det skulle fungere, og sa havde vi sadan, hvor vi sku' finde pa et produkt vi ville lave og sa sku' vi
sddan forklare det. Jeg synes bare det blev lang tid at sta og forklare et produkt, som én af perso-
nerne havde fundet ud af. Men jeg synes ikke rigtig, der har vaeret noget sadan virkelig, virkelig dar-
ligt.. Jeg feler, at det alt sammen har givet en mening, og gjort noget.. Sa nu lavede vi det her, og
sa ved det her kan vi sa bruge til at lave det naeste vi skal. Sa der altid har vaeret en sammenhaeng.

I: Jeg mener, at Johnny fortalte mig pa et tidspunkt, at du havde sagt, i slutningen af forlgbet, no-
get med, at der havde vaeret for meget snak.? [09:25.7]

Terje: Mhmm
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I: Er det, er det rigtigt?

Terje: Ja, jeg en dreng, der har virkelig meget energi nar laerere begynder at snakke. Sa nar de snak-
ker, sa det sadan, sa slar min hjerne til: 'Nu skal jeg bare.. op og i gang'

12: Altsd mens, nar | skal sidde pa jeres stole?

Terje: Mhm

12: bare lytte?

Terje: Ja. Det jeq ikke sd god til. Det nok mere derfor jeg synes det er kedeligt, nar der bliver snak-
ket s3 meget.

I: Ja. Men jeg kan ogsa huske du sagde til mig dengang jeg var ude pa besgg og vi stod og lavede
nogle forskellige ting, og, fandt pa og sa videre...Sa kan jeg ogsa huske, du naevnte, at der hvor vi
var oppe og lave noget, var det du syntes var mest interessant.

TERJE: Ja.

[...]

Sofaen

I: Sa nu, selvom I har vaeret inde pa nogle af aktiviteterne i processen, sa gar vi lidt mere ned i det,
sddan én efter én...

I: Kan | huske, hvordan | kom pa det med, med sofaen?

Terje: Jeg kom jo pa det, fordi...jeg teenkte, at det var smart...Men sa fortalte Sanne s3, at det rent
faktisk var med i en film..

Mette: Jeg havde set deti en film..

Terje: Ja.

I: Hvad havde du set det i, Sanne?

Sanne: | lego-filmen... [lille grin]

I:Ja?

Sanne: Der s3 jeg den nemlig, ja, der var en dobbeltdaekker-sofa med. Men hans idé, og vores. Den
made den blev udviklet p3, det er sddan meget anderledes end den fra filmen.

I: Ja, okay. Og hvorfor fandt du pa det Terje? Du fandt pa det fer du herte Sanne fortaelle om det pa
filmen?

Terje: Ja, men jeg fandt pa det fordi jeg taenkte det var smart, hvis man nu havde et lille sted, hvor
man ku'...Ikke havde s& meget plads, men alligevel skulle have meget plads til folk, der maske var
pa besag eller s3' noget. Sa kunne man lige rykke det hele pa to etager.

12: Ah..

I: Ja.

Terje: Ligesom &h, den der, kejeseng. Sa gere det med en sofa ogsa.

I: Hvor, hvor langt naede | egentlig at komme med sofaen dér?

Terje: Vi ndede at komme rimelig langt, vi ndede at lave...Vi manglede lige den sidste del af, hvad
hedder det.

Pia: Af sofaen. [13:49.7]

Terje: Ja, af, sddan prototypen.

Pia: Ja.

I: I har det ikke nu, vel?

Terje: Nej, jeg har det ikke med, men jeg har det derhjemme.

I: Okay. Terje, maske du kunne sende et par billeder af den der sofa, og sende til mig?

Terje: Jo.

I: Okay, fordi jeg kunne godt taenke mig at bruge den der lille film vi laver.

12: Ja.

Terje: Okay.

I: Okay, s | ndede at bygge nede hos Karen, eller hva? | friRUM Lab?

Terje: Ja, og sa har vi sa 0ogsa bygget lidt videre pa det her efter. Fordi vi ikke ndede at blive helt
feerdige nede hos Karen.
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Sanne: Ja, jeg feler ogsa da vi kom hjem fra Karen dér, da vi ikke skulle derned mere, sa folte jeg, at
vi fik flere gode idéer til at komme pa sofaen, og s udviklede den sig mere. Vi kunne sa bare ikke
na at bygge alle vores idéer ind i den.

I: Hvad fandt | pa efterfelgende?

Terje: | stedet for at have sadan to sofaer ovenpa hinanden, sa havde vi sadan en day-bed ovenpa.
I: En hvad?

Terje: En day-bed.

I: En day-bed? Narh okay. Ja.

Terje: Og sa taenkte vi, at den der day-bed den kunne sla sig op, sa den fik sadan et rygleen i den ene
ende.

l: Mhh, Ja.

Terje: Og det var meget sadan det vi ogsa havde taenkt os at fa pa den.

Sanne: Ja. Men det var jo fordi vi havde normalt ryglaen pa den, sa det bare var to sofaer, og sd ville
vi gere det til en sddan en du kunne sla den ned, og lave det til en seng, og sa ville det ikke rigtig
give mening, hvis der var ryglaen p3, sa det var derfor vi blev nadt til at finde ud af, hvordan man
kunne fjerne ryglaenet... [15:24.4]

I: Okay. Spaendende.

Sanne: Jeps.

I: Og har I faet lavet en aftale med en temrer og sa' noget, om at fa bygget sofaen dér, eller snedker
eller?

Terje: Jeg tror Johnny ringede til nogen.. Johnny havde ringet til sofa-kompagniet, eller sadan no-
get.

12: Ja?

I: Havde Johnny ringet til sofa-kompagniet?

Terje: Ja, eller skrevet til dem. Jeg ved ikke om de havde svaret endnu. Men sa kom der jo sa co-
rona, og det...

I: Ah, ja.. Ja. Ja, okay.

Terje: Det stoppede os lidt igen med det.

Posthuset

I: Nu vil jeg sperge til - kan | huske vi var nede i Slagelse Erhvervscenter? Det var dernede, hvor at
Morten fortalte om sit - var | alle sammen med dér, det er jo ikke sikkert?

Pia: Nede pa det gamle posthus?

I: Ja, undskyld, det er det | kalder det, ja. [16:44.8]

(-]

Pia: Ja, der var et eller andet med den café, en eller anden speciel ting de havde lavet et eller andet
med, jeg kan ikke lige huske, hvad det var. Men de var begyndt at lave en café dernede, og det sy-
nes jeg var sadan ret sejt.

I: Mhh. Ja.

Pia: Fordi det foler jeg lidt der mangler nogle steder, nok ikke lige i Slagelse, men [lille grin].

Terje: Han fortalte ogs3, at der var mulighed for, at leje sddan computer, kontor-ting deroppe for at
fa hjeelp til at udvikle sine idéer, og komme videre med idéerne, i stedet for bare at have dem, sa-
dan som sin egen tanke. [17:55.6]

Terje: Han fortalte ogsa sin livshistorie. Med hvad for nogle jobs han havde, og alt sddan noget.
Pia: Han sagde, at han altid havde haft et job han godt kunne lide.. Han havde kun, jeg tror det var
ét job i hele sit liv han havde lavet, hvor han faktisk ikke kunne lide det han lavede.

I: Mh, kan | huske nogle af de uddannelser, han, han havde?

Terje: Han var i hvert fald slagter pa et eller andet tidspunkt, kan jeg huske.

Pia: Og jeg kan ikke huske, om han ogsa var i militaeret pa et tidspunkt.

Terje: Det var han. Og sa var han ogsa sikkerhedsvagt i et eller andet center - Slagelse Center - tror
jeg det var.

Pia: Og sa havde han vaeret et eller andet, til at, der var en eller anden festival, eller fest eller sddan
noget, det var han med til at arrangere nogle ar.

(-]
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I: Du neevnte jo, Terje, at det var et sted man kunne komme ned og sidde, med et skrivebord og en
stol, og fa noget plads til at starte virksomheden op.

Terje: Mhm

I: Kunne | forestille jer at kontakte eller komme derned, eller? Er det et sted | kunne taenke jer at
komme igen pa en eller anden made? Eller kan | se hvad man kan bruge det til? [19:31.2]

Terje: Jeg tror sagtens, hvis jeg fik en eller anden idé, jeg synes bare var virkelig god, og hele Dan-
mark og verden skulle vide den, sa ku' jeg da sagtens finde pa at tage derned for at fa radgivning til
at komme videre med den idé, ja. Og sadan fa en plads, et sted, hvis jeg nu ikke har et sted der-
hjemme, eller en computer, der kan bruges derhjemme eller s&' noget. Sa at komme derned og
starte sin virksom op dér.

Besag af ivaerksaetter

I: Kan | huske den ivaerksaetter, der var pa besgg for valgfaget startede?

Terje: Var det ikke ham, der lavede de der plader dér,

I: Jo.

Terje: Som man kunne sadan saette, stikke pa vaeggene og sa skifte dem, og sa satte en ny farve pa
eller sd' noget?

I: Kan du huske, hvilken baggrund han havde Terje?

Terje: Baggrund?

I: Ja, altsd uddannelsesmaessig baggrund, eller..?

Terje: Naeh, ik' rigtig, ik rigtig. Ik' andet end at han lavede de der plader dér, det var det eneste jeg
sadan rigtig kan huske.

I: Hvad du med fra det oplaeg dér?

Terje: Det meste jeg tog med var, at det ikke behgves at vaere sddan rigtigt sveert at udfere og lave
og bruge, men det sagtens kunne vaere sadan en simpel ting, som for eksempel hans forskellig-far-
vede plader, som alligevel bliver sa stort bare fordi det er s3 nemt.

12: Nemt at bruge?

Terje: Ja, det er, det nok det jeg har taget mest med.

Film med ivaerksaettere

I: Kan | huske, gh, da jeg var ude, og hvor jeg blandt andet viste nogle film?

Terje: Mhm

I: Kan I huske, hvad det var for nogle film som jeg viste dér?

Terje: Du viste en film med en eller anden mand i hvert fald.

I: Ja.

Terje: Der var sddan en ivaerksaetter eller sddan noget.

I: Ja.

Terje: Men jeg kan ikke rigtig huske mere og, eller hvad han sadan iveerksaettede for og sa’ noget...
I: Mh.

Terje: Nej.. [22:18.6]

I: Kan I huske, gh, jeg tror jeg viste to film, medmindre, at jeg ikke havde lavet dem begge to pa det
tidspunkt. Den ene film, kan I ik husk, kan I huske | grinede af det fordi, at jeg interviewede og s&
sagde jeq 'jajaja’ hele tiden, og sa kunne vi hgre min stemme sige...

Pia: Mh

Terje: Ja.

I: Ja, det grinede vi nemlig lidt af, ik?

Terje: Mhm, det kan jeg godt huske.

I: ahm.. Men det kan godt vaere, at Sanne, at du egentlig ikke har, muligvis har vaeret der den dag...
Pia: Jo..

I: Jo, du har veeret der Pia, for du var med til at blive interviewet, ogsa jo..

Sanne: Ja, jeg tror godt jeg kan huske noget af det, men...

I: Ja.

Sanne: Ja.
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I: Kan | huske, hvad han var uddannet som?

[pause]

Terje: Nej

Sanne: Nej.

I: Det ogs3, det helt okay, nu bliver det naermest sadan en eksamen...
12: | husker godlt, ja, ja, det synes jeg ogs3, [lille grin]

I: Ja, det synes jeg 0gs3, generelt, at | husker rigtig, rigtig godt.

12: Ja.

I: Jeg viste jer ogsa en film med en, &h, land-,...

Terje: Ja, det rigtigt, den med landmanden?

I: Ja.

Terje: Nu hvor du skulle lige til at sige det...

I: Ja.

Pia: S3 var jeg der den dag... [23:08.1]

I: N3, du kan huske det Pia?

Pia: Ja, for jeg kan godt huske den med landmanden...

I: hva' kan I huske omkring ham landmanden dér?

Terje: At han havde et eller andet drivhus, eller sadan, eller planteafdeling-ting, hvor han plantede
mange ting...

Pia: Naarh..

I: Ja?

Pia: Jeg mener ogsd han havde arvet det fra sin far eller s&' noget.

I: Jaer, det havde han faktisk ikke rigtig, men det kan vaere, at jeg ogsa havde snakket om en anden
én, der havde arvet det fra sin far...

Pia: Ja, det kan godt veere...

I: [griner]

Terje: Han var sddan, halv-svensker, eller sddan noget...

Sanne: Ja, han havde, hans accent den var saddan lidt... [lille grin]
Terje: Svensker-agtig...Ja.

I: Kan | huske, hvad hans uddannelsesmaessige baggrund var?

Terje: Nej.

I: Kan I huske, hvorfor han blev ivaerksaetter?

Pia: Nej

Sanne: Jeg kan ikke...

I: Det ogsa virkelig, nu jeg virkelig, nu jeg virkelig hard med mine spergsmal [grinende]
12: Det 0gs3, det lang tid siden.

@velser med handvaerk og ide-generering

I: Kan | huske noget af det som vi lavede, nogle af de sma avelser som jeg lavede med jer den dag..?
Terje: Jeg kan ikke i hvert fald...

I: Kan du huske noget Pia?

Pia: Var det, var det der, hvor, at vi skulle tegne et eller andet?

I: Ja

Pia: Jeg kan ikke huske, hvad det var vi skulle tegne.. Jo, vi skulle dekorere sddan.. Man skulle sidde
sammen to og to..

Sanne: Naarh, med sa'n...

Pia: Og sa skulle man dekorere og indrette den anden persons hus, eller sadan..

I: Ja.

Pia: Jeg var ssammen med Johnny, og han ville have et boblebad eller s&' noget inde i sit sovevae-
relse,

I: [griner] ja?

Pia: Og sa skulle man prgve og fa det til at passe og sa' noget..

I: Ja.

I: Kan du godt huske det nu sa Terje?
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Terje: Ja, det kan jeg godt huske nu..

Sanne: Jaer, hvor vi havde det der store papir og sa skulle vi skrive.. Ja.

I: Ja. Hvad skulle | pa det store papir?

Sanne: Det, vi skulle skrive, jeg kan ikke rigtig huske, hvad vi skulle skrive, men vi skulle hvert fald
tegne nogle ting, eller sa' noget.

I: Mh, det er rigtigt.

Terje: Jeg kan ogsa huske en af gvelser var, at vi skulle sddan finde et eller andet, der bare lige |3
her, for eksempel en vandflaske, og sa skulle vi ga op og sddan reklamere for den,

Sanne: Det kan jeg ogsa huske..

Pia: Ja.. [25:21.2]

I: Ja. Var der nogle af de gvelser | syntes var sjove? Eller, var det, kunne man bruge det til noget, el-
ler hvad teenker | om dem?

Terje: Jeg synes, man kunne godt bruge...og jeg synes ogsa den var lidt sjov, den der gvelse med at
man bare skulle finde et eller andet, og sa skulle man ga op og reklamere for den...

I: Mh.

Terje: Fordi man skulle sadan lige, bum, “jeg finder pa det” og sa sta deroppe og sige noget ligesom
hvis man rigtig skulle ud og reklamere for det.

I: Mh

Terje: Ja, det synes jeg at man laerte noget af, men ogsa havde det sadan sjovt med. Fordi der kom
nogle maerkelige ting op nogen gange.

Besag af ZBC

I: S8 vil jeg sperge jer om, da ZBC, erhvervsuddannelsen var forbi. | naevnte det tidligere. Pia, du
sagde det der med, at det var meget sjovt med rerene dér..

Pia: Ja..

I: Og jeopardy. Er der andre ting | kan huske fra den dag?

Pia: Vi sa en video med en pige pa vores alder, som godt kunne lide at lave negle pa folk..

12: Mhm

Pia: S hun havde lavet sin egen lille virksomhed derhjemme og havde en hel masse ting til det og
sd' noget. Og s hendes veninder havde sadan reklameret om det pa deres sociale medier og sadan
noget.

I: Ja.

Terje: Mhm, det rigtigt.

I: Hvor er det fedt | har set det, det tror jeg sa faktisk ikke var fra, fra den dag, for det var en film jeg
lavede med Celia, der har lavet negle.

Terje: Mhm

I: Men jeg sagde nemlig til Johnny og Casper, at det kunne veere fedt, hvis | sa den pa et tidspunkt,
men det ma | sd have gjort. Men jeg tror faktisk ikke det var den dag, hvor erhvervsuddannelsen var
her, fordi der var jeg med.

Terje: De, de lavede 0gsa en anden video, erhvervsuddannelsen, gjorde de ikke? Jeg tror de lavede
en video med nogle af deres elever, eller s3' noget.

I: mh, ja

Terje: Der fortalte et eller andet med ivaerksaetteri.

Pia: Ja, der var et eller andet, og jeg mener ogsa der var en eller anden, med en mekaniker eller s&'
noget.

I: Ja. Ja. [27:06.9] Der var en mekaniker, ka' | huske om der var flere? Der var, de viste to film nem-
lig, erhvervsuddannelsen.

Pia: Den sidste, der var jeg der ikke.

I: Nej nej, men | husker sindssygt godt, altsd, det var, det jo bare interessant at here, hvad man sa-
dan tager med. Den der med Celia, nar | nu har set den der med negle, kan du ogsa huske, har du
0gsa set den Pia, den der med neglene?

Pia: Ja, det kan jeg godt huske..

I: Er der noget | tager med derfra? Med den video dér?
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Pia: Jeg tror jeg tog med, at du skal bare finde noget du godt kan lide...

Sanne: Jah..

Sanne: Og sa kan du egentlig bare starte dér, meget smat. Fordi, det behgver ikke vaere noget
stort, man kan gere det derhjemme, og sadan, det tager ikke lang tid at starte noget op.

I: Mhh

Sanne: Eller en gang imellem ger det, men.

I: Mhh

Pia: Ja.

I: Ja.

Sanne: Det ik' sveert.

I: Ja. Er der, vil du tilfgje noget Pia?

Pia: Nejh, det var rigtig sagt det der..

I: Mh, mh, klart.

12: M3 jeg sperge 0gsa?

I: Ja, ja.

12: I forhold til den dag, hvor ZBC var her..?

Terje: Mhm

12: | sagde det der med, at det var nyt, fordi nogen gange har vi sa'n haft en oplevelse af, at ZBC de
kommer ud flere gange og maske..

Sanne: Jo, jo

12: Sa hvis | kunne sige lidt om, hvad det var, der var, der var maske anderledes ved det, eller har |
haft dem ude andre gange, eller?

Sanne: Altsa vi har haft dem ude for [28:25.3]

12: Ja.

Sanne: Og vi lavede ogsa en af de samme ovelser, hvor vi havde fire forskellige plader i fire forskel-
lige farver vi sa skulle laegge uddannelserne ud.

12: Mhm

Sanne: Den har vi lavet fer i klassen, kan jeg huske..

12: Ja.

Sanne: Men jeg tror, at det var nyt, det var, at det var ikke kun fordi, nar de har vaeret nede i klas-
sen, sa har det vaeret rigtig meget om uddannelse, og veelge den rigtige vej og sa' noget

12: Ja

Sanne: Og da de var her hér, der var det meget omkring, hvordan du ku' starte dit eget op, og, sa-
dan finde pa idéer og s&' noget. Sa det var nok dét, der var lidt anderledes.

12: Ja.

Pia: Mhm

12: Og sa det der med, at | skulle lave noget, eller?

Sanne/Pia: Ja.

Pia: Vi skulle lave sadan nogle stearinrys ud af sddan nogle rer.

Terje: Den var, det var ogsa meget anderledes fordi det har vi ikk' rigtig prevet i skolen eller nar der
har veeret besgg af andre virksomheder eller skoler, eller s3' noget.

I: Mh

Terje: S3 det var 0gsa sjovt at preve noget sadan heeelt anderledes, end vi sddan normalt er vant
til.

I: Var der noget egentlig den dag, kan | huske - fordi nu siger du ogsa Sanne, at | havde gjort noget
lignende for og sa' noget - var der noget nyt | leerte i forhold til erhvervsuddannelserne den dag?
Sanne: Mh, det tror jeg, der var, men jeg kan ikke lige huske det..

Pia: Jeg kan ikke,,.

I: Var der nogle nye af alle de der uendelig mange uddannelser som man skal sidde og kategorisere,
var der nogle nye uddannelser I fik gje pa dér og sagde 'n3, okay, det ogsa en erhvervsuddannelse'?
Terje: Ahh, jeg, ik' rigtig' for mig, sa'n for mig af, for jeq feler altid jeg s3'n har... Vidst hvad jeg
gerne vil, og styr pa erhvervsuddannelser og gymnasiale og sddan noget.

12: Mhm

Terje: Ja, jeg synes.. fordi vi ogsa havde gjort det fer og sa' noget, og naermest snakket om, 'dét er
en erhvervsuddannelse og dét..' og sa'n, sa.. Ja. [30:19.3]
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I: Mhh

12: Er | treette af at hgre om det pa den made der?

Terje: Jeg synes det er fint nok, men det meget af det samme, der bare bliver sagt hele tiden.
12, I: Mh

Pia: Ja.

Sanne: mh

Terje: Ja.

Next level konkurrence

I: Det sidste jeg vil sperge om i forhold til aktiviteter, det er sddan lidt arbejdet frem mod 'next level'
den her konkurrence her. Og det vi gerne vil sperge om, hvordan var det at have en konkurrence
som | kunne se frem til? Hvordan oplevede | det?

Terje: Jeg synes det var en en god ting fordi jeg synes, at det har en god mening at have et eller an-
det til sidst, som man sadan kan fa noget ud af, sa for eksempel lige med det her sa var det, sa sy-
nes jeg, at det' godt, at der er en konkurrence til sidst, fordi sa far man virkelig, sa'n sa far man at
vide: 'Okay, det maske en idé, der kan, s3'n, ga videre', agtig, eller 'det maske en idé, der ikke rigtig
er sa'n nytte for', men sa - hvad hedder det - og s man sa'n ogsa lzerer, at &h, at s&'n sta op foran
andre mennesker ogsd, hvis man har det lidt sveert ved det 0ogs3, og sd' noget..

I: Mh

Terje: Sa jeg kan godt lide, der er et eller andet konkurrence/udfordring til sidst.

I: Hvad taenker du Sanne?

Sanne: £hm, jo, lidt a la det samme, &hm, alts3, jeg synes ogsa det var sa'n rart, pa en eller anden
made, at der var en konkurrence, sa'n, s8 man ogsa kommer ud, og der flere der ser ens idé..

I: Mh

Sanne: Og det maske bliver til noget, hvis man er heldig, og maske er det bare, finder man ud af,
'det var egentlig ik' det her'..

I: Mh. Ja. Hvad siger du Pia?

Pia: Ja, altsd jeg synes ogs3, det var en god idé, og at det var udfordrende.

I: Mhh

Pia: Ja. Der er ikke rigtig s3 meget andet.

Fremtidsplaner

I: Pia. Har du nogle forestillinger om, hvad, hvad du skal efter skolen?

Pia: Ja, det sé lige det. Der ik' rigtig, der var det der arkitekt, som min, som vi, du interviewede os
for...

I: Ja.

Pia: Ellers sa tror jeg ikke rigtig, der er andet-

I: Nh.

Pia: Ja.

I: Teenker du pa om, nar du taenker pa efter skolen her, sddan, skal du sa pa nogen uddannelse lige
derefter?

Sanne: Ja jeq tror jeg skal gymnasie, STX.

I: Ja, og Terje? [33:57.1]

TERJE: Erhvervsuddannelse.

I: Ja.

Terje: Mhm.

I: Og du vil gerne veere...

Terje: Mekaniker.

I: Og Sanne?

Sanne: @h, jeg ved det egentlig ikke helt, men jeg tror gerne jeg vil pd HHX, fordi, ja, jeg kan godt
lide sddan noget med matematik og tal..og efter det, aner jeg det ikke.
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Synet pa erhvervsuddannelse

I: Hvis I nu kigger pa, pa det her ar med det her valgfag. Har det sa givet jer nogle nye oplevelser af
hvad hdndveerk og erhvervsuddannelser er for noget?

Terje: Jeg synes det har givet mig et nyt indblik i det, fordi jeg troede i starten, sddan da vi be-
gyndte pa det, at erhvervsuddannelse, det var kun sddan, at sa kan man uddanne sig til at blive
temrer, murer, og s videre og det, og sa bare ga hen og s3 komme pa et arbejde, der allerede er
opfundet pd en made. Men sa ivaerksaetteri, sa efter det her valgfag, sa er det sddan, sa selvom man
har taget en uddannelse, som man selvfelgelig nok skal have, sa kan man jo godt begynde pa og
taenke frem: 'Vil jeg gerne have mit eget i den her uddannelse? Eller skal jeg finde p& noget nyt? El-
ler bare tage et job indenfor den uddannelse?'.

I: Mh.

12: Hos en mester, eller?

Terje: Mhm

12: | et firma eller s3' noget?

Terje: Ja. Lige praecis.

12: Sa du teenker, du har faktisk faet gje pa, at man behaver ik' starte i et firma, hvis man er faerdi
som..

Terje: Mhm

12: Mekaniker eller temrer, eller hvad...

Terje: Ja.

12:Man kan finde pa alt muligt, man kan bruge den der uddannelse til? [35:51.8]

Terje: Mhm. Lige praecis.

12: Ja.

I: Okay. Hvad med dig Sanne, har du faet ny oplevelse af handveerk- og erhvervsuddannelser, hvad
det kunne bruges til?

Sanne: Det ved jeg egentlig ik', fordi det aldrig rigtig noget jeg har sat mig ind i, sa jeg har, jeg har
ingen idé...

I: Nej, det sa fint. Ja, og hvad siger du Pia?

Pia: Det tror jeg heller ikke, at jeg har.

Syn pa iveerksaetteri

I: Hvad i forhold til iveerksaetteri som sadan? Der kunne jeg godt taenke mig at sperge: Har | faet
nogle nye oplevelser af hvad ivaerksaetteri er for noget?

Terje: Okay, jeg, hvad hedder det, jeg har jo sadan stadig taenkt lidt pd det, da jeg var mindre, men
jeg har farst sadan efter det her forlgb indset, hvad ivaerksaetteri rigtig er. Inden vi begyndte pa det
her forlgb, sa havde jeg 0gsa set Lavens Hule. Sa efter det her forleb s har man jo faet et helt an-
detindblik i det synes jeg. | hvert fald jeg har. Hvor man har set, hvor langt det egentlig kan g3, og
hvor mange gange man egentlig bliver ngdt til at finde pa idéer indtil én af idéerne méske lykkes.
Hvor det bade kan ga op og ned. Lidt af det hele, ja.

12: Kan du huske, hvordan du, altsa du snakker om da du var 10 ar allerede, taenkte du i det. Hvor
kom de idéer eller de tanker fra? Var det s3' noget Levens Hule, eller?

Terje: Jeg tror mere det var sd' noget, fordi da man var mindre, sa legede man altid butik eller sa-
dan noget, s var det sadan: 'Sa vil jeg vaere butik mand nar jeg bliver stor, fordi sa har jeg min egen
butik ogsa' - pd den made, tror jeg, at det var. Det kom sadan ind i tankerne pa mig.

12, I: Mh

Terje: S3 mere den fantasi man havde som lille, som man sa traekker videre og indser, at det virkelig
kan vaere virkelighed, hvis man s&'n vil det.

I: Mh.

Terje: Mh.

I: Hvad med dig, Pia? Har du f3et nogle nye oplevelser af hvad ivaerkszetteri er?

Pia: Jeg ved det ikke rigtig.. Jeg ved det ikke. Det tror jeg ikke.

12: Har du ogsa set det der Levernes Hule?

I: Lavens Hule? [38:29.3]
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Pia: Det ved jeg ik’ jeg tror ogsa jeg har haft det der, altsd med, da jeg var sadan lille, at 'Jeg vil
veere dét nar jeg bliver stor'.

I: Mh

Sanne: Ja, det tror jeg ogs3, at jeg har haft den oplevelse...

Tanker om at blive iveerksaetter

I: Terje, har fortalt lidt om, at han godt kunne taenke sig at blive ivaerkszetter. Og Sanne, du sagde
ogsa indledningsvist, at du egentlig ogsa sadan taenker, at det kunne maske vaere en mulighed. Vil
du ikke sige noget mere om det?

Sanne: Altsa jeg har altid syntes det har vaeret spaendende at have sit eget. Ogsa det der med bu-
tikken som Terje snakkede om..

I: Ja.

Sanne: Da han var mindre.. Jeg havde bare gjort det med Lego i stedet for. Altsa det har altid veeret
sddan spandende: 'Nu har jeg mit eget, det er mig der bestemmer', men sd ogsa at have det der
ansvar...Det synes jeg 0gs3, engang i mellem, sa synes jeg det er rart at have ansvar pa en eller an-
den made...Fordi, man har sa'n lidt mere styr pa det hele..

[...]

I: Hvad kunne du forestille dig at veere ivaerksaetter indenfor?

Sanne: Jeg haringen idé.

I: Nej, fint og Pia, kunne du forestille dig at vaere ivaerksaetter?

Pia: Maske, jeg ved det ikke. Maske, maske i fremtiden, jeg ved det ikke. [lille grin].

I: Hvad vil, hva' vil du synes var fordelene ved at veere ivaerksaetter?

Pia: Jeg ved det ikke.

Hvordan kan ivaerkseetterfaget geres bedre?

I: Til sidst, sa vil jeg sperge. Hvis man nu skulle gere det her valgfag endnu bedre?

Terje: Mere aktivitet-agtig. [Svaret kom prompte]

Pia: Ja.

Terje: Jeg feler vi har haft mange godt aktiviteter og sa' noget, men jeg faler lige, sddan, for eksem-
pel i starten, hvis man pa en eller anden made kan fa alt det information i starten, og taenke: 'Hvilke
produkt vil jeg maske ha' ud' til en aktivitet, eller satte os udenfor og gere det, det kommer sa an
pa vejret, ja, men... Bare sd'n i stedet for, at man bare sidder, og er ligesom pa en normal skoledag..
[41:14.8] Ja, det tror jeg, jeg ville, eendre, hvis jeg star for valgholdet.

Sanne: Jeg feler ogsa, at hvis | skal snakke meget om erhvervsuddannelser og s3' noget igen, s&
maske, at man kunne finde pa andre ting at snakke om, og ga maske lidt mere i dybden i det, i ste-
det for, at det altid er det samme man harer om erhvervsuddannelser.

I: Ga i dybden i forhold til én faglighed? Er det sadan rigtig forstaet?

Sanne: Mhh

I: Eller bare noget andet end erhvervsuddannelser?

Sanne: Maske sddan lidt en blanding, det hele..

I: S4dan som jeg herer dig Sanne, sadan som | er vant til at blive praesenteret: 'N3, men der er er-
hvervsuddannelserne og der er alle de her forskellige fag, og bumbum', men at du taenker, sa hel-
lere ga i dybden og ga ud og lave noget med noget, altsa hvor man snedkererer, eller laver mad, el-
ler et eller andet?

Sanne: Alts3, jo det kunne man jo godt, for at fa noget bevaegelse med ind over det, men maske
0gsa bare snakke om, og vaere sadan lidt: 'Hvis du vil vaere det her, sd kan du ga dén vej' eller ga i
dybden med, hvad det egentlig vil tage, eller vil sige at vaere, ga den her vej, og sadan

I: Og hvad med dig Pia? Hvad synes du man kunne gere bedre ved valgfaget?

Pia: Ja, men jeg synes ogsa det der med flere aktiviteter, og sddan der, vaere lidt mere aktiv. | stedet
for at here det samme hele tiden, s& noget andet.. Ja, sadan lidt ligesom de andre..

12: Bare, hvad aktiviteter er, eller hvad kan det veere, taenker I? Fordi lige nu, der, det ik' og sidde pa
stolen og hare lzereren snakke.
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Terje: Nej. Jeg taenker, altsa i starten var det jo meget, sddan information om, for eksempel, jeg
ved ik, hvad der maske kommer til at forega senere hen...Fordi det man kan huske, at man har faet
information om. Maske lave det til en leg eller sa' noget, hvor man for eksempel siger: 'Nu er der en
post ovre i dét hjgrne, og en post derovre. Sa star der for eksempel pa den post: "i det her forlgb, sa
skal | sa have noget om erhvervsuddannelser" og sa star der for eksempel ovre i den anden post:
"Der kommer til at vaere nogle film, der omhandler en pige, der startede pa et neglefirma" Sadan
for eksempel. Sadan sd man kommer, sadan lidt ud og rere sig i mens...

12: Ja. [43:46.0]
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Bilag 15: Transskription af interview fra pro-
jektets afsluttende fase

[Interview er foretaget lige efter en praesentation af gruppens produkt. Interviewet er foretaget
med en enkelt elev. Vi er i et rum hvor der er andre elever til stede der star ved forskellige stande og
fremviser deres produkter]

[8:15]

Interviewer: Hvad har | lavet?

Elev (pige): Vi har lavet den her T-shirt [viser T-shirt frem]

I: Er det lavet med kartoffeltryk?

E: Ja, vi tog grundformerne trekant og to cirkler og sa malede vi det op. Og her er det bare firkant
og firkant og her er det bare sma streger som vi har sat ind [peger pa udsmykningen af T-shirt]

I: N3 ja

E: Og malgruppen det er 5. til 6. klasse. Det er fordi det er dem, der mest gar i det. Og alligevel ikke
gar alt for meget op i deres fashion.

I: [griner lidt] du mener, hvis man gar op i fashion sa er det her ikke...

E: Ja sa er den her T-Shirt nok ikke top prioritet. Altsa det er jo genbrug og det er baeredygtigt tryk.
Og sa sper’ vennerne jo "hvorfor har du den pa?” Og sa siger man “arr det er fordi, at det er mega
smart genbrug og det er baeredygtig produktion” og sddan noget. Det er egentlig det, der er bud-
skabet.

I: [refererer til slogan pa trgjen] “En nem fremtid” — hvad menes der med det?

E: Altsa fordi det er nemmere at genbruge noget end at kabe noget nyt. Og det er nemmere at
have en baeredygtig produktion. S3 det er det, der er budskabet.

I: Jeg taenker lidt i forhold til mode. Min datter gar pa gymnasiet i Roskilde. Jeg tror altsa godt de
kunne finde pa at gd med den T-shirt. Det kan godt vaere, at der er en aldersgruppe, hvor det skal
vaere nyt, men sa kommer det tilbage det med genbrug, nar de bliver &ldre.

E: Ja jeg kunne ogsa sagtens selv finde pa at g3 med den.

I: Ja sddan pa Roskilde Festival og den salgs.

E: Ja klart — SMUK festival og alle den slags festivaller.

I: Da vi designede det her forlab, var jeg egentlig lidt bekymret for den her workshop, der handlede
om kartoffeltryk. Altsa hvad | ville synes om det.

E: Ja altsa det er jo sindssygt sveert at lave kartoffeltryk, fordi du skal forme det helt preecist.

I: Har du prevet at lave det far?

E: Nej vi gvede bare sygt mange gange.

I: Jeg var bange for, at | ville synes, det var for barnligt eller | forbandt det med noget | lavede, da |
var sma.

E: Men Pia og jeg der lavede det. Vi har altid vaeret super kreative. Sa det ligger mere naturligt til os
tror jeg. Men det er helt vildt sveert at finde den perfekte form. Fordi hvis kartoflen er lidt skr3, sa er
det kun den ene halvdel, hvor farverne kommer rigtigt pa. Altsa det er helt vildt svaert at ramme
den helt runde form og sa noget. Men ellers sa er det jo et sjovt projekt at lave.

I: Altsd det er ogsa flot synes jeg. Det har et laekkert rustikt udtryk. Jeg tror lige jeg tager et billede.
[tager billede]. Sa det var egentlig en meget fed opgave?

E: Ja det synes jeg det var.

I: Hvordan var det egentligt...| skulle lave sddan et statement?

E: Farst sa teenkte vi pa sddan noget pa engelsk, “recycle” og sadan noget, “genbrug” og “furture”.
Det lyder fedt pa engelsk, men det er bare sadan nogle sygt lange ord. Hvis du skal til at lave det. Sa
var vi sddan pa "Eazy Furture” nej "baeredygtig fremtid” nej “nem fremtid”. For det gjorde ligesom
alting nemmere. Vi lavede bare sddan en masse brainstorms som havde noget med baeredygtighed
at gere. Og gik ind pa google og s pa synonymer. Det var bare det vi gjorde. Og sa havde vi planer
om at vi skulle have tre forskellige logoer sa man selv kunne vaelge. Men det blev alt for indviklet.
Og for svaert. Sa vi lavede det sddan her. Og det er ogsa derfor, det er lavet med et hjerte. Altsa ”I
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love nature”, ”I love recycle”-agtigt. Vores ferste logo var egentlig to blade, der stak op og sa lidt ud
som et hjerte. Men sa taenkte vi, “er det ikke bare federe med et hjerte?”.

I: Spaendende. Hvad har du egentlig taenkt i forhold til uddannelse siden vi sidst talte sammen.

E: Ja altsa jeg har jo altid taenkt at jeg skulle pad gymnasiet jo. Men sa fandt jeg ud af, at jeg gider
ikke at ga i skole lengere. Jeg vil gerne vaere dekorater ligesom min mor jo, men det kan man nae-
sten ikke blive nogle steder.

[...]

I: Men dekorater er det sddan noget med at lave opstillinger i butikker?

E: Ja ja altsa design og stille frem, fx alle de bla ting her eller alle rygsaekkene der. Og altsa ogsa da
jeg var i praktik, jeg var i spejdersport, der fik jeg ogsa lov til at...

I: Hvorndr var du i praktik?

E: 1 uge 40. Og bagefter der var jeg bare sddan “ok mor, jeg gider ikke ga i skole lzengere. Jeg skal
bare direkte ud og arbejde med det samme”. Altsa det var vildt fedt. Ogsa fordi jeg fik lov til s& me-
get. Jeg fik lov til at ekspedere kunder. Og jeg fik lov til at renovere hele deres afdeling med vandre-
stevler. Sa nu regner jeg med at tage en EUX. For her kan jeg arbejde mere kreativt end det nor-
male gymnasium. Og sa valger jeg at tage til udlandet mens jeg laeser EUX.

I: Altsa hvornar kan du tage til udlandet? Er det mens du tager EUX?

E: Ja, hvis jeg fx starter med at arbejde i spejdersport og hvis der ligger en lignende butik i Frankrig,
s kan jeg tage derned.

I: Er det normalt, at man ger det pa EUX?

E: Ja altsa hvis man er Sosu, s& kan man typisk tage til Afrika og arbejde pa hospitaler.

I: N3 det var jeg slet ikke klar over.

E: Ja det er vildt fedt. Det er ogsa fordi, at her bruger du jo dine hander og du skal jo ogsa have ta-
get svendeprgven i en EUX. Altsa hvis du er smed skal du smede noget. Eller hvis du er temre, sa
skal du bygge noget. Sa jeg tror, du skal lave en butik eller en salgsplan [nar de studerer til dekora-
tor] eller et eller andet og det synes jeg er helt vildt fedt ogsa. Sa gymnasiet det bliver bare lidt ke-
deligt for mig, synes jeg.

I: Ja men du kommer jo sa alligevel til at vaere i gymnasiet pa en made.

E: Ja men det bliver kun i to ar, at jeg skal sadan gd i skole-skole. Sa det er nok det, jeg ger.

I: Hvad siger din mor egentlig til det?

E: Altsd hun synes, det er mega fedt. Ogsa fordi ndr man tager en EUX far man jo bade studenter-
eksamen og et svendebrev. Sa det abner sygt mange muligheder.

I: Men altsa hvad var det egentlig ved det praktikophold du synes var s& spaendende?

E: Altsa jeg synes det var vildt fedt, at jeg matte ekspedere kunderne jo, for man skal egentlig vaere
16 ar. Og folk kommer ind og skal have professionel hjalp. Og jeg talte med nogle af de ansatte, og
de far ofte en méaneds oplaering. Men jeg blev bare kastet ud idet. Jeg fik kun forklaret en lille
smule. Men jeg ved ogsa meget om det i forvejen og har meget af grejet derhjemme. Sa det var
helt vild fedt.

I: Sa du ved faktisk godt noget om spejdersport?

E:Jaja.

I: S& hvis folk kommer og sperger dig til rdds om vandrestevler, kan du sagtens hjaelpe dem?

E: Jaja. Jeg er jo selv spejder og gar sindssygt meget op i det.

[her kommer en lengere snak om det at vaere spejder]

I: Men egentlig, det med at det er fedt at ekspedere og du siger “at fa lov ti
for mere ansvar?

E: Ja altsa hvis det var en tgjbutik ville jeg jo ikke synes det var ligesa fedt jo. Det er fordi det inte-
resserer mig. Os sa kan jeq fyrre alt muligt af i stedet for at sige “den her lysergde traje den er 100
% bomuld og den er meget federe end den anden”. Her kan jeg beskrive betydningen af vandre-
stevlens design osv. Og det synes jeg er helt vildt fedt jo. Folk der kommer ind i spejdersport, kom-
mer jo for at fa noget at vide og fa svar pa spergsmal.

|II

er der sa fordi, at man
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Bilag 16: Interview med Celia

Celia gari 8. klasse og har startet et neglefirma, hvor hun laver negleforleengelse, forstaerkning og
Gellack. Hun tjener op til 4000 kr. om maneden.

Hvordan startede du firmaet?

Altsa jeg startede i starten af sommerferien, hvor jeg havde en masse veninder herhjemme. Og
nogle af mine veninder har ogsa interesse i negle. Og jeg synes det var ret fedt, fordi sa kunne vi
sidde inde omkring spisebordet og lave de her negle sammen. Og sa eksperimenterede vi lige med
det. Og s var der én, der havde kebt noget nyt og sa prevede vi lige det. Og sa snakkede jeg med
mine foraeldre, der selv har haft ivaerksaetterprojekter. Og s sagde de, at hvis det her var noget jeg
gerne ville, sa kunne jeg maske tjene penge pa det. Og jeg har vaeret pa arbejdsmarkedet siden jeg
var 11 &r gammel i mine foraeldres egen cafe. Men da de sa solgte firmaet videre, sa felte jeg, at det
ikke var helt det samme, og sa sagde jeg op. Men pa arbejdsmarkedet er det rigtigt sveert at finde
job med de samme vilkar som jeg havde i mine foraldres firma, nar man er under 15. Sa taenkte jeg
bare. Altsa jeg blev staedig. Jeg felte bare, at jeg matte selv gere noget, for jeg kunne ikke regne
med at andre |lgftede mig op hele tiden. Og sa taenkte jeg igennem, hvad mine interesser egentlig
er. Og sa startede jeg bare med det her. Og det synes jeg er mega fedt. Og jeg vil helt vildt gerne
sidde og bruge to timer pa noget jeg rigtigt gerne vil lave.

Hvad kan du godt lide at lave i dit firma?

Jeg elsker jo, nar mine kunder kommer og siger “jeg vil gerne have en masse glimmer og en masse
sten pd”. For sa kan jeg sidde og finde ud af; “ej, jeg kan lige seette dem her pa og det her kunne
veere godt”. Altsa min kreative side kommer ligesom ogsa frem. Nu hvor man er blevet zldre, og
man ikke leengere laver perleplader. Sa det her et slags frirum for mig. Og jeg elsker at bruge tid pa
det.

Hvordan ger du reklame for dit firma?

Jeg startede min Instagram. Og Holbak er jo en semi-lille by. S& nar veninden nede pa hjernet har
faet lavet sine negle, sa gar hun jo selvfglgelig op i skolen og siger “nu skal | se her” og sadan. Og tit
sa deler folk mine opslag pa Instagram.

Hvad kan du tjene i dit firma?

Det afhaenger meget af saeson. For eksempel i sommers var det jo meget en dille, det der med at
have lange negle. Og folk tog til alle mulige byer for at fa lavet negle. S& det afhanger meget af
s@son. Lige nu er det mere dulmet ned, end det var i sommers, sa nu tjener jeg omkring de 1.000
om maneden. Og sa gar der lidt til produkter og sddan noget. Men det er virkelig en lille procentdel.
Men i sommers kunne jeg godt komme op pa 3.000-4.000 kr. om maneden.

Har du et rad til andre i din alder, der vil veere iveerkseettere?
Altsa mit rad ville vaere, at man skal finde noget, der interesserer én. Og hvor man kan veere kreativ.
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Bilag 17: Producerede film

Film om iveerksaettere

Film med Frederik (kort version)
https://youtu.be/wu8j8FHPDxQ

Film med Frederik (lang version):
https://youtu.be/xv2toByqw3l

Film om Andreas
https://youtu.be/ktviF2fZaoM

Film om Celia, en 14 arig ivaerksaetter
https://youtu.be/tiMqrOwUg3E

Film om Karen fra FriRUM Lab
https://youtu.be/CPIEOL3QwOk

Film med elever fra projektet

Marievangsskolen
Waterspin: https://youtu.be/A3wtUpJ5wHI
Papirprodukt https://youtu.be/HVhSPjEe1zM

Broskolen
Dobbeltdakker sofa https://youtu.be/Eh1J8tQkw8U
Leeringse: https://youtu.be/nnnpDk3a0lw

Nymarksskolen

Bagerprojekt: https://youtu.be/YfDwpTvx1ik

Wild Child: https://youtu.be/3HBVUQWcheg

Madroulette og andre spil: https://youtu.be/sVnPUUZzZWRM
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