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Samarbejdsaftale mellem Professionshgjskolen
Absalon og Guldborgsund Kommune for perio-
den 2023 — 2026

§ 1 Aftalens parter
Denne aftale indgds mellem Professionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune.

§ 2 Aftaleperiode

Samarbejdsaftalen er geeldende for perioden [2023 — 2026] og konkretiseres i arlige
handlingsplaner, som er gensidigt forpligtende. Aftalen kan af begge parter opsiges skrift-
ligt med en maneds varsel under hensyntagen til igangvaerende aktiviteter, forleb og samar-
bejder.

§ 3 Baggrund

Gennem en lengere drraekke er der udviklet et teet og strategisk samarbejde mellem Profes-
sionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune; dette bl.a. udtrykt gennem tidligere
indgaede partnerskabsaftaler samt deltagelse i Uddannelsesalliancen Lolland-Falster og vi-
den og forskningssamarbejdet Videnplatform Guldborgsund.

I en tid med stigende mangel pa kvalificeret arbejdskraft hos bade offentlige og privat virk-
somheder har Byradet i Guldborgsund Kommune et vedvarende fokus pa at forbedre bor-
gernes motivation, adgang til og muligheder for at gennemfgre uddannelse eller opkvalifice-
ring i Nykebing Falster, landsdelens uddannelsesby. Professionshgjskolen Absalon uddanner
en lang raekke af de fagprofessionelle, som kommunerne har brug for pa velfaerdsomra-
derne.

Professionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune har en fzlles opgave i at sikre til-
straekkeligt med arbejdskraft pa velfeerdsomraderne gennem rekruttering til uddannelserne
samt uddannelse af tilstraekkeligt og kvalificeret personale.

Med samarbejdsaftalen gnsker Professionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune
et gensidigt styrket og forpligtende samarbejde, der understatter udviklingen af grundud-
dannelser, efter- og videreuddannelse, forskning og udvikling og den kommunale praksis pa
velfeerdsomraderne, herunder ivaerksattelse af aktiviteter, der kan sikre tilgang af stude-
rende til uddannelserne og fastholdelse af dimittender i professionerne.

§ 4 Aftalens formal
Aftalen har til formal at fastlaegge de overordnede rammer for samarbejdet mellem
Professionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune.

Over de kommende fire ar vil samarbejdet overordnet set tage afseet i felgende strategiske
mal:
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1. Sikre at flere pabegynder og gennemfgrer en professionsuddannelse til peedagog,
socialradgiver eller sygeplejerske pa Campus Bispegade, Nykebing Falster for der-
igennem at haeve det generelle uddannelsesniveau i geografien.

2. Understatte gode vilkdr og rammer for studerende fra professionsuddannelserne til
leerer, peedagog, socialrddgiver eller sygeplejerske, der er i praktik i Guldborgsund
Kommune for derigennem at mindske “praksischok”.

3. Understoatte samarbejdet mellem den kommunale praksis og Professionshajskolen
Absalons udviklingsprojekter og forskning.

4. Fokusere pd ledelseskompetencer og — krav i velfeerdssektorerne.

§ 5 Aftalens organisering

Der nedsaettes en styregruppe med repraesentanter fra hhv. Professionshgjskolen Absalon
og Guldborgsund Kommune. Styregruppen medes en gang arligt, hvor det forgangne ar
evalueres og handlingsplan for det kommende ar besluttes.

Styregruppen omfatter direktarer fra Professionshgjskolen Absalon og direkterer fra Guld-
borgsund Kommune suppleret af en til to udpegede repraesentanter fra begge parter.

Til implementering af aftalen nedsaettes en arbejdsgruppe med repraesentanter fra
Professionshgjskolen Absalon og Guldborgsund Kommune, som opstiller konkrete aktivite-
ter og udarbejder handlingsplaner for deres gennemferelse. Arbejdsgruppen refererer til
styregruppen, og styregruppen godkender handlingsplanerne.

Til gennemfarelse af handlingsplanerne og de konkrete indsatser kan der efter behov ned-
saettes yderligere arbejdsgrupper inden for specifikke omrader.

Begge parter afsaetter de ngdvendige skonomiske og personalemaessige ressourcer til afta-
lens gennemfarsel. | de arlige handlingsplaner udarbejdes der, hvis nedvendigt, et fzelles

budget for gennemfarsel af aktiviteterne.

§ 6 Synliggerelse af samarbejdet
Begge parter forpligter sig til at skabe synlighed om samarbejdet og resultaterne

Aftalen er underskrevet d. 01-09-2023

Simon Hansen Daniel Schwartz Bojsen
Borgmester Direkter for Sundhed, Social og Engineering
Guldborgsund Kommune Professionshajskolen Absalon
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